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Kata Pengantar

Syukur alhamdulillah kehadirat Allah SWT, Karena atas limpahan rahmat dan
hidayah-Nya akhirnya Renja RKPD Kecamatan Batukliang Utara Tahun 2025 telah
terselesaikan. maksud disusunnya dokumen ini adalah sesuai amanat Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Raperda

tentang RPJPD, dan RPJMD, serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD.

Rancangan Awal Renja RKPD Kecamatan Batukliang Utara Tahun 2025
bertujuan secara umum sebagai penjabaran dari dokumen Rencana Strategis
Kecamatan Gedangan Tahun 2021-2026 yang memuat kondisi pelayanan Perangkat
Daerah, gambaran visi dan misi, serta rencana pembangunan Perangkat Daerah

untuk 1 (satu) tahun yang akan datang.

Kami menyadari bahwa penyusunan dokumen Rancangan Awal Renja RKPD
Kecamatan Gedangan Tahun 2025 masih banyak keterbatasan dibutuhkan

masukan dan saran yang sifatnya membangun demi kesempurnaan dokumen ini.

Akhirnya, semoga dokumen Renja RKPD Kecamatan Batukliang Utara Tahun
2025 dapat menjadi pedoman bagi penyusunan kebijakan perencanaan dan
penganggaran serta menjadi masukan dalam penyusunan Rancangan RKPD Tahun

2025 guna pencapaian target-target yang telah ditetapkan.
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1.1.

BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) adalah dokumen rencana yang memuat
kebijakan, program dan kegiatan, lokasi kegiatan, indicator kinerja, dan
pagu indikatif yang diperluakn untuk mencapai sasaran pembangunan
dalam bentuk kerangka regulasi dan kerangka anggaran untuk peroide 1
(satu) tahun.

Rencana Kerja (Renja) di susun dalam rangka melaksankan amanat
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN) dan Peraturan Daerah Kabupaten Lombok
Tengah Nomor 2 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021-2026.

Penyusunan rancangan Renja merupakan hasil pembahasan atas
usulan program kegiatan yang disinergikan dengan hasil Musrenbang
Kecamatan Batukliang Utara dengan tetap mengacu pada program dan
kegiatan yang telah ditetapkan dalam Renstra.

Nomenklatur kegiatan dalam Rencana Kerja mengacu pada
Permendagri 59 Tahun 2007 maupun Permendagri Nomor 86 Tahun 2017
sehingga diharapkan dengan disusunnya Renja Kantor Camat Batukliang
Utara di dapatkan panduan dan arahan yang jelas bagi penjaringan usulan
kegiatan untuk Tahun 2025 dan sebagai bahan masukan dalam
penyusunan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Tahun 2025
maupun pengajuan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Kantor Camat
Batukliang Utara yang merupakan bahan dasar penyusunan Rencana
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Kabupaten Lombok
Tengah Tahun Anggaran 2025.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Batukliang Utara Tahun 2025,
merupakan rencana pembangunan tahunan yang pada dasarnya disusun
untuk mewujudkan visi Kabupaten Lombok Tengah yaitu “MEWUJUDKAN
MASYARAKAT LOMBOK TENGAH YANG BERIMAN, SEJAHTERA,
BERMUTU, MAJU dan BERBUDAYA”

Sebagai pengejawantahan pelaksanaan RPJPD Kabupaten Lombok
Tengah Tahun 2011 — 2031 dari pernyataan visi Kabupaten Lombok Tengah
tersebut diatas, maka dirumuskan misi yang harus diemban atau
dilaksanakan oleh Pemerintahan dan Masyarakat di Kabupaten Lombok
Tengah, agar rencana pembangunan dapat terlaksana dengan baik dan
tujuan pembangunan dapat terwujud. Untuk itu misi Kabupaten Lombok
Tengah ditetapkan sebagai berikut:

Merawat Ahlaqul Karimah dalam Kehidupan Bermasyarakat;
Mencapai Sumber Daya Manusia yang Cerdas, Mandiri dan Unggul;
Pelayanan Umum Pemerintahan yang Mudah, Cepat dan Bersih;
Pembangunan Ekonomi yang Berkesinambungan dan Berkelanjutan
didukung Infrastruktur Berkualitas;

Melestarikan dan Mengembangkan Nilai-nilai Budaya Luhur.

HLO=

o
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Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Batukliang Utara Tahun 2025
merupakan output dari proses perencanaan yang akan dijadikan sebagai
pedoman dan arah bagi penyelenggaraan pemerintahan di Kecamatan
Batukliang Utara.

1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum  dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Batukliang Utara Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2025 ini,
juga memperhatikan arah dan garis kebijakan terkait yang telah
dirumuskan, didalam

¢ Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Tingkat II Dalam Wilayah Daerah-Daerah Tingkat I Bali,Nusa
Tenggara Barat dan Nusa Tenggara Timur (Lembaran Negara Tahun
1958 Nomor 122, Tambahan Lembaran Negara Nomor 1655);

e Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004; tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembar Negara Nomor 4421)

¢ Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);

e Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4578);

e Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi, dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

e Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

e Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang Kecamatan;

e Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Serta Tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
PanjangDaerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

e Peraturan Meneteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;
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e Perda Nomor 6 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah;

e Perda No 2 Tahun 2021 tentang RPJMD Kabupaten Lombok Tengah
2021 - 2026 (Lembar Daerah Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021
No. 2)

e Peraturan Bupati Nomor 90 Tahun 2016, tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan.

1.3. Maksud dan Tujuan

72
0‘0

Y/
0'0
Y/
0'0

Y/
0'0

Y/
0'0

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Batukliang Utara Tahun
2025 dimaksudkan untuk menjadi pedoman dan acuan Kecamatan
Batukliang Utara dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan daerah yang mengacu pada RKPD Kabupaten Lombok Tengah
Tahun 2025 dan berpedoman pada Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan
Batukliang Utara Tahun 2021-2026. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Batukliang Utara Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan yang
memuat program dan kegiatan pemabangunan daerah yang menjadi tolok
ukur penilaian kinerja Kecamatan Batukliang Utara dalam melaksanakan
tugas dan fungsinya selama tahun 2025.

Adapun tujuan disusunnya rencana kerja Kecamatan Batukliang Utara
tahun 2025 ini adalah:
Sebagai acuan Kecamatan Batukliang Utara dalam mengoperasionalkan
RKPD Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2025 sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi Kecamatan Batukliang Utara dalam rangka mencapai visi dan misi
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah;
Sebagai pedoman penyusunan strategi pencapaian target kinerja;
Menetapkan program dan kegiatan Kecamatan Batukliang Utara Tahun 2025;
Memberikan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) dan
Anggaran (RKA) Kecamatan Batukliang Utara Tahun 2025;
Memberikan acuan dalam pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana
program dan kegiatan Kecamatan Batukliang Utara Tahun 2025;
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1.4.

Sistematika Penulisan

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Batukliang Utara ini di susun
dengan Sistematika sebagai berikut:

BAB I. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas da Fungsi Perangkat
Daerah

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan tarhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

BAB V PENUTUP
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2.1.

BAB 1II

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah.

Evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Kantor Camat
Batukliang Utara Tahun 2023 berdasarkan realisasi kinerja anggaran adalah
sebagai berikut:

e Realisai program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

Pada Tahun 2023 pada Kantor Camat Batukliang Utara tidak terdapat

program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran

yang direncanakan sampai dengan akhir tahun ( triwulan IV )
dengan kata lain semua program/kegiatan memenuhi target kinerja
hasil/keluaran.

1. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;
a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan daerah Kabupaten/Kota
» Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
daerah
» Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
» Administrasi Umum Perangkat Daerah
» Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
» Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
» Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
b. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
» Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
» Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat
c. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
» Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
d. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
» Koordinasi Upaya  Penyelenggaraan Ketentraman dan
Ketertiban Umum
e. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
» Penyelengaraan urusan Pemerintahan Umum  Sesuai
Penugasan Kepala Daerah
f. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemeintahan Desa
» Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
» Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya
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Kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah Tahun 2023 dan perkiraan capaian Tahun 2024,
mengacu pada APBD tahun 2024 yang seharusnya pada waktu
penyusunan renja Peranggkat Daerah sudah disahkan sesuai dengan
rencana. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya. Review hasil evaluasi
pelaksanaan renja Perangkat Daerah tahun 2023, dan realisasi Renstra
Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan
Perangkat Daerah dan/atau realisasi APBD untuk Perangkat Daerah
telah berjalan sesuai rencana walaupun dipertengahan tahun terdapat
program refocusing, namun dapat diselesaikan pada saat APBD
perubahan.

Dari 6 (enam) program dengan 13 kegiatan dan 23 sub kegiatan
secara umum capaian kegiatan secara fisik tercapai 100%.

Secara umum realisasi keuangan telah dilaksanakan sesuai
ketentuan dan perencanaan yang telah ditetapkan selama tahun 2023
untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai dengan dokumen
Perjanjian Kinerja. Realisasi keuangan tercapai 78,16% merupakan
realisasi keuangan yang cukup optimal (s.d Desember 2023).

Capaian Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota pada tahun 2023 sebesar Rp. 2.097.600.495,- dari
anggaran Rp. 2.846.722.635,- atau sebesar 73,68%.

Capaian Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan
Publik pada tahun 2023 sebesar Rp. 56.187.000,- dari anggaran sebesar
Rp. 62.688.937,- atau sebesar 89,62%.

Capaian program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Keluarahan
pada tahun 2023 sebesar Rp. 36.259.000,- dari anggaran sebesar Rp.
36.419.200,- atau sebesar 99,56%.

Capaian Program Koordinasi Ketentraman dan Ketetrtiban pada
tahun 2023 sebesar Rp. 34.032.000,- dari anggaran sebesar Rp.
40.322.880,- atau sebesar 99,99%.

Capaian Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
pada tahun 2023 sebesar Rp. 221.773.000,- dari anggaran sebesar Rp.
249.783.318,- atau sebesar 88,78%.

Capaian Program Pembinaan dan Pengawasan Desa pada tahun
2023 sebesar Rp. 48.668.600,- dari anggaran sebesar Rp. 50.382.700,-
atau sebesar 96,59%.

Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan;
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4.

Pada Kantor Camat Batukliang Utara Tahun Anggaran 2023 tidak
ada program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan, karena perencanaan yang optimal sehingga anggaran
untuk program/kegiatan yang dilaksanakan hampir sama atau
mendekati nilai yang dianggarakan.

Faktor — faktor penyebab tidak tercapaianya, terpenuhinya atau melebihi

target kinerja program/kegiatan;

a. Faktor-faktor = penyebab  tidak  tercapainya  target kinerja
program/kegiatan antara lain :

1) Adanya refocusing aggaran yang tidak sesuai dengan target
kinerja hasil/keluaran yang telah di tetapkan sehingga
berdampak pada tidak tercapainya target kinerja pada Kantor
Camat Batukliang Utara.

2) Keterbatasan kapabilitas sumber daya manusia pada Kantor
Camat Batukliang Utara , sehingga mengakibatkan capaian
target kinerja tidak dapat terealisasi.

b. Faktor-faktor pennyebab terpenuhinya target kinerja/program antara
lain :

1) Adanya analisa dan perhitungan yang konkrit terhadap
perencanaan yang akan dilasanakan sehingga target capaian
kinerja dapat terealisasi.

2) Adanya kerjasama dengan stake holder ang terkait dalam
rangka pencapian kinerja sesuai kewenangan antara lain
dengan Desa Se-Kecamatan Batukliang Utara dan Dinas
Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan Batukliang Utara.

Implikasi yang Timbul Terhadap capaian Program Renstra Perangkat
Daerah.
Implikasi yang timbul terhadap target capaian program rensta
Perangkat Daerah adalh sebagai berikut :
% Realisasi Program/Kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil /keluaran yang direncanakan,sebagai berikut :

1)  Program penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota
yang direncanakan pada target kinerja program akhir Renstra
sebesar 100% terealisasi penuh dengan kegiatan yaitu:

» Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Peragkat Daerah dengan target kinerja kegiatan 15
dokumen dan terealisasi sebanyak 15 dokumen atau
100%.

» Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan target
kinerja 12 dokumen terealisasi sebanyak 12 dokumen
atau 100%.

» Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan target
kinerja 12 bulan terealisasi sebanyak 12 bulan atau
100%.
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2)

3)

4)

5)

6)

» Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah dengan target kinerja 1 paket
terealiasi sebanyak 1 paket.

» Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah dengan target kinerja sebesar 12 bulan
terealisasi selama 12 bulan.

» Pemeliharaan Barang Milik dareah Penunjang Urusan
pemerintahan daerah dengan target kinerja 1 paket
terealiasi sebanyak 1 paket.

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
yang direncanakan pada target kinerja program akhir Renstra
sebesar 100% terealisasi 100% dengan kegiatan :

» Koordinasi kegiatan penyelenggaraan pemerintahan di
Tingkat Kecamatan dengan target kinerja kegiatan 100%
dan terealisasi sebesar 100%.

» Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat dengan target kinerja kegiatan 100% dan
terealisasi sebear 100%.

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
dengan target kinerja program akhir renstra sebesar 100%
terealisasi sebesar 100% dengan kegiatan :

e Koordinasi kegiatan pemberdayaan desa dengan target
kinerja kegiatan sebesar 100% terealisasi sebesar 100%.

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban yang
direncanakan pada target kinerja program akhir renstra
sebesar 100% terealisasi sebesar 100% dengan kegiatan :

e Sinergitas dengan Kepolisian Negara republic Indonesia
dan Instansi Vertikal diwilayah Kecamatan dengan
target kinerja kegiatan selama 2 Dokumen terealisasi
sebanyak 2 Dokumen.

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dengan
target kinerja program akhir renstra sebesar 100% terealisasi
sebesar 100% dengan kegiatan :

e Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah dengan target kinerja kegiatan
sebesar 100% terealisassi sebesar 100%.

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa yang
direncanakan pada target kinerja program akhir renstra
sebesar 100% terealisasi sebesar 100% dengan kegiatan :

e Fasilitasi, rekomendasi dan koordinasi pembinaan dan
pengawasan pemerintahan desa dengan target kinerja
kegiatan selama 2 Dokumen terealisasi selama 2
Dokumen.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Kabupaten Lombok
Tengah dapat di lihat pada table 2.1.
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Nama Perangkat Daerah : Kantor Camat Batukliang Utara

Tabel 2.1 Rekapitulasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra
Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Kabupaten Lombok Tengah

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Kegiatan Tahun Lalu ( n-2) Pro-gl;—far?netjan Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Realisasi Target Kinerja Hasil Realisasi Target Kinerja Hasil Kegiatan Re;rlai‘:aus? Ber al?r?n Kat
Kode Daerah dan Program/Kegiatan /Sub (outcomes)/Kegiatan (output) / Program Dan Keluaran Program dan Keluaran T t Reni (Renja Capai C 9¥
Kegiatan Sub Kegiatan (output) Kegiatan s/d tahun 2023 Kegiatan s/d tahun ( 2021 ) arget *ena | Realisasi Renja | Tingkat Perangkat apaian apatan
Prangkat . Program dan Realisai
Daerah Perangkat Realisasi Daerah Kegiatan s/d Target
tahun 2022 Daerah 2022 (%) tahun 2022) tahun berjalan | Renstra
(tahun 2023) (%)
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11
7 Unsur Kewilayahan
7.01 Kecamatan
7.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase penyelenggaraan 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% 100
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN pelayanan yang dilimpahkan
PUBLIK
7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Laporan hasil koordinasi 3 dokumen 3 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 3 dokumen 3 dokumen 100
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan di tingkat
kecamatan
Laporan hasil koordnasi
penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan di tingkat
kecamatan
7.01.02.01.0001 | Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Jumlah laporan koordinasi/sinergi | 3 dokumen 3 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 3 dokumen 16 laporan 100
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan perencanaan dan pelaksanaan
dengan Perangkat Daerah dan kegiatan pemerintahan dengan
Instansi Vertikal Terkait perangkat daerah dan instansi
vertikal terkait
7.01.02.01 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Laporan pelaksanaan urusan 1 dokumen 1 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
yang Dillimpahkan kepada Camat pemerintahan yang dilimpahkan
kepada camat
7.01.02.01.0003 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Jumlah laporan pelaksanaan 1 dokumen 1 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100 1 dokumen 12 laporan 100

yang Terkait dengan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan

kewenangan lain yang
dilimpahkan




7.01.05 PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase desa yang 100% 100% 100 100% 100
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA menyampaikan laporan kinerja
tepat waktu
Rata-rata cappaian kinerja
pemerintah kecamatan yang di
koordinasikan
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi | Meningkatnya kualitas pelayanan | 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100 2 dokumen 100
Pembinaan dan Pengawasan kecamatan yang prima
Pemerintahan Desa
7.01.06.2.01.02 Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah dokumen yang difasilitasi | 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100 2 dokumen 2 dokumen 100
Pemerintahan Desa dalam rangka administrasi tata
pemerintahan desa
7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN Laporan hasil koordinasi dengan 1 laporan 1 laporan 1 dokumen 1 dokumen 100 1 laporan 100
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN pemerintah desa
Persentase usulan masyarakat
yang disetujui
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Laporan hasil koordinasi dengan 1 laporan 1 laporan 1 dokumen 1 dokumen 100 1 laporan 100
Desa pemerintah desa
7.01.03.2.01.00 Peningkatan Partisipasi Masyarakat Jumlah lembaga kemasyarakatan | 65 lembaga kemasyarakatan 65 lembaga kemasyarakatan 1 dokumen 1 dokumen 100 65 lembaga 100
01 dalam Forum Musyawarah yang ber[artisipasi dalam forum kemasyarak
Perencanaan Pembangunan di Desa musyawarah perencanaan atan
pembangunan desa
7.01.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase urusan pemerintahan 100% 100% 4 dokumen 4 dokumen 100 100% 100
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM umum yang dikoordinasikan
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Rata-rata capaian kinerja 100% 100% 4 dokumen 4 dokumen 100 100% 100
Pemerintahan Umum sesuai pemerintah kecamatan yang di
Penugasan Kepala Daerah koordinasikan
7.01.05.2.01.00 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan | Jumlah oang yang mengikuti 1000 orang 1000 orang 4 dokumen 4 dokumen 100 1000 orang 1000 orang 100
04 Intra Suku, Umat Beragama, Ras dan pembinaan kerukunan antar suku
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan dan intra suku, umat beragama,
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, ras dan golongan lainnya guna
dan Nasional mewujudkan stabilitas keamanan
local, regional, dan nasional
7.01.04 PROGRAM KOORDINASI Persentase pengendalian 100% 100% 100 100% 100
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN gangguan kantrantibmas
UMUM
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Laporan hasil patrol terpadu 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 100
Ketentraman dan Ketertiban Umum kecamatan
7.01.04.2.01.01 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Jumlah laporan hasil sinergitas 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 12 laporan 100

Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal Terkait

dengan kepolisian Negara
Republic Indonesia dan Instansi
Vertikal Terkait di wilayah




kecamatan

7.01.04 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Nilai Sakip OPD B predikat B predikat B predikat B predikat 100 B predikat 100
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
7.01.1.2.01 Perencanaan Penganggaran, dan Dokumen Perencanaan, 7 dokumen 7 dokumen 100 7 dokumen 100
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran dan evaluasi
kinerja perangkat daerah.
7.01.01.2.01.00 Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah dokumen perencanaan 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100 2 dokumen 2 dokumen 100
01 Perangkat Daerah perangkat daerah
7.01.01.2.01.00 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Jumlah dokumen RKA-SKPD 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
02 RKA-SKPD danlaporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen RKA-SKPD
7.01.01.2.01.00 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD | Jumlah dokumen DPA-SKPD dan 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
04 laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen DPA-SKPD
7.01.01.2.01.00 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah laporan capaian kinerja 2 laporan 2 laporan 12 dokumen | 12 dokumen 100 2 laporan 2 laporan 100
06 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
Kinerja SKPD dan laporan hasil koordinasi
penyusunan laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD
7.01.1.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Tersedianya laporan keuangan 12 laporan 12 laporan 100 12 laporan 100
Daerah SKPD
7.01.1.2.02.000 Penyediaan Gaji dan Tujangan ASN Jumlah orang yeng menerima 14 orang 14 orang 12 bulan 12 bulan 100 16 orang 22 orang 100
1 gaji dan tunjangan ASN
7.01.1.2.02.000 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah laporan keuangan akhir 1 laporan 1 laporan 1 dokumen 1 dokumen 100 1 laporan 1 laporan 100
5 Akhir Tahun SKPD tahun SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan laporan
keuangan akhir tahun SKPD
7.01.1.2.02.000 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah laporan keuangan 18 laporan 18 laporan 17 dokumen | 17 dokumen 100 18 laporan 18 laporan 100
5 Keuangan bulanan/triwulan/semesteran
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan laporan
keuangan
bulanan/triwulan/semesteran
SKPD
7.01.1.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah | Laporan Administrasi Umum 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 100
Perangkat Daerah
7.01.1.2.06.000 Penyediaan Komponen Instalasi Jmlah paket komponen instalasi 1 paket 1 paket 12 bulan 12 bulan 100 1 paket 1 paket 100
1 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor listrik/penerangan bangunan
kantor yang disediakan
7.01.1.2.06.000 Penyediaan Peralatan dan Jumlah paket peralatan dan 1 paket 1 paket 4 unit 4 unit 100 1 paket 1 paket 100




2 Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang 4 unit 4 unit
disediakan 1 unit 1 unit
2 unit 2 unit
7.01.1.2.06.000 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah paket bahan logistic 1 paket 1 paket 12 bulan 12 bulan 100 1 paket 1 paket 100
4 kantor yang disediakan
7.01.1.2.06.000 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah laporan penyelenggaraan | 3 laporan 3 laporan 3 dokumen 3 dokumen 100 3 laporan 3 laporan 100
9 dan Konsultasi SKPD rapat koordinasi dan konsultasi
SKPD
7.01.1.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Laporan BMD 1 laporan 1 laporan 1 paket 1 paket 100 1 laporan 100
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
7.01.1.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan BMD Terctat 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
Pemerintah Daerah
7.01.1.2.08.000 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Jumlah laporan penyediaan jasa 12 laporan 12 laporan 650 m3 650 m3 100 12 laporan 12 laporan 100
2 Daya Air dan Listrik komunikasi, sumber daya air dan 600mb 600 mb
listrik yang disediakan 900 kwh 900 kwh
12 bulan 12 bulan
7.01.1.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Dokumen administrasi BMD pada | 1 dokumen 1 dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 100
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | SKPD
7.01.1.2.09.000 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan perorangan 13 unit 13 unit 3117 liter 3117 liter 100 13 unit 13 unit 100
1 Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraa dinas atau kendaraan dinas 13 unit 13 unit
Perorangan Dinas atau Kendaraan jabatan yang dipelihara dan 1 unit 1 unit
Dinas Jabatan dibayarkan pajaknya 13 unit 13 unit
1 unit 1 unit
7.01.1.2.09.000 Pemeliharaan /Rehabilitasi gedung Jumlah Gedung kantor dan 3 unit 3 unit 3 Unit 3 Unit 100 3 Unit 3 Unit 100

9
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Gambaran tentang Kinerja Pelayanan pada Kantor Camat
Batukliang Utara Kabupaten Lombok Tengah dapat di lihat pada Tabel
2.2 berikut :
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Tabel 2.2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kantor Camat Batukliang Utara
Kabupaten Lombok Tengah

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
. SPM/stand Analisis
No Indikator ar nasional TkK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Nilai Sakip OPD B B predikat | B predikat | B predikat cC B Predikat | B Predikat | B Predikat
predikat predikat
2 Persentase 100% 100% 100% 100% 100% - 100% 100%
Penyelenggaraan
Pelayanan yang
Dilimpahkan
3 Persentase usulan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
masyarakat yang di
setujui
4 Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
pengendalian
gangguan
ketertiban
masyarakat
5 Persentase urusan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
pemerintahan
umum yang
dikoordinasikan
6 Persentase desa 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
yang
menyampaikan
laporan kinerja
tepat waktu




Adapun penjelasan untuk masing-masing indicator adalah sebagai
berikut :

1. Capaian indicator dengan status tercapai terdiri dari :
a. Nilai Sakip OPD

e Faktor pendorong indikator tersebut adalah sarana dan
prasarana yang memadai, SDM pegawai merupakan faktor
utama dalam program administrasi di Kantor Camat
Batukliang Utara.

e Faktor penghambat indikator tersebut adalah kurangnya
komitmen dari semua pegawai teutama dalam hal disiplin.

e Rekomendasi tindak lanjut dari indikator ini adalah
peningkatan komitmen terkait disiplin kepada semua pegawai
dan adanya upaya peningkatan kenyamanan di lingkungan
perkantoran berupa penataan kantor dsb.

b. Persentae Penyelenggaraan Pelayanan yang Dilimpahkan

e Faktor pendorong indikator tersebut adalah sarana dan
prasarana pelayanan yang memadai baik dari peralatan
(komputer, kamera, printer, dll), ruang tunggu yang nyaman,
ketersediaan toilet yang bersih, akses untuk lansia dan
difabel, dan pelaksana pelayanan yang kompeten agar dapat
memberikan pelayanan yang prima.

e Faktor penghambat indikator tersebut yakni belum semua
pegawai mempunyai komitmen yang sama terkait perbaikan
kualitas pelayanan public.

e Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah
peningkatan komitmen terkait pelayanan publik dan
peningkatan kesaran bahwa ASN adalah pelayanan
masyarakat sehingga harus memberikan pelayanan yang
terbaik kepada masyarakat.

c. Persentase Usulan Masyarakat yang Disetujui

e Faktor Pendorong indikator tersebut adalah tim fasiltasi
penyusun RKP-Desa yang berperan aktif dalam mendampingi
desa-desa.

e Faktor penghambat indikator tersebut adalah kerja tim
penyusn RKP-Desa yang tidak maksimal.

e Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah
memaksimalkan kerja tim penyusun RKP-Desa
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d. Persentase Pengendalian Gangguan Ketertiban Masyarakat

e Faktor pendorong dari indikator tersebut adalah Sinergi
antara masyarakat, pemerintah, dan aparat keamanan yang
siap siaga dalam menangani ganguan trantibum.

e Faktor penghambat indikator tersebut adalah masih adanya
kejadian yang tidak dilaporkan sehingga tidak ada tidak
lanjutnya.

e Rekomendasi tindak lanjut dari indikator tersebut adalah
memberikan pemahaman kepada masyarakat agar lebih
sadar hokum.

e. Persentase Urusan Pemerintahan Umum yang Dikoordinasikan

e Faktor pendorong dari indikator tersebut adalah komitmen
dari seluruh stake holder yang terkait di kecamatan dalam
melaksanakan koordinasi.

e Faktor penghambat dari indikator tersebut adalah tingkat
kesadaran yang rendah dalam melaksanakan koordinasi.

¢ Rekomendasi tindak lanjut dari indikator tersebut adalah
membina hubungan yang baik dengan semua stake holder
terkait sehingga semua  permasalahan mudah @ di
koordinasikan.

f.Persentase yang menyampaikan laporan tepat waktu

e Faktor pendorong dari indikator tersebut adalah kesadaran
dari desa-desa dalam menyelesaikan administrasi tepat
waktu.

e Faktor penghambat dari indikator tersebut adalah masih ada
beberapa desa yang masih lalai dalam hal administrasi .

e Rekomendasi tindak lanjut dari indikator tersebut adalah
Sosialisasi dari OPD yang membawahi akan pentingnya taat
administras dan dampak dari kelalaian terhadap
administrasi.

2. Tidak terdapat indikator dengan status akan tercapai/tidak tercapai
pada Kantor Camat Batukliang Utara.
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Berdasarkan tingkat pencapaian kinerja Pelayanan Kecamatan
Batukliang Utara dimana semua indikator sudah mencapai target, maka
dapat dirumuskan beberapa isu penting yang berhubungan dengan
penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Batukliang Utara sebagai
berikut :

1. Tingkat kinerja Kecamatan Batukliang Utara dapat di katakan
sangat tinggi dengan tercapainya target dari 6 indikator kinerja yang
direncanakan, ini dapat dibuktikan dengan realisasi indikator yang
mencapai 100% atau setara dengan yng di targetkan.

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam penyelenggaraan
tugas dan Fungsi Kecamatan Batukliang Utara, antara lain :

e Penyelenggaraan Pemerintah yang berbasis elektronik
menuntut pegawai kecamatan untuk menguasai teknologi
sehingga mampu mengoptimalisasikan pemanfaatan teknologi
dan informasi;

e Untuk mewujudkan Misi ke 5 Kabupaten Lombok Tengah
yakni mewujudkan kepemerintahan yang baik maka
Kecamatan Batukliang Utara dituntut untuk memiliki
dokumen perencanaan, pengendalian dan pelaporan yang
berkualitas;

e Kecamatan Batukliang Utara memiliki 8 Desa sebagai
Penyelenggara Pemerintah terendah menuntut kualitas sumber
daya aparatur desa dan sistem penyelenggaraan pemerintahan
yang baik sehingga lebih meningkatkan masyarakat.

3. Dalam Pencapaian indikator kinerja yang telah di rencanakan Kantor
Camat Batukliang Utara melakukan inovasi antara lain dengan
meluncurkan PeMANIS (Pelayanan Masyarakat yang Humanis),
inovasi ini di harapkan dapat meningkatkan capaian indikator kedua
yakni Persentase Penyelenggaraan Pelayanan yang Dilimpahkan.

4. Dalam hal pencapaian indikator kinerja pada tahun 2023 Kantor
Camat Batukliang Utara telah menerima beberapa penghargaan dari
Pemerintah Daerah Kabupaten Lombok Tengah berupa TASTURA
AWARD dalam kategori TUHU, Penghargaan dua tahun berturut-
turut (2022-2023) sebagai OPD penyelenggara MUSRENBANG
TERBAIK Kedua Tim MAIQ MERES A.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap rancangan awal RKPD dapat kami sajikan pada
Tabel 2.3 berikut ini :
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Tabel 2.3 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025
Kabupaten Lombok Tengah

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Kegiata . Indikator Target P-agu Program/ Kegiat - Indikator Target Kebutuhan Catatan
n/Sub Kegiatan Lokasi Kinerja Capaian Indikator an/Sub Lokasi Kinerja Capaian Dana (Rp) Penting
(Rp) Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PROGRAM
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
KABUPATEN/KOT KABUPATEN/KO
A TA
Perencaaan, Perencaaan,
Penganggaran, Penganggaran,
dan Evaluasi dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Kinerja
Daerah Perangkat
Daerah
Penyusunan Batukliang | Jumlah 2 dokumen 22.302.123,00 | Penyusunan Batukliang | Jumlah 2 dokumen 6.036.304,00
Dokumen Utara, dokumen Dokumen Utara, dokumen
Perencanaan Kab. perencanaan Perencanaan Kab. perencanaan
Perangkat Daerah Lombok perangkat Perangkat Daerah Lombok perangkat
Tengah daerah Tengah daerah
Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 dokumen 22.302.123,00 | Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 dokumen 4.750.000,00
Penyusunan RKA- Utara, dokumen RKA- Penyusunan RKA- Utara, dokumen
SKPD Kab. SKPD SKPD Kab. RKA-SKPD
Lombok danlaporan Lombok danlaporan
Tengah hasil Tengah hasil
koordinasi koordinasi
penyusunan penyusunan
RKA-SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 dokumen 22.302.123,00 | Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 dokumen 2.218.000,00
Penyusunnan Utara, dokumen Penyusunnan Utara, dokumen
Dokumen Perubahan | Kab. perubahan Dokumen Kab. perubahan
RKA-SKPD Lombok RKA-SKPD Perubahan RKA- Lombok RKA-SKPD
Tengah danlaporan SKPD Tengah danlaporan
hasil hasil
koordinasi koordinasi
penyusunan penyusunan




RKA-SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 dokumen 22.302.123,00 | Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 dokumen 2.982.500,00
Penyusunan DPA- Utara, dokumen DPA- Penyusunan DPA- Utara, dokumen
SKPD Kab. SKPD SKPD Kab. DPA-SKPD
Lombok danlaporan Lombok danlaporan
Tengah hasil Tengah hasil
koordinasi koordinasi
penyusunan penyusunan
RKA-SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 dokumen 22.302.123,00 | Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 dokumen 2.718.000,00
Penyusunan Utara, dokumen Penyusunan Utara, dokumen
Dokumen Perubahan | Kab. perubahan Dokumen Kab. perubahan
DPA_SKPD Lombok DPA-SKPD Perubahan Lombok DPA-SKPD
Tengah danlaporan DPA_SKPD Tengah danlaporan
hasil hasil
koordinasi koordinasi
penyusunan penyusunan
Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 2 laporan 22.302.123,00 | Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 2 laporan 3.795.000,00
Penyusunan Laporan | Utara, laporan Penyusunan Utara, laporan
Capaian Kinerja dan | Kab. capaian Laporan Capaian Kab. capaian
Ikhtisar Realisasi Lombok kinerja dan Kinerja dan Lombok kinerja dan
Kinerja SKPD Tengah ikhtisar Ikhtisar Realisasi Tengah ikhtisar
realisasi Kinerja SKPD realisasi
kinerja SKPD kinerja SKPD
dan laporan dan laporan
hasil hasil
koordinasi koordinasi
penyusunan penyusunan
laporan laporan
capaian capaian
kinerja dan kinerja dan
ikhtisar ikhtisar
realisasi realisasi
kinerja SKPD kinerja SKPD
Administrasi Administrasi
Keuangan Keuangan
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
Penyediaan Gaji dan | Batukliang | Jumlah orang 18 1.771.058.169 | Penyediaan Gaji Batukliang | Jumlah 18 1.714.659.216
Tunjangan Utara, yang orang/bulan | ,00 dan Tunjangan Utara, orang yang orang/bulan | ,00
Kab. menerima Gaji Kab. menerima
Lombok dan Tunjangan Lombok Gaji dan
Tengah ASN Tengah Tunjangan
ASN
Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 laporan 16.125.248,00 | Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 1 laporan 5.274.802,00
Penyusunan Laporan | Utara, laporan Penyusunan Utara, laporan
Keuanagn Akhir Kab. keuangan Laporan Keuanagn | Kab. keuangan




Tahun SKPD Lombok akhir tahun Akhir Tahun SKPD | Lombok akhir tahun
Tengah SKPD dan Tengah SKPD dan
laporan laporan
koordinasi koordinasi
penyusunan penyusunan
laporan laporan
keuangan keuangan
akhir tahun akhir tahun
SKPD SKPD
Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 18 laporan 35.477.085,00 | Koordinasi dan Batukliang | Jumlah 18 laporan 17.500.000,00
Penyusunan Laporan | Utara, laporan Penyusunan Utara, laporan
Keuangan Kab. keuanngan Laporan Keuangan | Kab. keuanngan
Bulanan/Triwulan/Se | Lombok bulanan/triwul Bulanan/Triwulan/ | Lombok bulanan/triw
mesteran SKPD Tengah an/semesteran Semesteran SKPD | Tengah ulan/semest
SKPD dan eran SKPD
laporan dan laporan
koordinasi koordinasi
penyusunan penyusunan
laporan laporan
keuangan keuangan
bulanan/triwul bulanan/triw
an/semesteran ulan/semest
SKPD eran SKPD
Administrasi Administrasi
Umum Perangkat Umum
Daerah Perangkat
Daerah
Penyedian Batukliang | Jumlah paket 1 paket 20.733.373,00 | Penyedian Batukliang | Jumlah 1 paket 10.748.000,00
Komponen Isntalasi Utara, komponen Komponen Utara, paket
Listrik/Penerangan Kab. instalasi Isntalasi Kab. komponen
Bangunan Kantor Lombok listrik/peneran Listrik/Penerangan | Lombok instalasi
Tengah gan bangunan Bangunan Kantor Tengah listrik/penera
kantor yang ngan
disediakan bangunan
kantor yang
disediakan
Penyediaan Batukliang | Jumlah paket 1 paket 68.965.528,00 | Penyediaan Batukliang | Jumlah 1 paket 50.249.602,00
Peralatan dan Utara, peralatan dan Peralatan dan Utara, paket
Perelengkapan Kab. perelengkapan Perelengkapan Kab. peralatan
Kantor Lombok kantor yang Kantor Lombok dan
Tengah disediakan Tengah perelengkap
an kantor
yang
disediakan
Penyediaan Bahan Batukliang | Jumlah paket 1 paket 191.095.431,0 | Penyediaan Bahan | Batukliang | Jumlah 1 paket 81.995.649,00
Logistik Utara, bahan logistic 0 Logistik Utara, paket bahan
Kab. kantor yang Kab. logistic




Lombok disediakan Lombok kantor yang
Tengah Tengah disediakan
Penyelenggaraan Batukliang | Jumlah 6 laporan 48.190.800,00 | Penyelenggaraan Batukliang | Jumlah 6 laporan 29.264.000,00
Rapat Koordinasi Utara, laporan Rapat Koordinasi Utara, laporan
dan Konsultasi SKPD | Kab. penyelenggara dan Konsultasi Kab. penyelengga
Lombok an rapat SKPD Lombok raan rapat
Tengah koordinasi dan Tengah koordinasi
konsultasi dan
SKPD konsultasi
SKPD
Pengadaan Pengadaan
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang Urusan Penunjang
Pemerintah Urusan
Daerah Pemerintah
Daerah
Pengadaan Aset Batukliang | Jumlah unit 3 unit 60.000.000,00 | Pengadaan Aset Batukliang | Jumlah unit 3 unit 77.062.768,00
Tetap Lainnya Utara, aset tetap Tetap Lainnya Utara, aset tetap
Kab. lainnya yang Kab. lainnya yang
Lombok disediakan Lombok disediakan
Tengah Tengah
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Penunjang
Pemerintahan Urusan
Daerah Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Batukliang | Jumlah 12 laporan 27.553.050,00 | Penyediaan Jasa Batukliang | Jumlah 12 laporan 17.864.000,00
Komunikasi, Sumber | Utara, laporan Komunikasi, Utara, laporan
Daya Air dan Listrik Kab. penyediaan Sumber Daya Air Kab. penyediaan
Lombok jasa dan Listrik Lombok jasa
Tengah komunikasi, Tengah komunikasi,
sumber daya sumber daya
air dan listrik air dan listrik
yang yang
disediakan disediakan
Pemeliharaan Pemeliharaan
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang Urusan Penunjang
Pemerintah Urusan
Daerah Pemerintah
Daerah
Penyediaan Jasa Batukliang | Jumlah 16 unit 75.062.768,00 | Penyediaan Jasa Batukliang | Jumlah 16 unit 77.062.768,00
Pemeliharaan, Biaya | Utara, kendaraan Pemeliharaan, Utara, kendaraan
Pemeliharaan, dan Kab. perorangan Biaya Kab. perorangan
Pajak Kendaraan Lombok dinas atau Pemeliharaan, dan | Lombok dinas atau




Perorangan Dinas Tengah kendaraan Pajak Kendaraan Tengah kendaraan

atau Kendaraan dinas jabatan Perorangan Dinas dinas

Dnas Jabatan yang atau Kendaraan jabatan yang
dipelihara dan Dnas Jabatan dipelihara
dibayarkan dan
pajaknya dibayarkan

pajaknya

PROGRAM PROGRAM

PENYELENGGARA PENYELENGGAR

AN AAN

PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN

DAN PELAYANAN DAN

PUBLIK PELAYANAN

PUBLIK

Koordinasi Koordinasi

Penyelenggaraan Penyelenggaraa

Kegiatan n Kegiatan

Pemerintahan di Pemerintahan di

Tingkat Tingkat

Kecamatan Kecamatan

Koordinasi/Sinergi Batukliang | Jumlah 13 Laporan 237.305.539,0 | Koordinasi/Sinergi | Batukliang | Jumlah 13 Laporan 27.500.000,00

Perencanaan dan Utara, laporan 0 Perencanaan dan Utara, laporan

Pelaksanaan Kab. koordinasi/sine Pelaksanaan Kab. koordinasi/si

Kegiatan Lombok rgi Kegiatan Lombok nergi

Pemerintahan Tengah perencanaan Pemerintahan Tengah perencanaan

dengan Perangkat dan dengan Perangkat dan

Daerah dan Instani pelaksanaan Daerah dan pelaksanaan

Vertikal Terkait kegiatan Instani Vertikal kegiatan
pemerintahan Terkait pemerintaha
dengan n dengan
perangkat perangkat
daerah dan daerah dan
instansi instansi
vertical terkait vertical

terkait

Pelaksanaan Pelaksanaan

Urusan Urusan

Pemerintahan Pemerintahan

yang Dilimpahkan yang

kepada Camat Dilimpahkan

kepada Camat

Pelaksanaan Urusan | Batukliang | Jumlah 1 Dokumen 98.971.696,00 | Pelaksanaan Batukliang | Jumlah 1 Dokumen 69.590.293,00

Pemerintahan yang Utara, laporan Urusan Utara, laporan

Terkait dengan Kab. pelaksanaan Pemerintahan Kab. pelaksanaan

Kewenangan Lain Lombok kewenangan yang Terkait Lombok kewenangan

yang Dilimpahkan Tengah yang dengan Tengah yang
dilimpahkan Kewenangan Lain dilimpahkan




yang Dilimpahkan

PROGRAM PROGRAM
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAA
MASYARAKAT N MASYARAKAT
DESA DAN DESA DAN
KELURAHAN KELURAHAN
Koordinasi Koordinasi
Kegiatan Kegiatan
Pemberdayaan Pemberdayaan
Desa Desa
Peningkatn Batukliang | Jumlah 65 Lembaga | 42.438.347,00 | Peningkatn Batukliang | Jumlah 65 Lembaga | 30.476.284,00
partisipasi Utara, lembaga Kemasyarak partisipasi Utara, lembaga Kemasyarak
Masyarakat dalam Kab. kemasyaraakat | atan Masyarakat dalam | Kab. kemasyaraa atan
Forum Musyawarah Lombok an yang Forum Lombok katan yang
Perencanaan Tengah berpartisipasi Musyawarah Tengah berpartisipas
Pembangunan di dalam forum Perencanaan i dalam
Desa musyawarah Pembangunan di forum
erencanaan Desa musyawarah
pembngunan erencanaan
di desa pembnguna
n di desa
PROGRAM PROGRAM
KOORDINASI KOORDINASI
KETENTRAMAN KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN DAN
UMUM KETERTIBAN
UMUM
Koordinasi Upaya Koordinasi
Penyelenggaraan Upaya
Ketentraman dan Penyelenggaraa
Ketertiban Umum n Ketentraman
dan Ketertiban
Umum
Sinergitas dengan Batukliang | Jumlah 12 Laporan 169.014.797,0 | Sinergitas dengan Batukliang | Jumlah 12 Laporan 36.135.000,00
Kepolisian Negara Utara, laporan hasil 0 Kepolisian Negara Utara, laporan hasil
Republik Indonesia, Kab. sinergitas Republik Kab. sinergitas
Tentara Nasional Lombok dengan Indonesia, Tentara | Lombok dengan
Indonesia dan Tengah kepilisian Nasional Indonesia | Tengah kepilisian
Instansi Vertikal di Negara dan Instansi Negara
Wilayah Kecamatan Republik Vertikal di Wilayah Republik
Indonesia, Kecamatan Indonesia,
Tentara Tentara
Nasional Nasional
Indonesia dan Indonesia
Instansi dan Instansi
Vertikal Vertikal
Terkait di Terkait di




wilayah wilayah
kecamatan kecamatan
PROGRAM PROGRAM
PENYELENGGARA PENYELENGGAR
AN URUSAN AAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
UMUM UMUM
Penyelenggaraan Penyelenggaraa
UrusanPemerinta n
han Umum Sesuai UrusanPemerint
Penugasan Kepala ahan Umum
Daerah Sesuai
Penugasan
Kepala Daerah
Pembinaan Batukliang | Jumlah orang 1000 Orang 354.342.240,0 | Pembinaan Batukliang | Jumlah 1000 Orang 370.460.249,0
Kerukunan Antar Utara, yang 0 Kerukunan Antar Utara, orang yang 0
Suku dan Intra Kab. mengikuti Suku dan Intra Kab. mengikuti
Suku, Umat Lombok pembinaan Suku, Umat Lombok pembinaan
Beragama, Ras, dan | Tengah kerukunan Beragama, Ras, Tengah kerukunan
Golongan Lainnya antar suku dan dan Golongan antar suku
Guna Mewujudkan intra suku, Lainnya Guna dan intra
Stabilitas Keamanan umat Mewujudkan suku, umat
Loka, Regional dan beragama, Stabilitas beragama,
Nasional ras, dan Keamanan Loka, ras, dan
golongan Regional dan golongan
lainnya guna Nasional lainnya guna
mewujudkan mewujudkan
stabilitas stabilitas
keamanan keamanan
local, regional local,
dan nasional. regional dan

nasional.




2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan program atau kegiatan yang berasal dari masyarakat lebih
bersifat teknis sehingga lebih tepat wuntuk di akomodasi dan
dilaksanakan oleh PERANGKAT DAERAH lain dan bukan oleh
Kecamatan Batukliang Utara. Namun dalam hal ini Kecamatan
Batukliang Utara mempunyai peran yang sangat penting karena proses
pengakomodasian usulan masyarakat dilaksanakan dalam desk
perencanaan yang dilakukan oleh Kecamatan Batukliang Utara terhadap
seluruh Perangkat Daerah yang lain.

Penelahaan usulan dari masyarakat di akomodir oleh Kecamatan pada
forum Musrenbang Kecamatan sebelum dilaksanakannya Musrenbang
Kabupaten.

Rencana Rorja (Renja) Ree, Batubliany Utara



3.1.

3.2.

BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telahaan Terhadap Kebijakan Nasional

Kecamatan Batukliang Utara Kabupaten Lombok Tengah
merupakan sebuah Perangkat Daerah yang tidak secara langsung
melaksanakan program dan kegiatan yang menjadi kebijakan nasional,
khususnya yang target-targetnya ditetapkan melalui SPM maupun
SDGs. Kebijakan nasional yang dilaksanakan oleh Kecamatan
Batukliang Utara lebih pada menuangkan kebijakan nasional melalui
penyusunan RKPD Kabupaten Lombok Tengah.

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) pada Kantor Camat Batukliang
Utara Tahun 2025 mempunyai tujuan sebagai berikut :

a. menterjemahkan Visi dan Misi Bupati ke dalam tujuan dan sasaran
pembangunan daerah selama 5(lima) tahun sesuai dengan tugas dan
fungsi Kecamatan Batukliang Utara yang tertuang dalam RPJMD
Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021-2026;

b. menetapkan Program dan kegiatan prioritas beserta indikasi pagu
anggaran dan target indikator kinerja yang akan dilaksanakan
selama periode RPJMD Kabupaten Batukliang Utara Tahun 2018-
2023;

c. sebagai pedoman dalam penyusunann dan evaluasi pencapaian
target kinerja pelayanan Kecamatan Batukliang Utara yang
mengarah pada pencapaian Indikator Kinerja Utama (IKU);

d. sebagai pedoman bagi Kecamatan Batukliang Utara untuk
melaksanakan program, kegiatan dan Sub Kegitan;dan

e. terwujudnya keterpaduan dan sinergi kebijakan dan program,
Kecamatan Batukliang Utara yang mengarah pada capaian tujuan
pembangunan baik Tingkat Provinsi maupun Nasional.

Adapun sasaran Rencana Kerja Kantor Camat Batukliang Utara
adalah sebagai berikut :

1. Menggerakkan seluruh sumber daya yang dimiliki oleh Kecamatan
Batukliang Utara Kabupaten Lombok Tengah dalam rangka
melaksanakan kegiatan di Tahun 2024 secara tertib waktu dan tepat
mutu; dan

2. Meningkatkan kualitas monitoring, evaluasi, dan pengkajian atas
pelaksanaan program dan kegiatan.

Rencana Rorja (Renja) Ree, Batubliany Utara



Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah pada Tahun 2025 dapat dilihat

pada Tabel 3.1 berikut Ini :

Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Renja Tahun 2025 pada Kantor Camat
Batukliang Utara Kabupaten Lombok Tengah

No

Tujuan

Sasaran

Indikator Sasaran

Capaian
Tahun 2023

Target
Tahun 2025

Meningkatnya Akuntabilitas
Penyelenggaraan
Pemerintahan Kecamatan

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Masyarakat

Rata-rata capaian
kinerja pemerintahan
yang dikoordinasikan

100%

100%

2 | Meningkatnya SDM dan Kualitas dan Peran Serta | Laporan Hasil Koordinasi 100% 100%
Potensi Wilayah Kecamatan Masyarakat dengan pemerintah desa
3 | Meningkatnya kesadaran Obyektifitas Rata-rata capaian 100% 100%
koordinasi dan berkonsultasi penyelenggaraan kinerja pemerintahan
pemerintahan kecamatan yang
dikoordinasikan
4 Meningkatnya keamnanan 100% 100%

dan ketertiban masyarakat

Kebijakan dan strategi Kecamatan Batukliang Utara Kabupaten Lombok
Tengah di Tahun 2025 dalam rangka optimalisasi pelaksanaan program
dan kegiatan senantiasa mengacu pada kebijakan dan strategi yang
sudah ditetapkan pada Perubahan renstra Kecamatan Batukliang Utara
Tahun 2021-2026. Hal tersebut adalah sekaligus dalam rangka menjaga
konsistensi pelaksanaan Visi dan Misi Kabupaten Lombok Tengah
Tahun 2021-2026.

Rencana Rorja (Renja) Ree, Batubliany Utara



BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
4.1. Program dan Kegiatan

Program dan Kegiatan Kecamatan Batukliang Utara Kabupaten
Lombok Tengah di Tahun 2025 dilaksanakan dalam rangka melanjutkan
perencanaan pembangunan tahun sebelumnya dan mengacu pada
RPJMD Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021-2026. Program dan
Kegiatan Kecamatan Batukliang Utara Tahun 2025 direncanakan
berdasarkan analisa kebutuhan yang telah dilakukan sebagai
perbandingan dengan rancangan awal RKPD Kabupaten Lombok Tengah
Tahun 2025. Analisa kebutuhan tersebut selanjutnya disandingkan
dengan proyeksi kemampuan keuangan daerah di Tahun 2025 sehingga
mengalami beberapa perubahan kembali. Perubahan yang terjadi lebih
pada pengurangan pagu indikatif di Tahun 2025. Adapun perbandingan
antara analisa kebutuhan dalam rancangan Renja Kecamatan Batukliang
Utara Tahun 2025 dengan RKPD Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2025

adalah sebagai berikut :

Rencana Rorja (Renja) Ree, Batubliany Utara






Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Kantor Camat Batukliang Utara

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD) KANTOR CAMAT

Tahun 2025

Dan Prakiraan Maju Tahun 2026
Kabupaten Lombok Tengah

BATUKLIANG UTARA KAB. LOMBOK TENGAH TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KRI-(ﬁET REALISASI PI(?:,:P;LF\QIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN/PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KANTOR CAMAT BATUKLIANG UTARA 2.579.597.219,00 2.620.618.888,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.579.597.219,00 2.620.618.888,00
7.01 KECAMATAN 2.579.597.219,00 2.620.618.888,00
1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG - - - 2.146.782.833,00 2.106.179.815,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
7.01.01.2.01 Perencanaan, - - - 23.860.000,00 - 9. Peningka 36.290.000,00 | KANTOR CAMAT
Penganggaran, dan Evaluasi tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Kinerja Perangkat Daerah pelayanan
publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 4.767.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 6.945.000,00 | KANTOR CAMAT
Perencanaan Perangkat Tengah, ASLI DAERAH tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Daerah Batukliang Utara, | (PAD) pelayanan
Semua Kel/Desa publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 5.521.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 5.250.000,00 [ KANTOR CAMAT
RKA-SKPD dan Laporan Tengah, ASLI DAERAH tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Hasil Koordinasi Penyusunan Batukliang Utara, | (PAD) pelayanan
Dokumen RKA-SKPD Semua Kel/Desa publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan

7.01.01.2.01.0004

Koordinasi dan Penyusunan D

PA-SKPD




Jumlah Dokumen DPA-SKPD 2 Dokumen 4.492.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 7.545.000,00 [ KANTOR CAMAT
dan Laporan Hasil Koordinasi Tengah, ASLI DAERAH tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Penyusunan Dokumen Batukliang Utara, | (PAD) pelayanan
DPA-SKPD Semua Kel/Desa publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 4 Laporan 9.080.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 16.550.000,00 | KANTOR CAMAT
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Tengah, ASLI DAERAH tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Kinerja SKPD dan Laporan Batukliang Utara, | (PAD) pelayanan
Hasil Koordinasi Penyusunan Semua Kel/Desa publik dan
Laporan Capaian Kinerja dan menjaga
Ikhtisar Realisasi Kinerja stabilitas
SKPD sosial kema
syarakatan
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RN TSRS
LRSI DT INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALSS CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN/PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan - - - 1.542.545.882,00 - 9. Peningka 1.747.307.073,00 | KANTOR CAMAT
Perangkat Daerah tan kualitas BATUKLIANG UTARA
pelayanan
publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 12 1.482.142.302,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 1.689.062.073,00 | KANTOR CAMAT
Menerima Gaji dan Orang/bulan Tengah, ASLI DAERAH tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Tunjangan ASN Batukliang Utara, | (PAD), pelayanan
Semua Kel/Desa | PENDAPATAN publik dan
TRANSFER menjaga
PEMERINTAH stabilitas
PUSAT sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 4 Laporan 13.220.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 19.195.000,00 | KANTOR CAMAT
Akhir Tahun SKPD dan Tengah, ASLI DAERAH tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Laporan Hasil Koordinasi Batukliang Utara, | (PAD) pelayanan
Penyusunan Laporan Semua Kel/Desa publik dan
Keuangan Akhir Tahun SKPD menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 14 Laporan 47.183.580,00 [ Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 39.050.000,00 | KANTOR CAMAT
Bulanan/ Triwulanan/ Tengah, ASLI DAERAH tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Semesteran SKPD dan Batukliang Utara, | (PAD) pelayanan
Laporan Koordinasi Semua Kel/Desa publik dan
Penyusunan Laporan menjaga
Keuangan Bulanan/Triwulana stabilitas
n/Semesteran SKPD sosial kema
syarakatan




7.01.01.2.06 Administrasi Umum - - 275.558.623,00 - 9. Peningka 233.289.298,00 | KANTOR CAMAT
Perangkat Daerah tan kualitas BATUKLIANG UTARA
pelayanan
publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 1 Paket 11.335.117,00 | Kab. Lombok PAJAK - 9. Peningka 12.184.766,00 | KANTOR CAMAT
Instalasi Listrik/Penerangan Tengah, KENDARAAN tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Bangunan Kantor yang Batukliang Utara, | BERMOTOR pelayanan
Disediakan Semua Kel/Desa | (PKB) publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN AR U IR AR AN
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN/PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Peralatan dan 3 Paket 120.407.506,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - - 91.372.732,00 | KANTOR CAMAT
Perlengkapan Kantor yang Tengah, BAGI HASIL BATUKLIANG UTARA
Disediakan Batukliang Utara, | PAJAK
Semua Kel/Desa | KENDARAAN
BERMOTOR
UNTUK PEMBA
NGUNAN
DAN/ATAU PEM
ELIHARAAN
JALAN SERTA
PENINGKATAN
MODA DAN
SARANA
TRANSPORTASI
UMUM
7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 14 Paket 93.600.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - - 93.060.000,00 | KANTOR CAMAT
Kantor yang Disediakan Tengah, ASLI DAERAH BATUKLIANG UTARA
Batukliang Utara, | (PAD)
Semua Kel/Desa
7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 12 Laporan 50.216.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 36.671.800,00 | KANTOR CAMAT
Penyelenggaraan Rapat Tengah, ASLI DAERAH tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Koordinasi dan Konsultasi Batukliang Utara, | (PAD) pelayanan
SKPD Semua Kel/Desa publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.08 Penyediaan JasaPenunjang | - - 71.545.000,00 - - 27.084.550,00 | KANTOR CAMAT
Urusan Pemerintahan BATUKLIANG UTARA
Daerah

7.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 22.393.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - - - 25.759.750,00 | KANTOR CAMAT
Jasa Komunikasi, Sumber Tengah, ASLI DAERAH BATUKLIANG UTARA
Daya Air dan Listrik yang Batukliang Utara, | (PAD)
Disediakan Semua Kel/Desa
7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 2 Laporan 49.152.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - - - 1.324.800,00 [ KANTOR CAMAT
Jasa Pelayanan Umum Tengah, ASLI DAERAH BATUKLIANG UTARA
Kantor yang Disediakan Batukliang Utara, | (PAD)
Semua Kel/Desa
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik - - - 233.273.328,00 - - - 62.208.894,00 | KANTOR CAMAT
Daerah Penunjang Urusan BATUKLIANG UTARA
Pemerintahan Daerah
7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 14 Unit 71.487.920,00 | Kab. Lombok PAJAK - - - 53.633.894,00 | KANTOR CAMAT
Perorangan Dinas atau Tengah, KENDARAAN BATUKLIANG UTARA
Kendaraan Dinas Jabatan Batukliang Utara, | BERMOTOR
yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa | (PKB)
dibayarkan Pajaknya
7.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN AR ) RENEA A
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN/PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peralatan dan Mesin 4 Unit 0,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka | - 8.575.000,00 | KANTOR CAMAT
Lainnya yang Dipelihara Tengah, ASLI DAERAH tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Batukliang Utara, | (PAD) pelayanan
Semua Kel/Desa publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan 0 Unit 161.785.408,00 | Kab. Lombok DANA - - - 0,00 | KANTOR CAMAT
Prasarana Gedung Kantor Tengah, TRANSFER BATUKLIANG UTARA
atau Bangunan Lainnya yang Batukliang Utara, | UMUM-DANA
Dipelihara/Direhabilitasi Semua Kel/Desa | BAGI HASIL
2, 7.01.02 PROGRAM - - - 38.119.408,00 66.712.000,00
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan | - - - 19.031.800,00 - 9. Peningka | - 18.365.000,00 | KANTOR CAMAT
Kegiatan tan kualitas BATUKLIANG UTARA
pelayanan
Pemerintahan di Tingkat publik dan
Kecamatan menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan

7.01.02.2.01.0001

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait




Jumlah Laporan 2 Laporan 19.031.800,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 18.365.000,00 | KANTOR CAMAT
Koordinasi/Sinergi Tengah, TRANSFER tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Perencanaan dan Batukliang Utara, | PEMERINTAH pelayanan
Pelaksanaan Kegiatan Semua Kel/Desa | PUSAT publik dan
Pemerintahan dengan menjaga
Perangkat Daerah dan stabilitas
Instansi Vertikal Terkait sosial kema
syarakatan
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan - - 19.087.608,00 - - 48.347.000,00 | KANTOR CAMAT
Pemerintahan yang BATUKLIANG UTARA
Dilimpahkan kepada Camat
7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Jumlah Laporan 3 Laporan 19.087.608,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - - 48.347.000,00 | KANTOR CAMAT
Pelaksanaan Kewenangan Tengah, TRANSFER BATUKLIANG UTARA
Lain yang Dilimpahkan Batukliang Utara, | PEMERINTAH
Semua Kel/Desa | PUSAT
3. 7.01.03 PROGRAM - - 45.493.000,00 51.128.540,00
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan - - 45.493.000,00 - 9. Peningka 51.128.540,00 | KANTOR CAMAT
Pemberdayaan Desa tan kualitas BATUKLIANG UTARA
pelayanan
publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
SRS HIDIANE INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REAHIEE CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN/PROGRAM/ KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
Jumlah Lembaga 2 Lembaga K 45.493.000,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN - 9. Peningka 51.128.540,00 | KANTOR CAMAT
Kemasyarakatan yang emasyarakat Tengah, BAGI HASIL tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Berpartisipasi dalam Forum an Batukliang Utara, | PAJAK ROKOK- pelayanan
Musyawarah Perencanaan Semua Kel/Desa | PENEGAKAN publik dan
Pembangunan di Desa DISIPLIN menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI - - 69.072.960,00 56.316.075,00
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya - - 69.072.960,00 - 9. Peningka 56.316.075,00 | KANTOR CAMAT
Penyelenggaraan tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Ketenteraman dan Ketertiban pelayanan
Umum publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan

7.01.04.2.01.0001

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan




Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 69.072.960,00 | Kab. Lombok PENDAPATAN 9. Peningka 56.316.075,00 | KANTOR CAMAT
Sinergitas dengan Kepolisian Tengah, BAGI HASIL tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Negara Republik Indonesia, Batukliang Utara, | PAJAK ROKOK- pelayanan
Tentara Nasional Indonesia Semua Kel/Desa | PELAYANAN publik dan
dan Instansi Vertikal di KESEHATAN menjaga
Wilayah Kecamatan stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.05 PROGRAM - - 248.277.018,00 299.557.458,00
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan - - 248.277.018,00 9. Peningka 299.557.458,00 | KANTOR CAMAT
Pemerintahan Umum Sesuai tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Penugasan Kepala Daerah pelayanan
publik dan
menjaga
stabilitas
sosial kema
syarakatan
7.01.05.2.01.0004 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional
Jumlah Orang yang 50 Orang 248.277.018,00 | Kab. Lombok PAJAK ROKOK 9. Peningka 299.557.458,00 | KANTOR CAMAT
Mengikuti Pembinaan Tengah, tan kualitas BATUKLIANG UTARA
Kerukunan Antar Suku dan Batukliang Utara, pelayanan
Intra Suku , Umat Beragama, Semua Kel/Desa publik dan
Ras, dan Golongan Lainnya menjaga
Guna Mewujudkan Stabilitas stabilitas
Keamanan Lokal, Regional, sosial kema
dan Nasional syarakatan

7.01.06

PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

31.852.000,00

40.725.000,00







Sumber : Renja Kantor Camat Batukliang Utara by SIPD RI



BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (RENJA-SKPD)
merupakan dokumen perencanaan SKPD untuk 1 (satu) Tahun periode. Renja
Tahun Anggaran 2025 ini sebagai penjabaran dari Undang-Undang Nomor 25
Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
diharapakan RenjaTahun Anggaran 2025 Kantor Camat Batukliang Utara
mampu terintegrasi dengan Program dan Kegiatan Pemerintah Pusat dan
Program Pemerintah Daerah Provinsi dan Kabupaten.

Oleh karena itu Renja ini dibuat untuk lebih meningkatkan pelaksanaan
pemerintahan yang lebih berdaya guna dan berhasil guna, bersih dan
bertanggungjawab dan untuk memantapkan pelaksanaan Perencanaan kinerja
pemerintah sebagai wujud pertanggungjawaban dalam mencapai misi dan
tujuan Organisasi. Mudah-mudahan Renja Kecamatan Tahun 2025 ini dapat
mewujudkan palayanan menuju good governance.

~CAMATEATUKLIANG JJTARA,

Rencana Kovja (Rewjal Ree. Batubliany Utara
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