PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

[LGABOR TENGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ; Ir. LALU RAHADIAN, M.Si

Jabatan - KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H.LALU PATHUL BAHRI, S.IP

Jabatan . BUPATI LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

/Wﬁi LOMBOK TENGAH, ___ KEPALA DINAS ’
¢ PEI\AAN/MM DAN PENATAAN RUANG
. ‘ ABUP




NO

e e S R S O R S

PROGRAM

ANGGARAN

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 25.043.775.553

Program Penyelenggaraan Jalan

Program Pengelolaan Sumber Air (Sda)
Program Penyelenggaraan Penataan Ruang
Program Penataan Bangunan Gedung

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Air Minum
Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Rp. 12.951.532.000

LOMBOK TENGAH,

H.LALU PATHUL BAHRI, S.IP

S —

-

Rp. 37.431.006.887
Rp. 16.906.364.496
Rp. 332.038.750
Rp. 6.527.723.660
Rp. 38.874.517.500

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Pertama

KEPALA DINAS




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . MUHAMAD SARJAN, ST. MT

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. LALU RAHADIAN, M.Si

Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

v. \‘. LA DINAS SEKRETARIS DINAS
FRUM DAN PENATAAN PEKERJAAN UMUM DAN

MUHAMAD SARJAN, ST. MT
NIP. 19761231 200112 1 009

NIP. 196712311992031117



Alamat. Puspem Gedung A |

PERJANJIAN KINERJA
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

LOMBOK TENGAH)

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. LALU RAHADIAN, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. LALU PATHUL BAHRI, S.IP

Jabatan : BUPATI LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI LOMBOK TENGAH, KEPALA DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPAT, MB@K TENGAH,

H. LALU PATHUL BAHRI, S.IP Ir. LALU RAHADIAN, M.Si
NIP. 196712311992031117




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

NO TUJUAN SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
T.1. Meni_ngkatnya Indeks Inprastruktur Wilayah 66 %
Kualitas
Infrastruktur
Wilayah dan Indeks Pelaksanaan Penataan 62 %
Penyelenggaraan Ruang
S.1. | Penataan Ruang Meningkatnya Kualitas Presentase jalan dalam 26.58 %
jalan dan Jembatan kondisi mantap '
Kabupaten
Persentase Jembatan
Kondisi Baik 24.81%
S.2. Meningkatnya Kualitas Tersedianya Bangunan
Penyelenggaraan Bangunan | Gedung yang Andal 66 %
Gedung
S.3. Meningkatnya Layanan Indeks Kinerja Irigasi
jaringan Irigasi 58.3%
S.4. Meningkatnya Kelayakan Persentase Penduduk yang
jaringan Air Minum Dilayani dengan Akses 83.46 %
Terhadap Pasokan Air '
Minum
S.5. Meningkatnya Kelayakan Persentase Cakupan 2.24%
Jaringan Sanitasi yang Pelayanan SPALDS )
Dapat Di Akses oleh Persentase Cakupan 924%
Masyarakat Pelayanan SPALDT e
S.6. Meningkatnya Perencanaan | Prosentase penyusunan 56 %
Tata Ruang materi teknis RTR
Persentase Jumlah Perda 55 o
dan Perkada °
S.7. Meningkatnya Pemanfaatan | Persentase jumlah Penerbitan
Ruang KKPR sesuai Rencana Tata 67 %
Ruang
S.8. Meningkatnya Persentase Jumlah lokasi 67 %
Pengendalian Pemanfaatan | KKPR yang dinilai
Ruang Persentase Jumlah 64.%

pengaduan yang ditangani




NO

~N O Ol W N

PROGRAM

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp.

Program Penyelenggaraan Jalan
Program Pengelolaan Sumber Air (Sda)

ANGGARAN

25.043.775.553
Rp.  37.431.006.887
Rp.  16.906.364.496

Program Penyelenggaraan Penataan Ruang Rp. 332.038.750
Program Penataan Bangunan Gedung Rp. 6.527.723.660
Program Pengelolaan Dan Pengembangan Air Minum Rp. 38.874.517.500
Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Rp. 12.951.532.000

BUPATI LOMBOK TENGAH,

H. LALUPATHUL BAHRI, S.IP

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Pertama

KEPALA DINAS
PEKERJAAN UMU N PENATAAN RUANG
KABUPAT

Ir. LALU RAHARIAN, M.Si
NIP. 196712311982031117







PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMAD SARJAN, ST. MT

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. LALU RAHADIAN, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA DINAS SEKRETARIS DINAS
PEKERJAAN M DAN PENATAAN PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG

Ir. LALU RAHADIAN, M.Si MUHAMAD SARJAN, ST. MT
NIP. 196712311992031117 NIP. 19761231 200112 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Pelayanan Persentase Layanan administrasi 100%
Penatausahaan OPD SKPD
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp. 19.193.726.868
DAERAH KABUPATEN/KOTA
- Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp. 37.782.440
Daerah
- Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 17.461.570.963
- Admnistrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 105.704.000
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 1.425.215.040
- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 6.013.503.110
Pemerintahan Daerah
Praya, 07 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS SEKRETARIS DINAS
PEKERJAAN M DAN PENATAAN PEKERJAAN UMUM DAN

Ir. LALU RAHADIAN, M.Si

PENATAAN RUANG

MUHAMAD SARJAN, ST. MT

NIP. 196712311992031117

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

[LOMBOK TENGAH

NIP. 19761231 200112 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD SUPRIADDIN, ST

Jabatan : KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. LALU RAHADIAN, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Perta

KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
CIPTA KARYA,

NIP. 196712310092031117




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Kelayakan jaringan Persentase pelayanan SPALD 100 %
sanitasi yang dapat diakses oleh
masyarakat
2. | Meningkatnya Cakupan Layanan Air Persentase cakupan layanan air 100 %
Minum minum
3. | Meningkatnya kualitas penyelenggaraan | Persentase Penyelenggaraan gedung 100 %
gedung
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

1. Pogram Pengelolaan dan Pengembangan Sitem Penyediaan Air Rp. 25.395.499.500
Minum
- Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum
(SPAM) di Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah
- Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domistik
Dalam Daerah Kabupaten/Kota
4. Program Penataan Bangunan Gedung
- Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah Daerah
Kabupaten/Kota, Pemberian Izin Mendirikan Bangunan (IMB)
dan Sertifikat Laik Fungsi Bangunan Gedung

Rp. 25.395.499.500

Rp. 12.951.532.000
Rp. 12.951.532.000

Rp. 6.527.723.660
Rp. 6.527.723.660

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS
PEKERJ UMUM DAN

RUANG,

KEPALA BIDANG
CIPTA KARYA,

N.IP. 196712311992031117



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUNAWARDI, ST. MT

Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. LALU RAHADIAN, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG, SUMBER DAYA AIR,

|

Ir. LALU RAHADIAN, M.Si
NIP. 196712311‘92031117




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya layanan Jaringan Persentase meningkatnya pelayanan 100 %
Irigasi sistem irigasi daerah irigasi 0
2 Ters?lenggaranya perencanaan Persentase Terselenggaranya 100 %
teknis SDA Perencanaan tehnis SDA 0
3 | Terselenggaranya pembinaan dan | Persentase Terselenggaranya
pengembangan kelembagaan pembinaan dan pengembangan 100 %
Bidang SDA kelembagaan Bidang SDA
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

"1. Program Pengelolaan Sumber Daya Air Rp. 16.906.364.496

- Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Pantai pada Wilayah Rp. 4.728.431.680
Sungai (WS) dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

- Pengembangan dan Pengelolaan Sistem Irigasi Primer dan
Sekunder pada Daerah Irigasi yang Luasnya di Bawah 1000 Ha

dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 12.177.932.816

Praya, 07 Januari 2024
Pihak Pertama

KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA AIR

|

MUNAWARDI, ST. MT
NIP. 19761222 200003 { 002

Pihak Kedua

LA DINAS
N PENATAAN RUANG,

K

PEKERJAAN

Ir. LALU RAHADIAN, M.Si
NIP. 196712311992031117




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MASSADRI ZULKARNAIN, ST.MT

Jabatan : KEPALA BIDANG BINA MARGA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. LALU RAHADIAN, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
PEKERJAAN UMUM DAN BINA MARGA,

" 4
Ir. LALU IAN, M.Si MASSADRI ZUL@N, ST.MT
NIP. 196712311&92031117 NIP. 19670311 200312 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya jalan dan Persentase jalan mantap 79.88 %
jembatan mantap Kabupaten
Persentase jembatan kondisi baik 21.92 %
dan sedang
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

1. Program Penyelenggaraan Jalan

Rp. 37.431.006.887

- Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota Rp. 37.431.006.887

Pihak Kedua

KEPALA DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN

Ir. LALU RQHADIAN, M.Si
NIP. 196712311&92031117

Praya, 07 Januari 2024
Pihak Pertama

KEPALA BIDANG
BINA MARGA,

L4
»
MASSADRI ZUL KARNAIN, ST.MT

NIP. 19670311 200312 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMAD SARJAN, ST. MT
Jabatan . KEPALA BIDANG PENATAAN RUANG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. LALU RAHADIAN, M.Si
Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kedua
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG, PENATAAN RUANG
{

, ¢$’/

. JOHAN ZAMRONI BAROKAH, ST
NIP. 1967123119on31117 NIP. 197510202006041003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Perencanaan Tata Ruang, | Persentase Tersedianya Dokumen 100 %
Meningkatnya Pemanfaatan Ruang dan | Perencanaan Tata Ruang,
Meningkatnya Pengendalian Meningkatnya Pemanfaatan Ruang
Pemanfaatan Ruang dan Meningkatnya Pengendalian
Pemanfaatan Ruang
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
1.  Program Penyelenggaraan Penataan Ruang Rp. 332.038.750

PEKERJAAN UMUM DAN,PENATAAN RUANG,

- Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Rp. 227.322.334
Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR) Kabupaten/Kota
- Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang Daerah Rp.  49.597.576

Kabupaten/Kota

- Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan RP.  55.118.840

Ruang Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua

KEPALA DINAS

NIP. 196712311998031117

Praya, 07 Januari 2024
Pihak Kedua

KEPALA BIDANG
PENATAAN RUANG,
{

71&%

JOHAN ZAMRONI BAROKAH, ST
NIP. 197510202006041003
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . LALU ANDI AHMAD SUPRIADI

Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ABDUL KADIR, ST

Jabatan . SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN..
PEKERJAAN UMUM DAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

PENATAAN RUANG,

SAKJAN, ST, MT LALU ANDI A SUPRIADI
NIP. 19761231 200112 1 009 NIP. 19771210 199803 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

1. Tersedianya pelayanan umum dan | Persentase pelayanan umum dan 100 %
kepegawaian OPD kepegawaian OPD
NO KEGIATAN/SUB. KEGIATAN ANGGARAN
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp. 37.782.440
Daerah
- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 22.042.420
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Rp. 15.740.020
Ikhtisar Realisas Kinerja SKPD
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 17.461.570.963
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 17.119.234.583
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Rp. 329.342.000
Tahun SKPD
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Rp. 12.994.380
Triwulanan/Semesteran SKPD
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 105.704.000
- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 105.704.000

4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp.  1.425.215.040
- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 1.392.671.040

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 32.544.000
5.  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 5.635.778.270
Pemerintahan Daerah
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak Rp. 235.778.270
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Rp. 5.400.000.000

Kantor atau Bangunan Lainnya

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN..
PEKERJAAN UMUM DAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

PENATAAN RUANG,

SAKJAN, ST, MT LALU ANDI A SUPRIADI
NIP. 19761231 200112 1 009 NIP. 19771210 199803 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MURSIN, ST
Jabatan : KEPALA UPT. JASA KONSTRUKSI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :Ir. LALU RAHADIAN, M.Si
Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.
Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kedua

KEPALA DINAS KEPALA UPT. JASA KONSTRUKS],

PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG, /

Ir. LALU RA AN, M.Si MURSIN, ST
NIP. 19671231199‘031117 NIP. 19660725 199203 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

1. Menyelenggarakan dan Persentase Tersusunnya

mengkoordinasikan perencanaan Rencana Kerja UPT. Jasa
. , 100 %

dan kegiatan pelaksanaan Konstruksi.
program UPT. Jasa Konstruksi
Terselenggaranya pelatihan Persentase tenaga kerja
tenaga terampil konstruksi Konstruksi terlatih dan 100 %
cakupan daerah bersertifikat
Terlaksananya pengawasan tertib | Persentase Terawasinya tertib
penyelenggaraan dan tertib pelaksanaan Jasa Konstruksi 100 %
pemanfaatan jasa konstruksi

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kedua
KEPALA DINAS
PEKERJAAN UMU N PENATAAN RUANG, KEPALA UPT. JASA KONSTRUKSI,
Ir. LALU IAN, M.Si MURSIN, ST

NIP. 196712311‘92031117 NIP. 19660725 199203 1 010



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SKPD

[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . EKO HADI HANDOYO, ST
Jabatan . KEPALA UPT. PERALATAN DAN PENGUJIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. LALU RAHADIAN, M.Si
Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Praya, 07 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Kedua
KEPALA DINAS KEPALA UPT. PERALATAN DAN
PEKERJAAN UMUM DAN,PENATAAN RUANG, PENGUJIAN
-
Ir. LALU RA N, M.Si EKO HANDI HANDOQYO, ST

NIP. 196712311993031117 NIP. 197705312010011009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

1. | Tersedianya kebutuhan barang dan Persentase pemeliharaan alat

peralatan untuk perawatan alat berat | berat terpenuhi dengan baik dan 100 %

Maksimal
Tersedianya alat — alat berat yang Persentase alat berat siap
. . : ) . 100 %

bisa beroperasi dengan baik beroprasi dengan baik
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1.  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Rp. 377.724.840

Alat Besar

Praya, 07 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Kedua
KEPALA DINAS

PEKERJAAN UMUM DAN,PENATAAN RUANG, KEPALA UPT. PERALATAN DAN

. M. EKO HANDI HANDOYO, ST
NIP. 19671231199*031117 NIP. 197705312010011009




