PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . I, MUHAMAD KAMRIN

Jabatan . Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kab. Loteng
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. LALU PATHUL BAHRI, S.IP

Jabatan . Bupati Lombok Tengah

Selaku Atasan langsung pihak Pertama
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2022

NIP. 19651130 199203 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

M S W i

NO | SASARAN STRATEGIS | " INDIKATORKINERJA | TARGET
1 Memngkatnyﬂ Persentase laju pertumbuhan pmdukql 2,50%
Produktifitas  Perikanan | Perikanan Tangkap
Tangkap . i
Nilai Tukar Nelayan (NTN) 103,95
2 | Meningkatnya Persentase laju pertumbuhan produksi 2,.10%
Produktifitas Perikanan | Perikanan Budidaya
Budidaya
Nilai Tukar Pembudidaya Ikan (NTP1) 101,87
3 | Meningkatnya Persentase laju pertumbuhan produksi 2,0 %
Produktifitas Pengolahan | Pengolahan Hasil Perikanan
Hasil Perikanan
TK.Konsumsi Ikan Masyarakat 36.10
Program/Kegiatan Anggaran

Rp. 1.939.313.828.-
Rp.5.887.339.911.-
Rp . 952.465.855,-

Rp. 5.288.626.677.-

Program Pengelolaan Perikanan Tangkap

Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

al Wl N -

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Rp.14.067.746.271,-

Praya, Januari 2022
Pihak Pertama

Ir M KAMRIN
NIP. 19651130 199203 1 011

Scanned by TépScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . PARAWINATA, SP, M.Si

Jabatan - Sekretaris Dinas Kelautan dan Perikanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. MUHAMAD KAMRIN

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kab. Loteng Selaku Atasan
langsung pihak Pertama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

E

Ir. MUHAMAD KAMRIN
NIP. 19651130 199203 1 011 NIP. 19671231 198803 1 353
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

R ———— e

T e S —

NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATORKINERJA | TARGET
I | Meningkatnya Nilai SAKIP OPD B
akuntabilitas
Penyelenggaraan Urusan | : — ]
Prngram!i{egiat;n Anggaran
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5
Kabupaten/Kota
- Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 45,150,976
Perangkat Daerah
- Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4,537,316,958
- Administrasi Umum Perangkat Daerah 175,564,048
- Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 19,722,315

Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

343,095,102

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

167,777,278

Jumlah Rp. 5.288.626.677.-
Praya, Januari 2022
Pihak Kedua ihak Pertama

Ir. MUHAMAD KAMRIN
NIP. 19651130 199203 1 011

Scanned by TapScanner

NIP. 19671231 198803 1 353



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama - H. AHMAD SAHWAN, S.Pi

Jabatan . Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. MUHAMAD KAMRIN

Jabatan . Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kab.LLombok Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. MUHAMAD KAMRIN H. AHMAD SAHWAN.S.Pi
NIP. 19651130 1992031 011 NIP. 19700203 199901 1 004

Scanned by TapScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO RO INDIKATOR KINHRJA; -_M_F“H;ARGET
STRATEGIS
rﬁi_-ﬁ-én‘ingiﬁtnyﬂ é 4+ cheiﬁﬁﬂém[_,aju Pertumbuhan Produksi 2.50%
Produktivitas Perikanan | Perikanan Tangkap
Tangkap
i b Nilai Tukar Nelayan (NTN) 103,95%
s (i ”—P}'Egi'amfl(egiatnn e & Anggaran

Program Pengelolaan Perikanan Tangkap

- Pengelolaan  Penangkapan Ikan diwilayah
Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan
Air Lainnya yang dapat diusahakan dalam 1
(satu) Daerah Kabupaten/Kota

Rp.1.768.146.185,-

- Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Rp.144.892.245 -

- Pengelolaan dan Penyelenggaraan Tempat
Pelelangan Ikan (TPI)

Rp. 13.463.448.-

- Pendaftaran Kapal Perikanan Berukuran sampai
dengan 10 GT yang beroperasi di Sungai,
Danau, Waduk, Rawa dan genangan air lainnya
yang dapat diusahakan dalam 1 (satu) daerah

Rp. 12.811.950.-

Kabupaten/Kota
Jumlah Rp.1.939.313.828.-
Praya, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

e e

Ir. MUHAMAD KAMRIN AHMAD

AN,S.Pi

NIP. 19651130 199203 1 011 NIP. 19700203 199901 1 004

Scanned by TapScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . SAMSU RUAL, SP

Jabatan . Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. MUHAMAD KAMRIN

Jabatan :  Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Lombok Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2022
Pihak Pertama

Ir. MUHAMAD KAMRIN SXWU RIJAL, SP
NIP. 19651130 199203 1 011 NIP. 19691231 199203 1 117
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

~ SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
"1 |Meningkatnya | Persentase Laju Pertumbuhan Produksi |  2.0%
Produktivitas Pengolahan dan  Pemasaran  Hasil
Pengolahan dan | Perikanan
PeMasaran Hasil
Perikanan
Tingkat Konsumsi Ikan Masyarakat 36,10
Kg/Kapita/Tahun
Program/Kegiatan Anggaran
Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan
- Penerbitan Tanda Daftar Usaha Pengolahan Rp. 30.000.132,-
Hasil Perikanan Bagi Usaha Skala Mikro dan
Kecil
- Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil Rp. 153.547.923,-

Perikanan Bagi Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil

- Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku Rp. 768.917.800,-
Industri Pengolahan Ikan dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Rp. 952.465.864,-

Praya, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

W

Ir. MUHAMAD KAMRIN SAMSU RIJAL, SP

NIP. 19651130 199203 1 011 NIP. 19691231 199203 1 117

Scanned by TapScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil. kami yang bertandatangan dibawah ini

Nama . SUPRIL YADI, S.Pi

Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Perikanan BudidayA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. MUHAMAD KAMRIN

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Lombok Tengah

Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
)
Ir. KAMRIN SUP YADIL S.Pi
NIP. 19651130 199203 1 011 NIP. 19720408 200212 1009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . SUPRIL YADI, S.Pi

Jabatan - Kepala Bidang Pengelolaan Perikanan BudidayA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. MUHAMAD KAMRIN

Jabatan . Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Lombok Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
)
Ir. KAMRIN SUPRIL YADI, S.Pi
NIP. 19651130 1992031 011 NIP. 19720408 200212 1009

Scanned by TapScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

— e = ——— = — — ———

SASARAN :
NO INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGIS
| | Meningkatnya Persentase Laju Pertumbuhan Produksi 2.10%
Produktivitas Perikanan Budidaya
Perikanan Budidaya
| Nilai Tukar Pembudidaya Ikan (NTPi) 101,87
Program/Kegiatan Anggaran

I. | Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

- Penerbitan Izin Usaha Perikanan di Bidang Rp. 6.328.100,-
Pembudidayaan lkan yang Usahanya dalam |
(satu) Daerah Kabupaten/Kota

- Pemberdayaan Pembudidaya Ikan Kecil Rp.26.407.260,-
- Penerbitan Tanda Daftar Bagi Pembudidaya Rp. 13.670.560,-
Ikan Kecil (TDPIK) dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
- Pengelolaan Pembudidayaan Ikan Rp. 5.840.933.991.-
Jumlah Rp. 5.887.339.911,-

Praya, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
\@J
Ir. MUHAMAD KAMRIN SUPRIL YADI
NIP. 19651130 199203 1 011 NIP. 19720408 200212 1009

Scanned by TapScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . HUZNI JAPAR, SE

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Keuangan Dinas Kelautan
dan Perikanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . PARAWINATA, SP, M.Si

Jabatan . Sekretaris Dinas Kelautan dan Perikanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2021
Pihak Pertama

HUZNI JAPAR, SE
NIP. 19691003 199203 1 007

Scanned by TapScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

'NO| SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA | TARGET |
"1 | Meningkatnya akuntabilitas | Persentase Layanan Administrasi | 100 % |
- Penyclenggaraan Urusan - Perkantoran
RN ' Kondisi Baik |
Risbilonmadl e R i i s ARSI S e SR g RO YOI Ak
Program/Kegiatan ' Anggaran
"1.| Program Penunjang Urusan Pemerintahan dan Dacrah |
| ]L - Administrasi Umum Perangkat Dacrah Rp.143.043.288 -
| - Penyedisan  Jasa  Penunjang  Urusan | Rp. 322.655.592.- |
| - Pemcliharaan Barang Milik Dacrah Penunjang | Rp. 349.602.504,-
Sanaich 3 Rp.815301.384,-
Praya. Januari 2021
Kedua Pihak Pertama
- S
HUZNI JAPAR. SE
NIP. 19671231 198803 1 353 NIP. 19691003 199203 1 007

Scanned by TapScanner
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