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Matriks Rencana Aksi Tindak Lanjut LHE AKIP Internal terhadap LKjIP
(Per Mei 2024)

Rencana Aksi Tindak

Status/Progress

No | Kode Rekomendasi Lanjut Bukti Dukung Penyelesaian
1. 1b PK 2023 dan 2024 | a. Telah dilakukan R—— Selesai
belum di penstempelan PK Tahun B
formalkan (belum 2023 dan 2024
di stampel) b. PK 2023 dan 2024 yang
telah dilakukan
penstempelan telah
diunggah pada aplikasi E-
SAKIP Reviu
(https://esr.menpan.go.id/)
PK 2024
Selesai
1b Masih terdapat Telah dilakukan reviu dan Selesai
sasaran kinerja revisi IKU Utama DPUPR
yang bersifat Kabupaten Lombok Tengah
output, serta untuk Tahun 2023
indikator kinerja berdasarkan
tidak relevan PER/09/M.PAN/5/2007
dengan sasaran tentang Pedoman Umum
yang ingin dicapai | Penetapan Indikator Kinerja | |KU yang telah disesuaikan sasaran
Utama di  Lingkungan | ginerjanya agar tidak berbahasa output.
Instansi Pemerintah
2 1b Pohon kinerja |a. Telah dilakukan revisi IKU _ - Selesai
telah dibuat. |b. IKU telah diunggah pada .
Namun belum aplikasi E-SAKIP Reviu
delaras antara (https://esr.menpan.go.id/)

kondisi/hasil yang
akan dicapai di
setiap level
jabatan

c. Cascading telah termuat di
E Sakip Reviu

a. IKU yang telah direvisi

b. Kondisi/hasil yang akan dicapai di
setiap level jabatan telah terlaksananya
di Cascading yang dibuat secara
terpisah

H
\l“

Cascading implementasi dari pohon
kinerja yang telah memuat kondisi/hasil di
setiap level jabatan
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. Rencana Aksi Tindak . Status/Progress
No | Kode Rekomendasi Lanjut Bukti Dukung Penyelesaian
2.b Belum ada di |a. Pada dasarnya telah Selesai
upload Laporan E- dilakukan e-monev
Monev Bapperida Bapperida per Triwulan
per Triwulan pada Tahun 2023
b. Telah  diunggah  bukti
dukungnya pada aplikasi
E-SAKIP Reviu -
(https://esr.menpan.go.id/)
E Monev Bapperida Triwulan-an
3.a Mengupload Telah  dilakukan  upload | - het Selesai
Laporan Kinerja di | Laporan Kinerja di PPID =
Aplikasi PPID
e
Daftar Informasi Publik di PPID yang telah
memuat Dokumen Perencanaan DPUPR
di Tahun 202
| e Selesai
Proses memasukkan ke PPID
3.b Laporan Kinerja | a.Telah dilakukan S Selesai
belum sesaui penstrukturan ulang
dengan yang terhadap muatan Laporan
diamanatkan Kinerja, dengan menambah
PermenPANRB muatan internal yang dirasa
53 perlu
Tahun 2014
Struktur Laporan
3 3b Laporan  kinerja |a. Sebenarnya sebelumnya o T o R T Selesai
belum telah dilakukan, namun
menginformasikan distrukturkan ulan dan

perbandingan
realisasi kinerja
dengan target
tahunan

b. Dimulai

disajikan ulang kembali
perbandingan realisasi
kinerja dengan target
tahunan

dari Sub Bab
.2.1 sampai dengan
111.2.9, dan dari Tabel 3.5
sampai 3.43

Telah dilakukan perbandingan realisasi
kinerja dengan target tahunan.
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. Rencana Aksi Tindak . Status/Progress
No | Kode Rekomendasi Lanjut Bukti Dukung Penyelesgian
3.b Laporan Kinerja . Sebenarnya sebelumnya c. Perbandingan Realisasi Kinerja terhadap Target Jangka Menengah; Selesai
. Bahwasanya realisasi indikator Persentase Panjang Jalan Kondisi Mantap pada
belum f k Ejelath ktdIII?I(Ukan’l namdun Tahun 2023 terhadap Target Jangka Menmengah adaleh  mengalami
menginfokan istrukturkan  ulan an
perbandingan disajikan ulang kembali
realisasi  kinerja perbandingan realisasi Telah dilakukan perbandingan realisasi
dengan kinerja  dengan target | kinerja dengan target jangka menengah
target jangka jangka menengah
menengah . Dimulai dari Sub Bab
.2.1 sampai dengan
111.2.9, dan dari Tabel 3.5
sampai 3.43
3.b Laporan  Kinerja . Sebenarnya sebelumnya | b. Perandingan Realisasi dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun Selesai
belum telah dilakukan, namun Torakhiy
. f k d k k | d Bahwasanya realisasi indikator Persentase Panjang Jalan Kendisi Mantap pada
mengin 0 an !Stl'-L.J turkan ulan ar! Tahun 2023 adalah 72.38%, dan realisasi di Tahun 2022 sebesar 72.38%. Ini
perbandlngan d|saj|kan Ulang kembali artinya kondisi adalah tetap. Untuk indikator Persentase Jumlah Jembatan
realisasi  kinerja perbandingan realisasi Kondisi Baik, terealisasi sebesar 60,929 dan pada Tahun 2022 belu terhitung
dengan kinerja dengan target Pty
realisasi kinerja jangka menengah T_elah dilakukan perbandingan realisasi
tahun-tahun . Dimulai dari Sub Bab | kinerja  dengan target tahun-tahun
sebelumnya 2.1 sampai dengan | sebelumnya
111.2.9, dan dari Tabel 3.5
sampai 3.43
3.b Laporan Kinerja ja. Sebenarnya sebelumnya | ¢ #naisis v wtan Selesai
beIUm telah dilakukan namun Peningkatan/Penurunan Kinerja serta Alternatif Solusi yang telah
1 dilakukan
menginfokan distrukturkan — ulan  dan | adspun senyebss capsian reaiisest kinerja disntarany sebagal berikut:
kua“tas atas d'sa]'kan ulang kemba“ 1. Secara prinsip, dalam pencapaian kinerja Persentase Jalan Mantap,
capaian  kinerja | perbandingan realisasi e A
2. Program/Kegiatan untuk kondisi Jalan dal
beserta kinerja dengan target Status Mantap yang telah mencapsl 72,38 %
upaya nyata jangka menengah b. Program/Kegiatan untuk meningkatkan kondisi Jalan menjadi Mantap pada
R . R Jalan yang Kondisinya belum mantap dengan persentase 27,62 %
dan/atau . Dimulai dari Sub Bab 111.2.1 2. Tidsk tercapainya Target Persentass Jalan Mantap sebesar 79,88 %
hambatannya Sampai dengan 111.2.9, dan disebabkan oleh kombinas! faktor yang saling berkaiten, diantaranya:

dari Tabel 3.5 sampai 3.43

2. Panjang jalan yang bisa dintervensi Program/Kegiatan Pemeliharaan
secara rutin pada Tahun 2023 sebagal bagian dari mempertahankan
kondisi mantap hanya sepanjang 218 km dari 586,19 km. Itu artinya ada
gap/selisih sebesar 368,19 km antara panjang Jalan yang harus tetap
dipelihara secara rutin dengan panjang jalan yang diintervensi pada
Program Pemeliharaan Jalan.

-

Panjang jalan yang harus dilakukan Peningkatan Jalen menjadi mantap
adalah sebesar 7,50 % (60,74 km) dari realisasi tahun 2022 yang telah
mencapal 72,38%. Namun, pada Program Rekonstruksi Jalan hanya

Telah dilakukan  analisis
keberhasilan/kegagalan

penyebab

Adagun atematf solusi yang bisa dan telah diakuken olsh DPUPR i tahun
tersebut adalah sebegal bkt
1. as

/DED pads Program deng: kan
metode-metod tertentu/khusus. Misal untuk mengatasi masalan kandisi
tanah dasar yang tidak stabil maka metode yang bisa dipakai, saloh satunya
adalah sebagal berkul: Metode dilaksanaken dengan menggunakan

Kiwsus. yang pengukuran pengembang

Khusuis

Meswpusin Progam Peryelenggarasn Jaken Sub Kegiatan Pembangunen Jakn
dan Pembangunan Jenibatan sebagal Program Utana Pencapsian Kinera
Sasaran 1. Hal in untuk memenub pencapaian KU DPUPR, mengatasi deviasi
simpangan antara realisasi dan target kinerja berupa Persentase jalan dalam

kondisi mantap dan sebagal upaya untuk menghadapi Tantangan 1.

Program prioritas kedua adalsh Pemelibaraan Berkals dan Rutin dan
Peaggantian Jembatan dan Pemelinarsan Rulin Jembstan sebagai bentuk
perwuudan tujuan mempertahankan Jalan dalam kondisi mantap

Melibathan partisipesi masyarakal sekitar proyek dalam hel pengewassn
Melakukan sosialisasi dan pendekatan terhadap masyarakat yang berpotensi
atau telan terjedi konflik terkait opini sebagian masyarakat perihal kandisi

jalan mantap yang tidak merata
6. Berkaordinasi dengan Bapperida terhadap aspirasi mosyarakat dalam hal

Ppeagusulan pekerjaan terkad jalan dan jembatan, baik dari jalur Musrenbang

Telah dilakukan upaya nyata
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%
o Rencana Aksi Tindak . : Status/Progress
Rekomendasi Lanjut Bukti Dukung  Penyelesaian
Telah diupayakan dilakukan g A T Selesai

No | Kode
3ic Belum ada
notulen rapatyang | pada Laporan Kinerja Tahun
2023

diupload

Notula Rapat Triwulan yang dengan
Kepala Dinas sebagai Pimpinan Rapat

Sumber: LKj-IP DPUPR Tahun 2023
Praya, 29 Mei 2024

.45, ~Kepala Dinas
wim dan Penataan Ruang,

Y
A
I ’
=
TR E
08 \%

A'l‘\'\_'%(

e

N2 N, M.Si
992031117
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PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA SKEPD

e T L T T

PERJANJIAN KINERIA TAHUNAN 2023

Dalam rangka mewuslkin manajemen pemermhban yang efektif, mansparam, dan  akunsabel sers
barorwitasi pada hasil, kams vang berfanda tagan d bawal i

IR Ir. LALU RAHADEAMN, M.Si

Jahatan REPALA DINAS PEEERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUAMNG
Sedmpuimya diseba Pihak Pertama

Tamma H. LALU PATHUL BAHRL 5.0F

Jahatan BLUFATI LOMBOK TENGAH

Selaku ainsan pihak pentama, selanjuenya disebut PFihek Kediag

Pihak pertnma bempangi okan mewujudknn target kirerja wang sehansnyn sesm Inmpaoan peranjam o,
dalam rangka mencapm targel kinera pngha menengal sepeti yang telab doespkan dalsen dokumen
perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 1orget kinenja versebul menjad tangeung jawal kami

Pihak kedua akan mebakukon superviss vame diperukan sera akon medakukan evaluas terhadap capasan

kimeria darn penangian mi dan mengambil inmdakan yvang diperlukan dalae rangka pembenan penghargaan
dan sangs

Praya, 03 Mared M23

Mihak Kedaa Mhak Pertama

o1 T M LOMBOK TENGAH,

% et

REFALA DINAL

oy

JLAEE L BAHRL 5.IF

Perjanjian Kinerja Tahun 2023 yang telah dilakukan Penstempelan
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PERNYATAAN PERJIARIIAN KINERIA SKPD

Wrwririry | i

PERJAMNIIAN KINERJA TAHUNAN 2024

Dalam rangks mevwyjedksn manmjemen pemenmohan vang efekdifl, transparan, dan skonisbel sema
herorentasi pada hasil, kami yang bertanda tngan di bewak ini

M MUTLAMAD SARIAN, 5T, MT

Jabatam SEKRETARIS DIMAS FEKERIAAN UMUM DAN PENATAAN RLUANG
Selanjutnya disebut Pilhsk Pertama

Miurma ! Ir LALU RAHADIAN, ¥.5]

Inkurinn KEPALA DINAS PEKERJIAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan prhak penama, selanjumya disebat Pihak Kedua

Fihak periama beramp skan menvgudkan twget kmena yang sshamsma seswi [Snpiran perjamjEn m,
dalam rangkn mencapai target kinerja jangka menengsh seperis vang belah ditetapkan dalam dokumen
perencanimn. Kebehpmlan dan kegagalm pencapaaim target kinenn tersebut menjadi tanggung b kami

Fihak kedus akan melakukan superve vang dipesfukan sema akan melakukan evaluas teshndap copuan
ki dart pemanjian mi dan mengambd ndalcam vaeg diperlukan dalam rangkn pembernan penghengaan
dmn sangu

Prava, 07 Januwan 2024

Prthak Kedua Pihak Pertama
SEERETARIZ DIMAS
FERE AR DIMILTST Do

PENATAAN RUAMLU

MIP. 19751231 200812 1 004

Perjanjian Kinerja Tahun 2024 yang telah dilakukan Penstempelan
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INBIATIR KINERIA UTAMA
EINAS PEEERIAAN UNASE BAN FENATAAN RUANG
EKARFATEN LOSIBNK TENG AR
1 ARLLE RISERIA sk |t
TAHUS [
O TLBUAN ST AT SARARAN ENTHKATOHE RLMLSFORMULAS SUBIREE Bl TR N LML il
£ A ARARA A = as ] e B Ry R
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Itk Wk dan [ Wik
P A 3R B A AAR
g
a sy Jabis korudis: “
= P
laza Juamiah Fas
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I
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LA L e I i
3 5 % % » IRV ¥ MELE D PELERGE— I RTATT
[T THSLA ST ATOR ASARLL INTHEATONR RLMUSTORMELAS] BB BAT A P Bt
| ime

lndeks Felskiaraan Prastass
Rasag
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AEAN x
e
[T TRSUAN NI ATOR EARARAN ENIMEATOR BLUMESTORMULASE sUatimg gy | TR LS hi
PR P i
B
IRERIS AR
Fiaao, | e — il
! % % MUEATIRY A | kil
Kone TLSLA ENTEKATIOR ARAHAN EXIMKATIHE RUMUSFTIHMELASI - it oy B .
[ET EYeT) e prove preeee
Fmsision mabiamy b, e Ll irakien
s P ATR
s T - &
i KT '
e g - L KEPALL DS
PEKERJAAN UIMUMSNN PERATALN FUANG

Ie. LARL BANARIA%, S1.51
WP 1715 s 17

Indikator Kinerja Utama yang telah Dilakukan Perbaikan dengan Menambahkan
Crosscutting dan Perbaikan Bahasa Sasaran
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G A Tidakaman sim-bappeda.lomboktengahkab.go.id/e-dalren/index php/opd/opd * O @

ks @ M Gmail @ Maps @B YouTube By Teemshkan [ Folder baru [ Semua Bookmark

Home Renstra Renja Monev Dokumen Realisasi Laporan Realisasi

Dashboard e-Monev

Rp. 4,144,245,509 Rp. 27,154,953,129 Rp. 86,076,608,150 Rp. 149,564,504,838

743 % 5.63% 28.6% 1529 % 63.27 % 4525% 94.99 % 81.27%

&, Rekap Realisasi PDF

% Realisasi Indikator

/A Tidakaman  sim-bappeda.lomboktengahkab.go.id/e-dalren/index.php/laporan w &)

@ M Gmal @ Maps @B YouTube By Terjemahkan [ Folder baru (=g

Home Renstra Renja Monev ~ Dokumen Realisasi Laporan Realisasi

Laporan Monev

Monitoring dan Evaluasi

Triwulan | Triwulan [I Triwulan [l Triwulan IV
+ Tambah &, Laporan Excel
Jumlah Anggaran dan Realisasi dari Seluruh Program . Rp.170,089,111,238 Rp.4,144,245,509
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM(%) % Anggaran (7.43%) % Indikator (5.63 %)
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM Sangat Rendah Sangat Rendah
Faktor Pendorong/Penghambat dan Tindak Lanjut Keterangan

1. Faktor pendorong keberhasilan kinerja:

2. Faktor penghambat pencapaian kinerja:

3. Tindak Lanjut Yang di Perlukan Dalam Triwulan Berikutnya

oktengahkab go.id/e-dalren/index.php/laporan_Kan dalam Renja SKPD tahun berikutnya

Laporan e-Monev yang telah diaktualisasikan di Aplikasi E-Monev Bapperida
(http://sim-bappeda.lomboktengahkab.go.id/)
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c 25 ppid.lomboktengahkab.go.id/daftar-informasi-publik?id_skpd=1000228tahun= T 3} o H
s @ M Gmal @ Maps @M YouTube B Tedemahian [ Fol
e HOM PROFILE = INFORMASIPUBLIK ~  PROSEDUR= . «  KONTAK VNLOAL
v| 50 | Row
Jangk
Penanggungjawab  Waktu dan Bentuk v::&ua
Ringkasan Isi pembuatan atau Tempat Informasi 7
No & : Tahun Penyimpanan D
Informasi Penerbitan Pembuatan yang 7
- atau Retensi
Informasi Informasi Tersedia 3
Arsip
Praya, 30 Mei
1 Umum Dan Penataan PR 2024 online 5 Tahun -
2024
Ruang
Dinas Pekerjaan N
2 RPJMD mum enataan AR a0 aniine 5 Tahun -
Ruang
ND! Dinas Pekerjaan
) INDIKA Dinas Pekerjaan Prays, 30 Mei
3 KINERIAUTAMA  Umum Dan Penatean -/ 2024 online 2 Tahun
(KU} 2024 Ruang £8e Kategori PPID
LKJP DPUR Tahun s Pekerjaan 30 Mei nlormasi Serla Merla
r i Lt Dan Panatash 2024 online 5 Tahun -
i) nformasi Berkala
Dinas Pekerjaan S e -
5 LPPDTAHUN 2023 m Dan Penataan 3% ¢ 2004 onling 2 Tahun - Il e S
- Potongan disimpan ke clipboard
6 2024 online 2 Tahun -
il
ppid lomboktengahkab.go.id/daftar-informasi-publik?id_skpd=1000228tahun= * O 0O
M Gmail @ Maps @B YouTube B Teremankan [ Folder baru [ Semua Bookmark
HOME Ev INFORMASIPUBLIK ~  PROSEDUR = REGULASI ~ K i
2vza pre—
KINERJA 2024 Ruang o
Laporan Keu o
Dina: n
. POHON KINERJA Praya, 30 Mei - _ o
R DINAS PUPR Umum Dan Poastann | 2o 2024 onfing. 0 Tahun - Himbauan @
Ruang
Laporan Kinerja
: Dinas Pekerjaan =
Rakap Realisasi e f Praya, 30 Mei o .
9 Umum Dan Penataan .’ 2024 online 2 Tahun ;
Monev 2024 Peraturan [ 65 ]
Ruang
Dinas Pekerjaan e Parjangan [ <o)
10 Rencana Aksi2024  Umum Dan Penataan ' o0 =0 V& 2024 online 2 Tahun -
Ruang 0 Profil SKPD o
nas Pekerjaar Surat Keputusan/ SK
RENCANAKERJA LS Pekeraan Praya, 30 Mei ) uret Reputlcan @
11 S Umum Dan Penataan . 2024 online 2 Tahun
(RENJA) 2024 2024
Ruang Rencana Kerja o
RENSTRA DPUPR Praya, 30 Me - Standar Oparasional Prosedur (SOP) [148]
2 (it : 2024 5 Tahun -
Dokumen LHKPN [ 251]
RINGKASAN RKA  Dinas Praya, 30 Mei
GKY 30 Me ie
13 Umum o) 2024 online 2 Tahun - Kejian o
2024 2024
Ruang
Inventaris Barang [ 12 ]
LHKPN KEPALA Dinas Pekerjaan
63 Umum Dan Penataan 2024 online 10 Tahur - Jadwal Kegiatan [4]
Ruang
PERDAAPED [2]
LHKPN KEPALA ‘ -
‘raya
64  BIDANG TATA Umum D 3 2024 onling OKUMEN LPED ©
g Maret 2024 - DOKUMEN LPPD
RUANG 2022 Ruang e
- ) DOKUMEN RPJMD [1]
LHKPN KEPALA Dinas Pekerjaan I

Dokumen Perencanaan, Pengaturan dan Pelaporan Kinerja yang Telah Diunggah di PPID
(https://ppid.lomboktengahkab.go.id/daftar-informasi-publik?id_skpd=100022&tahun=)
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LKj-IP DPUPR KAEUPATEN LOMEDK TENEAH TAHUN ZDZ3

Tanget Target Realisaxsi
Indikator Kinera T T
Tujuan dan Sasaran ™= {IHLI) Satuan I:lﬂilil.-l apzz | 2003 H]ﬂul 2022 | 2003
Persentase Pengaduan : i .
vang dhtansaan -] k] ar 15 o

Seeriders Felkalor Kineris LEarma (TR DPUAS Katynalan LormBiok Tangah Talot 2023, Canaian Reaieas’ Srogram
ey Kapata Tt 2027, LGP OFLR Kalerateo Loibek Tevgal Talun J022
Adapun secara khusus, zkan disajikan masing-masing secara terpering sesusl Sasaran,

II1.2.1 Sasaran 1 {Meningkatkan kualitas jalan dan jembatan kabupaten)

Tabel 3.5 'Cﬂp-hﬂl‘l Realisasi H:im:rju Saszaran 1
DPUPR Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2023

Tujuan dan Indikator Target Taract Tanget Realisasi
Kinera ama | Satuan 021 Akhir Maseanal
‘Sasaran {1y Imm:mﬂmﬂm[mmm
I | Meningeatnrga Porsenbase
kualbtas jalan Famjang Jalan B BAAT 73117 | ™.H8 100 /] 7138 | ¥238
dan jenbatan konidisd Mankap
Eabupaten Porsenbase famian
pemicatan kondsi B 2059 Z1.92 | M.H1 2595 bl . Her
Lok
+ Tabel 3.6 Perhurldirlgan Realisasi Iﬂl‘l!l]l Sasaran 1 ﬂ!l‘lﬂll‘l TIh;Et Tahunan
Jangka Menengah Tahun 2023
Realisasi Tahum 2023 (%)
Indikator kinera
Target | Realisasi Capalan KimErja Bategor
Porsenbase jalan dalam kondis mantag a5 JE3H Tidak Mencapai S0EL Bailk
Persontass Jumian JeTiekan Kondb Bok | 2481 G097 | Mencapal (Melampaul) | 27505 | Baik sekali

Berdasarkan Tzbel 3.5-Tabel 3.6, dapat disampaikan informasi sebagai berikur

a. Perbandingan Realisasi dengan Target pada Tahun 2023;
Bahwasanya rezlisasi indikator Persentase Panjang Jalan Kondisi Mantap pads
Tzhun 2023 adalsh 72,.38% dengan target 73.88%. Schingga kondisinya Tidak
Mencapal, dengan gap 7,50 %. Untuk indikastor Persentase Jumlah Jembatan
Kondisi Baik, reslisasi sehezar 60,92% dari target 24,81%. Maka kondisinys
Mencapai (melampaui),

b. Perbandingan Realisasi dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun
Terakhir
Bahwasanya realisasi indikator Persentase Panjang Jalan Kondisi Mantap pads
Tahun 20232 adzlsh 72.38%, dan realisasi di Tahuwn 2022 sshesar 72.38%. Ini
artimya kondisi zdzlsh tetzp. Untuk indikator Persentase Jumlsh Jembatan
Kondisi Baik, tersalisasi sebesar 60,%23% dan pada Tahun 2022 belum terhitung
resliszsinya.

c. Perbandingan Realisasi Kinerja terhadap Target Jangka Menengah:
Bahwasanya rezliszsi indikator Persentasze Panjang Jalzn Kondisi Mantap pads
Tzhun 2023 terhzdzp Target Jangks Menengsh adalzh mengalami

Bukti Dukung pada Laporan LKjIP bahwa Telah dilakukan Perbandingan Realisasi Kinerja
dengan Target Tahun 2023, Tahun tahun Sebelumnya dan Target Jangka Menengah
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e. Analisis Penyebab Keberhasilan/Kegagalan atau
Peningkatan/Penurunan Kinerja serta Alternatif Solusi yang telah
dilakukan

Adapun penyebab capaian realisasi kinerja diantaranya sebagai berikut:

1. Secara prinsip, dalam pencapaian kinerja Persentase Jalan Mantap,
dibutuhkan dua Program/Kegiatan, yaitu:

a. Program/Kegiatan untuk mempertahankan kondisi Jalan yang sudah dalam
Status Mantap yang telah mencapai 72,38 %

b. Program/Kegiatan untuk meningkatkan kondisi Jalan menjadi Mantap pada
Jalan yang Kondisinya belum mantap dengan persentase 27,62 %

2. Tidak tercapainya Target Persentase Jalan Mantap sebesar 79,88 %
disebabkan oleh kombinasi faktor yang saling berkaitan, diantaranya:

a. Panjang jalan yang bisa diintervensi Program/Kegiatan Pemeliharaan
secara rutin pada Tahun 2023 sebagai bagian dari mempertahankan
kondisi mantap hanya sepanjang 218 km dari 586,19 km. Itu artinya ada
gap/selisih sebesar 368,19 km antara panjang jalan yang harus tetap
dipelihara secara rutin dengan panjang jalan yang diintervensi pada
Program Pemeliharaan Jalan.

b. Panjang jalan yang harus dilakukan Peningkatan Jalan menjadi mantap
adalah sebesar 7,50 % (60,74 km) dari realisasi tahun 2022 yang telah

mencapai 72,38%. Namun, pada Program Rekonstruksi Jalan hanya

Bukti Dukung pada Laporan LKjIP bahwa Telah Memuat Analisis Penyebab
Keberhasilan/Kegagalan dalam Pencapaian Kinerja
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Adapun alternatif solusi yang bisa dan telah dilakukan oleh DPUPR di tahun

tersebut adalah sebagai berikut:

1.

Meningkatkan kualitas perencanaan/DED pada Program dengan memasukkan
metode-metode tertentu/khusus. Misal untuk mengatasi masalah kondisi
tanah dasar yang tidak stabil maka metode yang bisa dipakai, salah satunya
adalah sebagai berikut: Metode dilaksanakan dengan menggunakan
consolidometer khusus yang memungkinkan pengukuran pengembangan
khusus

Menyusun Program Penyelenggaraan Jalan Sub Kegiatan Pembangunan Jalan
dan Pembangunan Jembatan sebagai Program Utama Pencapaian Kinerja
Sasaran 1. Hal ini untuk memenuhi pencapaian IKU DPUPR, mengatasi deviasi
simpangan antara realisasi dan target kinerja berupa Persentase jalan dalam
kondisi mantap dan sebagai upaya untuk menghadapi Tantangan 1.

Program prioritas kedua adalah Pemeliharaan Berkala dan Rutin dan
Penggantian Jembatan dan Pemeliharaan Rutin Jembatan sebagai bentuk
perwujudan tujuan mempertahankan jalan dalam kondisi mantap

Melibatkan partisipasi masyarakat sekitar proyek dalam hal pengawasan
Melakukan sosialisasi dan pendekatan terhadap masyarakat yang berpotensi
atau telah terjadi konflik terkait opini sebagian masyarakat perihal kondisi
jalan mantap yang tidak merata

Berkoordinasi dengan Bapperida terhadap aspirasi masyarakat dalam hal

pengusulan pekerjaan terkait jalan dan jembatan, baik dari jalur Musrenbang

Bukti Dukung pada Laporan LKjIP bahwa Telah Memuat Alternatif Solusi dan Upaya Nyata

terhadap Permasalahan yang Dlhadapi
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Bukti Dukung Terkait Notula Pencapaian Triwulan dengan Kepala Dinas Sebagai Pimpinan
Rapat (Merupakan Bentuk Perhatian Pimpinan OPD terhadap Pencapaian Kinerja)
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