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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT, berkat
rahmat dan karunia-Nya Laporan Kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021 ini dapat diselesaikan tepat waktu.

Sebagai sebuah Dokumen, Laporan Kinerja merupakan wujud
pertanggungjawaban Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Lombok
Tengah atas pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi (TUPOKSI) rutinitas
maupun tugas pembangunan Tahun 2021 dengan mengacu pada Peraturan
Presiden Republik Indonesia Nomor : 29 Tahun 2015 tanggal 21 April 2015.

Dalam laporan ini diuraikan mengenai capaian hasil kinerja dan
capaian sasaran program kerja yang dilaksanakan oleh Satuan Kerja
Perangkat Daerah (SKPD) Dinas Kepemudaan dan Olaraga Kabupaten
Lombok Tengah Tahun 2021.

Kami menyadari bahwa dengan berbagai kelemahan dan
keterbatasan yang ada, laporan ini masih jauh dari sempurna sebagai bahan
informasi dan evaluasi pelaksanaan Pembangunan dibidang Kepemudaan
dan Olahraga. Untuk itu sangat diharapkan saran dan kritik dari para

pembaca demi sempurnanya laporan ini.

Praya, 3 Januari 2022

Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga
,Kabup__atén Lombok Tengah,

<5 H. MAHLAN, S.Sos
NIP:196512131986021079
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Lombok Tengah
sebagaimana ditetapkan dengan Peraturan Daerah Nomor 64 Tahun 2016
tanggal 30 Desember 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah, Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Lombok Tengah adalah unsur
pelaksana kewenangan otonomi daerah yang melaksanakan fungsi
perumusan kebijakan teknis, pemberian pelayanan umum, pembinaan dan

sebagai pelaksana teknis di bidang Kepemudaan dan Olahraga.

Dalam pelaksanaan fungsi tersebut dan berdasarkan pernyataan
visi dan misi Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah ditetapkan Tujuan
pembangunan Kepemudaan dan Olahraga yaitu 1) Meningkatnya Kualitas
dan Kuantitas Pembinaan Pemuda Dan Olahraga dan 2) Meningkatnya
Kulitas Pembinaan Olahraga, sedangkan Sasaran pembangunan Kepemudaan

dan Olahraga berdasarkan tujuan yang telah ditetapkan adalah terdiri dari :

1) Atlit berprestasi tingkat Provensi, Nasional dan Internasional

2) Pemuda berprestsi, tingakat Provensi, dan Nasional

3) Persentase Kompetisi Pemuda yang di Ikuti

4) Persentasi Kompetisi Olahraga

Dalam pencapaian visi dan misi Kabupaten Lombok Tengah, Dinas

Kepemudaan dan Olahraga bertanggungjawab pada pencapaian kinerja
sasaran yaitu dari capaian sasaran 1) Tersedianya Sarana Prasarana yang
Memadai, dengan pencapaian sasaran sebesar 25 % dari target sasaran,
sasaran 2) Terwujudnya Sinergi Pemerintah, Dunia Usaha dan Masyarakat
dalam Pembinaan Pemuda dan Olahraga, dengan realisasi capaian sasaran
sebesar 0 % dari target sasaran, sasaran 3) Terselenggaranya Event-event
Kepemudaan dan Olahraga, dengan pencapaian sasaran sebesar 0 % dan
sasaran 4) Pelaku dan Pemerhati Olahraga, dengan pencapaian sasaran
sebesar 0 % sehingga dari capaian sasaran tersebut dihasilkan rata — rata
capaian tujuan sebesar 6 % dengan kriteria capaian tujuan dalam kondisi

kurang baik.



BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 TUGAS DAN FUNGSI SKPD

Kedudukan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Lombok Tengah
sebagaimana ditetapkan dengan Peraturan Daerah Nomor 64 Tahun 2016 Tanggal 30
Desember 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah, Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Lombok Tengah adalah unsur pelaksana kewenangan otonomi
daerah yang melaksanakan fungsi perumusan kebijaksanaan teknis, pemberian
pelayanan umum, pembinaan dan sebagai pelaksana teknis di bidang Kepemudaan dan

Olahraga .

Tugas pokok dan fungsi Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Lombok Tengah sebagaimana ditetapkan dengan PERBUP Nomor 33 Tahun 2008
tanggal 27 Agustus 2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja Organisasi Perangkat
Daerak Kabupaten Lombok Tengah,adalah sebagai berikut :

1. KEPALA DINAS

Kepala Dinas mempunyai tugas pokok memimpin, merencanakan,
melaksanakan, mengawasi, mengendalikan dan mengkoordinasikan kegiatan Dinas
dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah
dibidang pemuda dan olah raga..

Sedangkan Fungsi Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga adalah :
a. Perumusan dan penetapan rencana strategis serta program kerja Dinas;

b. Pengkoordinasian penyusunan Rencana Kerja Tahunan, Rencana Kerja
Anggaran/Dokumen Pelaksanaan Anggaran (RKA/DPA) dan Penetapan Kinerja
Dinas;

c. Penetapan kebijakan teknis di bidang pemuda dan dan olahraga sesuai dengan
kebijakan umum yang ditetapkan oleh Bupati Lombok Tengah;

d. pembinaan, pengawasan dan pengendalian serta bimbingan di bidang pemuda
dan olahraga;

e. Pemberian pertimbangan dan penetapan perijinan serta rekomendasi teknis di
bidang pemuda dan olahraga;
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Pengkoordinasian rumusan Kebijakan kewirausahaan bagi pemuda;

Pengkoordinasian rumusan pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi
Kepemudaan dan Olahraga;

Pengkoordinasian Pelaksanaan Standar Operasional Prosedur program Pemuda
dan Olahraga;

Pengkoordinasian Pelaksanaan penyediaan sarana dan prasarana Pemuda dan
Olahraga;

Pelaporan pelaksanaan tugas kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah;

Pelaksanaan tugas yang dilimpahkan oleh Bupati sesuai dengan bidang
tugasnya.

2. SEKRETARIAT

Sekretariat Dinas dipimpin oleh seorang Sekretaris yang mempunyai tugas

pokok Memimpin, merencanakan, mengkoordinasikan dan mengawasi kegiatan
bawahan dalam penyusunan program dan pelaksanaan kegiatan yang meliputi
urusan perencanaan, keuangan, umum dan kepegawaian.

Sedangkan Fungsi Sekretariat adalah :

a.

Pengkoordinasian penyusunan Rencana Kerja Tahunan dan Penetapan Kinerja
lingkup Dinas;

Pengkoordinasian ~ penyusunan Rencana Kerja  Anggaran/Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (RKA/DPA) dan Program Kerja Dinas;

Pelaksanaan pelayanan Teknis Administratif kepada seluruh Unit Kerja lingkup
Dinas;

Pengkoordinasian penyusunan Estandar Pelayanan Minimal dan Standar
Operasional Prosedur Tetap Pelaksanaan kegiatan lingkup Dinas;

Perumusan dan penjabaran kebijakan teknis penyelenggaraan administrasi
umum, perencanaan, keuangan, kepegawaian dan perlengkapan;

Pengkoordinasian penyusunan laporan pelaksanaan tugas Dinas;

Pengkoordinasian Kepala Bidang, Kepala sub Bagian, Kepala Seksi dalam
melaksanakan tugas agar terjalin kerjasama yang baik;

Pelaksanaan koordinasi, konsultasi dan sinkronisasi penyelenggaraan tugas
kesekretariatan dengan satuan kerja perangkat daerah (SKPD) dan/ atau
Instansi terkait ;

Pelaksanaan pengaturan, pembinaan dan pengelolaan administrasi umum,
perencanaan, keuangan, kepegawaian dan perlengkapan;

Pelaksanaan pengendalian, monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
tugas kesekretariatan;
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k.

Pelaksanaan tugas-tugas lain yang dilimpahkan oleh atasan sesuai dengan
bidang tugasnya

3. BIDANG PEMUDA

Bidang Pemuda dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang mempunyai

tugas pokok memimpin, merencanakan, mengkoordinasikan dan mengawasi

kegiatan bidang dalam rangka pembinaan teknis penyelenggaraan pembinaan

pengembangan dan keserasian kebijakan pemuda.

Sedangkan Fungsi Bidang Pemuda adalah :

a.
b.

Perumusan dan penetapan program kerja Bidang;

Pengkoordinasian  penyusunan Rencana Kerja  Anggaran/Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (RKA/DPA) dan Program Kerja Seksi dibawahnya;

Penelaahan peraturan perundangan di bidang pemuda;

Penelaahan kegiatan pembinaan pemuda sebagai bahan evaluasi
pelaksanaan tugas;

Pengkoordinasian pelatihan kewirausahaan bagi pemuda;

Pengkoordinasian ~ pemberdayaan dan  Pengembangan  Organisasi
Kepemudaan;

Koordinasi dan konsultasi bidang Pemuda ke Propinsi dan Pusat;

Pengkoordinasian Pelaksanaan kegiatan monitoring dan evaluasi bidang
pemuda;

Pengkoordinasian Pelayanan dan penyebarluasan informasi bidang pemuda;

Pengkoordinasian penyiapan bahan penyusunan Standar Operasional dan
Prosedur lingkup bidang;

Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan tugas bidang;

Pelaksanaan tugas yang dilimpahkan oleh atasan sesuai dengan bidang
tugasnya

4. BIDANG OLAHRAGA

Bidang Olah Raga dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang mempunyai

tugas pokok memimpin, merencanakan, mengkoordinasikan dan mengawasi

kegiatan bidang dalam rangka penyelenggaraan rangka pembinaan pengembangan

dan keserasian kebijakan bidang Olahraga

Sedangkan Fungsi Bidang Olahraga adalah :
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Perumusan dan penetapan program kerja Bidang;

Pengkoordinasian  penyusunan  Rencana Kerja  Anggaran/Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (RKA/DPA) dan Program Kerja Seksi dibawahnya;

c. Perumusan rencana dan program kerja bidang Olah Raga sebagai pedoman
pelaksanaan tugas;

Penelaahan peraturan perundangan di bidang Olahraga;
Koordinasi dan konsultasi bidang Olahraga ke Propinsi dan Pusat;
Pengkoordinasian penyelenggaraan pecan dan kejuaraan olahraga;
Pengkoordinasian pendidikan dan pelatihan keolahragaan;

e ™o o

Pengkoordinasian penyusunan Standar Operasional Prosedur lingkup bidang
Olahraga.

Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas bidang;

j.  Pelaksanaan tugas-tugas lain yang dilimpahkan oleh atasan sesuai dengan
bidang tugasnya.
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1.2 DATA KEPEGAWAIAN

Tabel 1. REGISTER PEGAWAI DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN LOMBOK TENGAH
KEADAAN : PER 31 Desember 2021

Pangkat

MK

No Nama NIP ES Nama Jabatan T™MT Tk.ljazah | Ket
Gol ™T Th | Bin
Th | Bin

1 2 4 5 7 8 9 12 18
1 H. Mahlan, S.Sos 196512311986021079 (\70) 1 04 2019 | 28 2 Il.b Kepala Dinas 24-11-21 | $1

2 | Raden Mulyantoro Barsap, S.Sos | 196510121986081005 | b | 1 10 2018 | 2’ | 2 | Wla | Sekretaris Dinas 21121 | 1

3 Drs.H.Syamsuddin, S.Pd.M.Pd 19670422 199403 1 008 IV/a 1 10 2010 | 16 1 IIl.b Kepala Bidang Kepemudaan 01-02-17 | S1

4 MUJI PURWANDI, S.Pd 197004161993031011 IV/a 1 04 2019 21 1 IIl.b Kepala Bidang Olahraga 30-12-21 | S1

5 H.M. Fauzi, S.Pd 19680111 198803 1 005 IV/a 1 04 2002 32 9 IV.a | Kasi Pembinaan dan Pemberdayaan Pemuda 02-02-11 | S1

6 Sri Nayipiati, S.Sos 196912312001122012 I/d 1 12 2002 14 4 I/d Kasubbag.Umum dan Kepegawaian 30-12-21 | S1

7 Rohayadi, S.Pd. 19631231 199003 1 192 I/d 1 04 2014 | 23 6 IV.a | Kasi Sarana dan Prasarana Olahraga 14-03-13 | $1

8 | Endang Yusmiani, S.Sos 19640712 1992032007 | Iid | 1 04 2010 | 20 | 05 | jv.a | Kasubbag. Perencanaan dan Keuangan 14-03-13 | S1

9 Aidil Putradi, S.Sos 19761231 200501 1 030 /d 1 10 2018 | 13 9 IV.a | Kasi. Kelembagan Pemuda 1-10-14 | S1
10 Lalu Sukirman, S.Sos 19640427 199003 1 015 Iird 1 10 2007 6 1 IV.a | Kasi Pembinaan Olahraga 14-03-13 | $1
1 BQ. Ratna Widiawati, SE 19790723 200112 2 002 e 1 04 2018 1 4 - Staf pada Kasubbag Perencanaan dan Keuangan 1-04-03 | S1
12 Moh. Yakub Ali. M 19681231 199303 1 103 /b 1 10 2013 | 1 7 Staf pada Bidang Pemuda SMA
13 M. Syukri Jayadi, S.Adm 19770913 199802 1 001 /d 1 10 2007 | 20 | M Pengelola Daftar Gaji 02-10-09 | S1
14 Bg. Laras Setia Ningsih, S.Pd 19700926 201001 2 002 a |1 10 2012 | 2 8 Staf Bidang Olahraga 27-03-10 | S1
15 BQ. Farida Ariana 19690509 201001 2 001 llic Staf pada Bidang Pemuda SMA
16 Lalu. Azizian Afandi 19770328 201001 1 004 llic 1 10 2005 | 24 | 02 Staf Bidang Olahraga 02-10-09 | SMA
17 Nurul Aida susanti 19820815 201212 1001 111/b 1 04 2008 23 0 Staf pada Bidang Kepemudaan SMA
18 | Gito Wiyono 19790228 2012121001 | b | 1 04 2012 | 13|07 Staf pada Sekertariat Sma
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19 Junaidi 19750731 201212 1002 II/b 1 04 2011 35 05 Staf pada Bidang Olahraga 04-08-08 | sma
20 Kristina Hidayanti 19800520 201407 2 002 II/b 1 10 2007 Staf pada Bidang Olahraga 02-10-09 | sma
21 Bangun 19731231 201212 1 019 /b 1 10 2013 | 15 |07 - Staf pada Sekertariat - SMA
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1.3. STRUKTUR ORGANISASI

Struktur Organisasi Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Lombok
Tengah sesuai dengan PERDA Nomor 64 Tahun 2016 adalah sebagai berikut:

a. Kepala Dinas
b. Sekretariat
- Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
- Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
c. Bidang Pemuda
- Seksi Pembinaan dan Pemberdayaan Pemuda
- Seksi Kelembagaan Pemuda
d. Bidang Olahraga
- Seksi Pembinaan Olahraga

- Seksi Sarana dan Pasarana Olahraga
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Bagan 1. STRUKTUR ORGANISASI DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Perda.No. : 64 Tahun 2016
Tanggal : 30 Desember 2016

Kelompok Jabatan Fungsional

KABUPATEN LOMBOK TENGAH

KEPALA DINAS

H. MAHLAN S,Sos

NIP 196512311986021079

SEKRETARIS

KABID PEMUDA

Drs.H.SYAMSUDDIN,M.Pd

NIP 196704221994031008

Kasi Pembinaan dan
Pemberdayaan Pemuda

R. MULYANTORO
BARSAP,S.Sos

NIP 196510121986081005

KABID OLAHRAGA

MUJI PURWANDI, S.Pd

NIP 197004161993031011

Kasi Pembinaan
Olahraga

Kasubbag. Umum dan
Kepegawaian

H.M. FAUZ], S.Pd

NIP 196801111988031005

LALU SUKIRMAN, S.Sos

NIP 196404271990031015

SRI NAYIPIATI

Kasi Kelembagaan
Pemuda

NIP 196912312001122012

Kasi Sarana dan
Prasarana Olahraga

Kasubbag. Keuangan dan
Perencanaan

AIDIL PUTRADI, S.Sos

LKJ-IP Tahun 2021 Dispora Lombok Tengah

ROHAYAD], S.Pd

ENDANG YUSMIANI, S.Sos




BAB Il
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

II.1 Rencana Strategis

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Lombok Tengah adalah
unsur pelaksana kewenangan otonomi daerah yang melaksanakan fungsi
perumusan kebijakan teknis, pemberian pelayanan umum, pembinaan dan

sebagai pelaksana teknis di bidang Kepemudaan dan Olahraga .

Dalam pelaksanaan fungsi tersebut dan berdasarkan pernyataan visi
dan misi Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah ditetapkan tujuan
pembangunan Kepemudaan dan Olahraga yaitu Meningkatkan Prestasi Atlit dan
Pemuda. Sedangkan sasaran pembangunan Kepemudaan dan Olahraga
berdasarkan tujuan yang telah ditetapkan adalah “Meningkatkannya Partisipasi
Dalam Kompetisi Pemuda dan Olahraga baik tingkat Provinsi, Nasional dan

Internasional” dengan Indikator Tujuan / Sasaran anta lain :

Atlit Berprestasi tingkat Provinis, Nasional dan Internasional
Pemuda berprestasi tingkat Provinsi dan Nasional

Prosentase Kompetisi Pemuda yang diikuti

Sl A\

Prosentase Kompetisi Olahraga yang diikuti
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11.2 Perjanjian Kinerja OPD

Tabel 4. RENCANA KINERJA TAHUNAN
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)

SKPD : Dinas Kepemudaan dan Olahraga
Tahun : 2021
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)
Meingkatnya Partisipasi dalam kompetisi Jumlah Atlet Atlet Berprestasi Tingkat
Pemuda dan Olahraga Baik di tingkat Provinsi | -  Provinsi 16
Nasional dan Internasional - Nasional
- Internasional 1
Jumlah Pemuda Berprestasi Tigkat
- Provinsi 4
- Nasional 1
Presentase Komeptisi Pemuda Yang diikuti 3%
Presentae Kompetisi Olahraga Yang diikuti 3,5%
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II.3 INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) SKPD

Tabel 5. Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Kepemudaan dan Olahraga

i o Kondisi Kinerja Target Capaian Setiap Tahun
No. Indikator Kinerja Utama Awal RPJMD
(2015) 2017 2018 2019 2020 2021

1. Jumlah Atlit Berprestasi 13 17 18 19 20
Tingkat
Provinsi 11 15 15 16 17
Nasional 1 1 2 2 2
Internasional 1 1 1 1 1

2 Jumlah Pemuda Yang 4 5 5 5 5
Berprestasi
Provinsi 3 4 4 4 4
Nasional 1 1 1 1 1

3 Presentasi Kompetisi 2,5 % 2,5 % 3% 3% 3%
Pemuda yang diikuti

4 Presentasi Kompetisi 2,7 % 3% 3% 3,5% 3,5%
Olahraga yang diikuti
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I1.4 PERJANJIAN KINERJA SKPD TAHUN 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. MAHLAN, S.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kab. Loteng

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. LALU PATHUL BAHRI, S.IP
Jabatan : Bupati Lombok Tengah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

P Praya,. 3 januari 2022
Pihak Kedua, /' -Pihak Hertama,

H FALUPATHUL BAHRLS.IP NIP.19610324 1981111001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Sasaran strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)
Meningkatnya pemuda berprestasi Jumlah Pemuda berprestasi
5 orang
Meningkatnya atlet berprestasi Jumlah Atlet berprestasi
39 orang
Program Anggaran (Rp)  Keterangan
1. Program Pembinaan dan Pengembangan 6.616.914.838

Prestasi Pemuda dan Olahraga

Jumlah 6.166.914.838

Praya, 3 Januari 2022

Pihak Kedua,

H CALUPATHUL BAHRILS.IP

H. MAHLAN, S.Sos
NIP.196512311986021079
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BAB. III
AKUNTABILITAS KINERJA

III.1 SKALA PENGUKURAN EVALUASI KINERJA TAHUN 2021
Perhitungan persentase pencapaian rencana tingkat kinerja dihitung
menggunakan rumus sebagai berikut :

1. Semakin tinggi realisasi menunjukkan pencapaian kinerja yang semakin baik,

maka digunakan rumus :

Persentase pencapaian Realisasi X 100%

Rencana tingkat pencapaian Rencana

Contoh: Tingkat Pendapatan Penduduk, Jumlah Wirausaha baru,

Jumlah pencari kerja yang ditempatkan, dll

2. Semakin tinggi realisasi menunjukkan semakin rendah pencapaian kinerja

maka digunakan rumus :

Persentase pencapaian =  (Rencana)-(Realisasi-Rencana) X 100%

Rencana tingkat pencapaian Rencana

Contoh: Angka pengangguran, angka buta aksara, penderita DBD,
angka gizi buruk, dll.
Untuk menilai keberhasilan pencapaian indikator kinerja sasaran digunakan

skala ordinal sebagai berikut:

No. Capaian Kinerja Keterangan
1. Nilai 86 s/d 100 Baik

2. Nilai 71 s/d<85 Sedang

3. Nilai 56 s/d <70 Kurang

4, Nilai <55 Sangat Kurang
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1. Jumlah Atlet berprestasi tingkat Provinsi, Nasional dan Internasional

Persentase pencapaian = 0 X100% =0 %

Rencana tingkat pencapaian 19

2. Jumlah Pemuda Berprestasi Tingkat Provinsi dan Nasional

Persentase pencapaian = 6 X100% = 120%
Rencana tingkat pencapaian 5

3. Presentasi Kompetisi Pemuda yang diikuti
Persentase pencapaian = 4 X100% = 100 %
Rencana tingkat pencapaian 4

4. Presentase Komeptisi Olahraga Yang diikuti
Persentase pencapaian = 0 X100% = 0%

0

Rencana tingkat pencapaian

II1.2 EVALUASI KINERJA PENCAPAIAN SASARAN TAHUN 2021

III.2.1 Sasaran No. 1: Tersedianya Sarana Prasarana yang Memadai.
Sasaran No.1 tersebut diukur dengan 1 (satu) indikator kinerja
sasaran yaitu : Jumlah Sarana/Prasarana Olahraga dan Pemuda (unit)

LKJ-IP Tahun 2021 Dispora Lombok Tengah
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Tabel 6. E
valuasi Capaian Kinerja Sasaran No. 1 Tahun 2021

Realisasi
No| Indikator Kinerja |Satuan|Target| Realisasi| % se.ll;zl::;n St:)l::;er
ya (2016)
1. | Jumlah Atlet Orang| 20 0 0 % Laporan
Berprestasi Tingkat
Provinsi, Nasional dan
Internasional
Rata-rata 0 % Kurang

a. Penjelasan pencapaian indikator kinerja : “Jumlah Atlet Berprestasi

Tingkat Provinsi, Nasional dan Internasional”, adalah :

1) Pengertian indikator dan manfaat indikator :

- Pengertian : Jumlah Atlet yang meraih juara baik juara I, II, III
dan IV pada kompetisi / Kejuaraan di tingkat Provinsi, Nasional
dan Internasional

- Manfaat : untuk membina bakat atlit serta meningkatkan prestasi
atlit.

2) Metode/teknis/rumus untuk menghitung/mengukur pencapaian
indikator: dengan melihat jumlah realisasi Atlet yang memeiliki
prestasi.

3) Sumber data/referensi yang digunakan untuk menghitung/mengukur
pencapaian indikator : laporan

4) Program/kegiatan yang dilaksanakan untuk mencapai target indikator

- Program Peningkatan Komeptisi dan Pembinaan atlet serta

Pemasyarakatan Olahraga
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5) Dokumentasi
Tidak adanya Dokumentasi karena tidak adanya kegiatan Kompetisi
baik di tingkat Provinsi, Nasional, dan Internasionla karena adanya
pandemi Covid — 19 yang melanda bangsa indonesia dan Dunia
Analisis/perbandingan capaian target indicator dengan tahun
sebelumnya (tahun 2021) : tidak dapat dibandingkan karena tidak
ada data pembanding.

6) Pendukung pencapaian target indicator pada tahun 2021 : karena
pada tahun ini adanya wabah Covid 19 yang melanda Bangsa
Indonesia sehingga Kompetisi — kompetisi / kejuaraan — kejuaraan

olahraga tidak bisa dilaksanakan di tigkat Provinsi maupun Nasional.

II1.2.2 Sasaran No.2: Terwujudnya Sinergi Pemerintah, Dunia Usaha dan
Masyarakat dalam Pembinaan Pemuda dan Olahraga
Sasaran No.2 tersebut diukur dengan 1 (satu) indikator kinerja sasaran
yaitu Peringkat POPDA Tingkat Provinsi (peringkat)

Tabel 7. Evaluasi Capaian Kinerja Sasaran No. 2 Tahun 2021

Realisasi
. . s Tahun Sumber
o,
No Indikator Kinerja Satuan | Target | Realisasi /o sebelumnya| Data
(2021)
1. Peringat POPDA Peringkat 0 0 0 Laporan
Tingkat Provinsi
Rata-rata 0 Sangat Kurang

a. Penjelasan pencapaian indikator kinerja : “Peringkat POPDA Tingkat
Provinsi”, adalah :
1) Pengertian indikator dan manfaat indikator :
- Pengertian : POPDA Adalah Pekan Olahraga Pelajar Daerah yang
merupakan ajang pencarian/seleksi bakat / bibit atlet dari tingkat
Kecamatan, Kabupaten sampai Porvinsi yang selanjutnya ke

tingkat Nasional.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

- Manfaat : menghasilkan bibit atlit yang berprestasi dan salah satu
ajang mengukur prestasi dan perkembangan atlit.

Metode/teknis/rumus untuk menghitung/mengukur pencapaian

indikator : dengan melihat perolehan medali baik medali perunggu,

perak maupun medali emas

Sumber data/referensi yang digunakan untuk menghitung/mengukur
pencapaian indikator : laporan /undangan pemain yang terseleksi
untuk mengikuti POPWIL

Program/kegiatan yang dilaksanakan untuk mencapai target indicator

- Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga

- Peningkatan Peran Serta Kepemudaan

Dokumentasi
Dokumentasi tidak ada karena tidak adanya kegiata POPDA tingkat
Provinsi karena adanya pandemi Covid — 19 yang melada Bangsa

Indoensia dan Dunia

Analisis/perbandingan capaian target indikator dengan tahun
sebelumnya (tahun 2020 : Tidak ada data pembanding karena pada
tahun 2021 Pekan Olahraga Pelajar Daerah (POPDA) tidak ada.

Penghambat pencapaian target indikator pada tahun 2021 : Tidak ada
Pelaksanaan POPDA tingkat Provinsi NTB karena wabah Pandemi
Covid-19

III1.2.3 Sasaran No. 3 : Terselenggaranya Event-event Kepemudaan dan

Olahraga
Sasaran

No.3 tersebut diukur dengan 1(satu) indikator kinerja

sasaran yaitu: Medali Emas OSN Tingkat Provinsi (medali)
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Tabel 8. Evaluasi Capaian Kinerja Sasaran No. 3 Tahun 2021

Realisasi
- S Realisas| , Tahun Sumber
No Indikator Kinerja Satuan| Target ; /o sebelumn| Data
ya (2020)
1. | Medali Emas OSN Tingkat Medali 0 0 00 0 Laporan
Rata-rata 0 Sangat Kurang

a. Penjelasan pencapaian indikator kinerja : “Medali Emas OSN Tingkat
Provinsi”, adalah :
1) Pengertian indikator dan manfaat indikator :

- Pengertian : Medalai Emas yang di peroleh pada OSN tingkat
Provinsi, dimana OSN adalah Olimpiade Olahraga Siswa Nasional
yang merupakan kompetisi olahraga untuk siswa Sekolah Dasar
dan Sekolah menengah vyang pelaksanaanya dari tingkat
Kecamatan, Kabupaten, Provinsi dan Tingkat Nasional.

- Manfaat : sebagai tolak ukur atau dasar pengembangan olahraga
di tingkat pelajar

2) Metode/teknis/rumus untuk menghitung/mengukur pencapaian
indikator : tidak ada data dukung Karena pelaksana kegiatan O2SN
adalah Dinas Pendidikan

3) Sumber data/referensi yang digunakan untuk menghitung/mengukur
pencapaian indikator : tidak ada data pendukung karena yang
melaksanakan kegiatan Olimpiade Olahraga dan seni Nasional adalah

di bawah Dinas Pendidikan.

4) Program/kegiatan yang dilaksanakan untuk mencapai target indikator

- Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga
- Peningkatan Peran Serta Kepemudaan
5) Dokumentasi
Tidak ada data dukung, karena pelaksana O2SN adalah Dinas
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Pendidikan

6) Analisis/perbandingan capaian target indikator dengan tahun

7)

sebelumnya (tahun 2020) : tidak ada data dukung karena pelaksana
kegiatan O2SN adalah Dinas pendidikan

Penghambat pencapaian target indicator pada tahun 2021
Pelakasana dari kegiatan Olimpiade Olahraga dan Seni Nasional
adalah bukan Dinas Kepemudaan dan Olahraga melainkan Dinas
Pendidikan

III1.2.4 Sasaran No.4: Pelaku dan Pemerhati Olahraga
Sasaran No.4 tersebut diukur dengan 1 (satu) indikator  kinerja
sasaran yaitu: Jumlah Pelatih Olahraga Bersertifikat (orang)

Tabel 9. Evaluasi Capaian Kinerja Sasaran No. 4 Tahun 2021

Realisasi
- S Realisas| , Tahun Sumber
No IndikatorKinerja Satuan| Target i /o sebelumnl Data
ya (2020)
1. |Jumlah Pelatih Olaharagal Orang 2 0 0 % Laporan
Bersertifikat
Rata-rata 0 %

a. Penjelasan pencapaian indicator kinerja : “Jumlah Pelatih Olahraga
Bersertifikat”, adalah :

1) Pengertian indikator dan manfaat indikator :

- Pengertian : Pelatih yang telah memiliki lisensi kepelatihan yang
diperoleh dengan mengikuti kegiatan pelatihan baik dalam rangka
meningkatkan Lisensi Kepelatihan maupun pelatihan yang sifatnya
meningkatkan kemampuan akademik

- Manfaat : untuk meningkatkan kemampuan pelatih ataupun
sertifikat kepelatihan yang nantinya dapat meningkatkan kualitas
atlit.
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2) Metode/teknis/rumus untuk menghitung/mengukur pencapaian
indikator : Dengan megnhitung jumlah pelatih yang memiliki sertifikat
dan yang belum memiliki sertifikat

3) Sumber data/referensi yang digunakan untuk menghitung/mengukur
pencapaian indikator : Jumlah pelatih dan Juri/wasit yang dikirim
untuk mengikuti pelatihan

4) Program/kegiatan yang dilaksanakan untuk mencapai target indicator

- Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga

5) Dokumentasi

Tidak ada doumentasi karena tidak adanya kegiatan terkait karena

adanya pandemi Covid - 19

6) Analisis/perbandingan capaian target indikator dengan tahun
sebelumnya (tahun 2020) : Tidak adanya pelatih, Juri Wasit yang
dikirim mengikuti pelatihan karena adanya wabah Covid — 19.

7) Pendukung dan penghambat pencapaian target indicator pada tahun
2021 :

- Pendukung : karena adanya dukungan kegiatan peningkatan
jumlah dan kualitas serta kompetensi pelatih, peneliti, praktisi dan
teknisi olahraga berupa pelatihan dan sertifikasi pelatih cabang
olahraga.

- Penghambat : Adanya Pandemi Covid 19 yang melanda Indonesia

dan Dunia

II1.3 EVALUASI PENCAPAIAN KINERJA PENCAPAIAN TUJUAN
STRATEGIS

Pencapaian kinerja tujuan strategis yang diraih Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Lombok Tengah pada dasarnya merupakan akumulasi dan
pencapaian seluruh sasaran strategis sebagaimana telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Secara lebih rinci tingkat pencapaian tujuan strategis
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Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021
dipaparkan pada tabel sebagai berikut :

Tabel 10. Tingkat Pencapaian Tujuan Strategis
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kab. Lombok TengahTahun 2021

Kriteria |Rata-rat{Kriteria
Tujuan Rata-rata Capaian Sasaran Capaian | CapaianCapaian
Sasaran | Tujuan| Tujuan

Meningkatn | 1| Tersedianya sarana | 25 % Kurang
ya Jumlah prasarana yang memadai
ggre;restasi 2| Terwujudnya sinergi| 0% Sangat
pemerintah, dunia usaha Kurang
dan masyarakat dalam
pembinaan pemuda dan 25% | Kurang
olahraga
3| Terselenggaranya Event- 85% Baik
event Kepemudaan dan
Olahraga
Meningkatn | 4| Pelatih, Juri/wasit serta| 0 % Sangat 0 % Sangat
ya Kualitas Pelaku dan Pemerhati Kurang Kurang
Pembinaan Olahraga
Olahraga
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II1.4 AKUNTABILITAS KEUANGAN

Tabel 11. Anggaran dan Realisasi dari Pelaksanaan Program/Kegiatan

UNIT
BELANJ TOTAL REALISASI % iEYR(.-i]
BELANJA BELANJA
NO. PROGRAM/KEGIATAN A TIDAK MELAKSA
'-A'I:ESU BELANJA LANGSUNG NAKAN
BELANJA BELANJA BRG BELANJA
PEGAWAI DAN JASA MODAL
Perogram Penunjang Urusan
Pemeritah Daerah Kab/Kota 27.430.000 240.478.050 | 39.099.450 | 307.007.500 251.092.898 | 78,59
Perencanaan Pengaggaran
dan Evaluasi Kinerja 15.857.648 15.857.648 15.857.648 100
Perangkat Daerah
1 Penyususnan dokumen 4.999.947 4,999.947 4,999.947 100 | Sekretariat
Perencanaan perangkat Daerah
2 Koordinasi dan penyusunan 2.625.196
dokumen RKA-SKPD e 2.625.196 2.625.196 100 | Sekretariat
3 Koordinasi dan penyusunan 2.930.550
laporan capain kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja SKPD 2.930.550
2.930.550 97,58 | Sekretariat
Administrasi Keuangan 8.665.566 2.072.507.692 Sekretariat
Prangkat Daerah 2.115.267.309 0 2.123.932.975
4 97,58 | Sekretariat
Penyediaan gaji dan tunjangan 2.115.267.309
ASN 2.115.267.309
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2.063.842.126

Koordinasi dan Penyusunan

5 Laporan Keuangan ahir tahun 4.772.035 4.772,035 4.772.035 | 99,77 | Sekretariat
SKPD
Koordinasi dan Penusunan
Laporan keuangan Bulanan/ 3.893.531 3.893.531 3.893.531 0 | Sekretariat
6 | triwulan/smester SKPD
Administrasi Barang milik Daerah 50.104.500 50.104.500 |  49.127.480 | 98,65
pada Prangkat Daerah T T e !
Penata usahaan barang milik .
7 | Daerah pada SKPD 50.104.500 50.104.500 49.127.480 | 98,65 | Sekretariat
Administrasi Umum Prangkat 32.720.000 32.720.000 32.720.000 100,0
Daerah e e e 0
8 Penyediaan peralatan dan 16.125.000 16.125.000 16.125.000 | 100,0 Bidang
Perlengkapan Kantor 0 Pemuda
Penyediaan Bahan Logistik .
9 | Kantor 9.025.000 9.025.000 9.025.000 | 1000 Bdang
Penyelenggaraan rapat 100,0 Bidang
10 koordinasi dan Konsultasi SKPD 7:570.000 7:570.000 7:570.000 0 Pemuda
Penyediaan Jasa Penunjang Bidang
Urusan Pemerintah Daerah 134.057.355 134.057.355 115.776.658 86,36 Pemuda
Penyediaan Jasa Komonikasi Bidan
11 | Sumberdaya Air dan Listrik 66.257.961 66.257.961 47.977.264 | 72,41 OIahraga
Penyediaan jasa pelayanan .
12 | Umum Kantor 67.799.304 67.799.304 67.799.394 | 107 O?;‘:]ar;‘ga
Program Pengembaagn .
Kapasitas Daya Saing 867.644.165 867.644.165 | 867.644.165 1°°'g O?;‘:\?an

Kepemudaan
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Penyadaran Pemberdayaan
dan Pengembangan Pemuda
Dan Kepemudaan Terhadap
Pemuda Plopor Kab/Kota
Wira Usaha Muda Pemula
dan Pemuda Kader
Kab/Kota

52.302.650

52.302.650

52.302.650

100,0

Bidang
Olahraga

Koordinasi dan Singkronisasi dan
Penyelenggaran Peningkatan
Kpasitas daya saing Pemuda
Kader Kab/Kota

13

52.302.650

52.302.650

52.302.650

100,0

Bidang
Olahraga

Peningkatan Keepemimpinan,
Keploporan dan Sukarelawan

14 Pemuda

Bidang
Olahraga

Pemberdayaan dan
Pengembangan Organusasi
Kepemudaan Tingakt
Daerah Kab/Kota

815.341.515

815.341.515

815.341.515

100,0

Bidang
Olahraga

Peningkatan Kapasitas Pemuda
dan oraganisasi kepemudaaan
15 Kab/Kota

815.341.515

815.341.515

815.341.515

100.0

Program Pengembangan
Kapasitas Daya Saing
Keolahrgaan

3.474.163.726

3.474.163.72
6

3.468.589.600

99,84

Penyelengaraan Kegiatan
Kejuaraan Olahrga Tingkat
Daerah Kab/Kota

16

1.581.415.52
6

1.581.415.526

1.581.415.52
6

1.581.292.210

99,99

Penyelenggaran kejuaraan
Olahraga multi even singel Even
Tingkat Kab/Kota

1.581.415.526

1.581.415.526

1.581.415.526

1.581.292.210

99,99

Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Prestasi Tingkat Daearah,
17 Provensi,

506.804.000

506.804.000

506.804.000

505.495.390

99,74
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Pembinaan dan Pengembangan

Atlit Berprestasi Kab/Kota 506.804.000 | 506.804.000 506.804.000 | 505.495.390 99,74
Pembinaan dan
Pengem!)angan Plahrga 1.385.944.20 1.385.944.200 1.385.944.20 1.831.802.000 | 99,70
Rekreasi 0 0

18
Penyelenggaraan dan 100.0
Pengembangn dan Pemasalan 12.500.000 12.500.000 | 12.500.0001 o1 !
Festival dan Olahraga Rekreasi
Penyediaan Pengembangan dan
Pemeliharaan Sarana dan 1.373.444.200 1:373444.20 | 1.369.302.000 | 99,70
Prasarana Olahraga Rekreasi

19
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BAB IV
PENUTUP

Pada tahun 2021, pencapaian tujuan pembangunan Kepemudaan dan
Olahraga telah diaktualisasikan dengan upaya peningkatan penyedian sarana olahraga,
hal ini terlihat dengan pembangunan beberapa sarana olahraga di Kabupaten Lombok
Tengah tahun 2021 antara lain : Pembangunan Lapangan Futsal Tenis di Desa Kopang
Kecamatan Kopang, Lanjutan Lapangan Futsal Desa Ubung kecamatan Jonggat,
lanjutan lapangan futsal desa Bare Julat Kec. jonggat

Dalam upaya merealisasikan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan,
Pada Tahun 2021 ini terkendala karena adanya Pandemi Covid — 19 yang melada
bangsa Indoenisa dan dunia. Dinas Kepemudaan dan Olahraga yang diaktualisasikan
dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan secara bertahap dan terpadu.
Adapun dari total pagu dana yang dimanfaatkan Dinas Kepemudaan dan Olahraga
untuk mendukung pelaksanaan pembangunan Kepemudaan dan Olahraga sebesar Rp
617.900.000 direalisasikan sebesar Rp . 612.400.000 atau 99,11 % dengan sisa pagu
dana yang tidak terserap sebesar Rp. 5.500.000.

Beberapa kendala yang dihadapi dalam pencapaian tujuan dan sasaran
pembangunan Kepemudaan dan Olahraga pada tahun 2021 antara lain ; Kurang
memadainya sarana dan prasarana yang tersedia yang memiliki standar nasional dan
Internasional dan adanya pandemi Covid — 19 yang melanda Bangsa Indoneisa dan
Dunia.

Untuk mengatasi kendala-kendala tersebut diatas, Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Lombok Tengah pada hun 2021 melalui program kegiatan baik
yang dananya bersumber dari APBD dengan meningkatkan jumlah sarana dan
Prasarana, serta melakukan koordinasi dan konsultasi ke Pemerintah Pusat.

_-Praya, 3 Januari 2022
Kepala Dinas-Kepgmudaan dan Olahraga
Kabupaten ’ ombok Tengah,

NIP 19 512311986021079
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LAMPIRAN

CASCANDING KINERJA

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

DAFTAR PRESTASI / PENGHARGAAN YANG DIPEROLEH OPD TAHUN 2020



Daftar Sarana dan Prasrana Olahraga dan Pemuda Tahun 2021

No | Uraian Lokasi Keterangan
1 Pembangunan Lapanagan Volly RTH Tunjung Beru kec.

pasir Praya
2 Pembangunan Lapanagan Sepak | RTH Tunjung Beru kec.

Bola Pair

Praya

Praya, Desember 2021

Kepala Dinas

Kepemudaa'n dan Olahraga

Kabupaten-Lombok Tengah

H. MAHLAN. S.Sos

NIP. 196512311986021079




DAFTAR PEROLEHAN MEDALI EMAS PORPROV TINGKAT PROVINSI TAHUN 2021

NO. NAMA CABOR NOMOR / KELAS MEDALI
MEDALI EMAS
1| YADIN ATLETIK MARATHON EMAS
2 | NANANG FAHMI M ATLETIK TOLAK PELURU EMAS
3 | NANANG FAHMI M ATLETIK LEMPAR CAKRAM EMAS
4 | DWI ANGGARA R oy MTB (XC) (PUTRA) EMAS
5 | NI MADE MERTASARI BILIARD 9 BALL (PUTRI) EMAS
6 | ARYA SANGKA LANGIT | KARATE KELAS -55 KG (PUTRA) EMAS
7 | DINI TRISNAWATI KARATE KELAS-55 KG (PUTRI) EMAS
8 | IRMA YUNITA KEMPO RONOORIKLS S5 KG BB A4S KE | Evias
9 | YULIA PRAYANTI KEMPO RONDORIKLS SOKG BB ASS0KE | vias
10 | W1JI ROSIANA KEMPO RANDORIKLS S5 KEBBSO55KE | emas
11 | [ VB SEREGU KEMPO EMBU BEREGU CAMPURAN EMAS
12 | ZIADATYA AZMI PANAHAN R AN EMAS
13 | ANGGUN YOLANDA aaivol ?T%'\I"/ET'E'E?),\CI;LYMP'C GAME EMAS
14 | ANSCUN YOLANDATM. | PARNT LEAD TIM CAMPURAN EMAS
15 | ANSCUN YOLANDATM. | PARNT SPEED WR TIM CAMPURAN EMAS
16 | TIM FUTSAL PUTRA FUTSAL FUTSAL PUTRA EMAS
17 | LALU INDRAWAN TAEKWONDO | UNDER 68 KG PUTRA EMAS
18 | BACHTIAR TAEKWONDO | UNDER 74 KG PUTRA EMAS
19 | ASRORI TAEKWONDO | POMSAE INDIVIDU PUTRA EMAS
20 | ARUM HIDAYATI TAEKWONDO | UNDER 46 KG PUTRI EMAS
21 | ENGELINA NOER SERYA | TAEKWONDO | UNDER 53 KG PUTRI EMAS
22 | RIZKA SALSA P TAEKWONDO | POMSAE INDIVIDU PUTRI EMAS
23 | AEROFI RAVDHANL/ TAEKWONDO | POMSAE PASANGAN CAMPURAN | EMAS
24 | AGUS SURYADI Reriveyet KLS 52, 1- 55 KG PUTRA EMAS
25 | DEDI ISWARI TARUNG KLS 70,1 - 75 KG PUTRA EMAS

DERAJAT




DAFTAR PELATIH OLAHRAGA BERSERTIFIKAT TAHUN 2021

No. Nama Pelatih Pelatih Cabor Jenis Sertifikat
1 M. Junaidi Sepak Bola Lisensi D
2 Aditiya Kurniawan Bola Basket Lisensi D
3 M. Ishak Bola Voly Lisensi D
4 Ilham Subari, S.Sos Bola Volly Lisensi C
5 Kusmayadi SY Taekwondo Lisensi D
6 Munakip Tarung Derajat Lisensi D
7 L. Iman Zuhri Sepak Bola Lisensi D
8 Lalu Muh. Zaki Sepak Bola Lisensi D
9 | Gusti Ngurah Sepak Bola Lisensi D




DAFTAR LAMPIRAN — LAMPIRAN

1. DAFTAR PERAIH MEDALI EMAS PORPROV TAHUN 2021

2. DAFTAR NAMA PELATIH YANG MENGIKUTI SERTIFIKASI/PELATIHAN PELATIH TAHUN
2019

3. DAFTAR PEBANGUNAN SARAN DAN PRASRAN OLAHRAGA TAHUN 2021
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