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Meningkatnya 
Kesempatan Kerja 

Meningkatnya 
Keterampilan dan 
Kompetensi Tenaga 
Kerja 

Persentase 
peserta pelatihan 
yang memiliki 
keterampilan/kom
petensi

% 95% Melaksanakan 
pelatihan bagi 
angkatan 
kerja/pencari kerja

                 1,547,045,383 DISNAKERTRANS

Melaksanakan 
Pembinaan kepada 
Lembaga Pelatihan 
Kerja Swasta                        10,002,006 

DISNAKERTRANS

Menerbitkan 
Rekomendasi Izin  
Lembaga Pelatihan 
Kerja Swasta                          8,738,342 

DISNAKERTRANS

Melaksanakan Uji 
Kompetensi/Sertifika
si Tukang                        57,197,674 

DISNAKERTRANS
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Meningkatnya 
Pelayanan 
Penempatan 
Tenaga Kerja

Persentase 
Tenaga Kerja 
Yang 
Ditempatkan 
(dalam dan luar 
negeri) melalui 
mekanisme 
layanan antar 
kerja % 95

Menerbitkan kartu 
Pencari Kerja

                       30,000,221 

DISNAKERTRANS

Melakukan 
Penyerapan 
Tenaga Kerja 
sementara  Melalui 
Kegiatan Padat 
Karya                        98,349,721 

DISNAKERTRANS

Melaksanakan 
pembinaan 
pengawasan 
terhadap LPTKIS 
(Lembaga 
Penempatan 
Tenaga Kerja 
Indoenesia Swasta)

                         8,180,921 

DISNAKERTRANS
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Menngumpulkan 
informasi Lowongan 
Kerja                        11,597,794 

DISNAKERTRANS

Memberikan 
pelayanan satu 
atap terhadap 
Calon Pekerja 
Migran 
Indonesia/Pekerja 
Migran Indonesia                        33,234,280 

DISNAKERTRANS

Melakukan 
Fasilitasi 
Pemulangan 
terhadap PMI                        33,234,280 

DISNAKERTRANS

Mneingkatnya 
Perlindungan 
Terhadap Tenaga 
Kerja

Persentase 
Penanganan 
Kasus 
Ketenagakerjaan 
Terlapor % 100

Melaksanakan 
sosialisasi dan 
bintek peraturan 
perusahaan

                       10,454,166 

DISNAKERTRANS
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Melakukan 
pendataan Sarana 
Hubungan 
Industrial, 
melakukan 
pembinaan 
terhadap 
perusahaan terkait 
kewajiban 
keikutsertaan 
pekerja dalam 
BPJS 
Ketenagakerjaan 
serta penerapan 
UMKAb

                       99,999,710 

DISNAKERTRANS
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melakukan 
pembinaan 
terhadap 
perusahaan serta 
melakukan 
monitoring dan 
evaluasi terkait  
pencegahan 
perselisihan antara 
pekerja dan 
pemberi kerja

                       51,402,096 

DISNAKERTRANS

Melakukan fasilitasi 
dan mediasi 
sengketa 
ketenagakerjaan                        18,934,528 

DISNAKERTRANS

2 Meningkatnya 
Kemandirian 
Masyarakat 
Mandiri

Meningkatnya 
Fasilitasi terhadap 
Calon Transmigran

Cakupan 
Transmigran 
Yang Difasilitasi % 100

Melakukan 
Penyuluhan 
Transmigrasi

                         6,264,690 

DISNAKERTRANS

Memberikan 
bantuan peralatan 
kepada calon 
keluarga 
transmigran                        13,744,668 

DISNAKERTRANS
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