PERJANJIAN KINERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN LOMBOK TENGAH
JL. Gajah Mada 116 Praya




LOMBOK TENGAH!

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DRS. H. LALU HERDAN, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : H. LALU PATHUL BAHRI
Jabatan : Bupati Lombok Tengah
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah,

Fils

fHUL BAHRI DRSH.KALU HERDAN, M.Si
NIP./I9690815]989031007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS PERHUBUNGAN
Tahun Anggaran 12026
No Tujuan/Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
¥ L xSl adited]
1 Terwujudnya Layanan Rasio Konektivitas Kabupaten 42,80
Transportasi yang Nyaman, (Persentasc)
Aman, dan Terjangkau
2 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 81.00 |
| Layanan Publik dan Pelayanan Publik Sektor Transportasi
Keselamatan Transportasi (Poin)
\
i 3 Tingkat Keselamatan Transportasi Daerah 76,00 |
(Persentase)
\
L3 Meningkatnya Akuntabilitas Nilai Implementasi SAKIP Pemerintah 82,00
‘ Kinerja Penyelenggaraan Daerah (Poin)
| | Urusan Pemerintahan Daerah
No Program Anggaran (Rp) Ket. |
|
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 6.722.563.587,14 DAU |
‘ | Kabupaten/Kota
2 ! Progfam Penyelénggaraan Lalu Lintas dan|  18.905.949.23300 | DAU
| | Angkutan Jalan (LLAJ)
|
3 | Program Pengelolaan Pelayaran 23.801.700,00 DAU
- — . . — — + —
TOTAL 25.652.314.520,14 DAU |
L — - i I SN WS—
Praya, 5 Januari 2026
Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah,
=
DRS. 1. /(U HERDAN, M.Si

NIP. 196908151989031007



LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : HELMI ARIANA, SE

Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : DRS. H. LALU HERDAN, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perhubungan Sekretaris Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah, Kabupaten Lombok Tengah

DRS . FALU HERDAN, M.Si HELMI ARIANA, SE
NIP. 196908151989031007 NIP. 197206301999022001




Satuan Kerja Perangkat Dacrah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS PERHUBUNGAN

Indikator Kinerja | Target

Bidang : SEKRETARIAT
Tahun Anggaran 2026
S
No | Sasaran
|

s A
I'crlaksananya Pelayanan Penunjang Urusan
| Pemerintahan Dacrah

Persentase chtuﬁ'—ai_a}{_ 00

IKU Perangkat l)acru}l

No Kegiatan . V 'ﬂgfg;n—m (Rp) Ket. ;
1 Perencanaan, Pehganggaran. dan Evaluasi 73.818.429.00 DAU
Kinerja Perangkat Dacrah
2 | Administrasi Kcu;mgah P‘crangkat Dacrah |  5.470.276.479.14 ' DAU
3 | Administrasi Barang Milik Daerah pada 6.319.350,00 DAU
| Perangkat Daerah 1
4 Administrasi Kepegawaiaﬁ_l’crangkal Daerah 19.238.700,00 DAU
5 Administrasi Umum Perangkat Daerah 317.358.937,00 DAU
6 | Penyediaan  Jasa  Penunjang  Urusan | 52317729200 | DAU
Pemerintahan Daerah 1
7 | Pemeliharaan Barang Milik Dacrah Penunjang : 312.374.400.00 DAU
Urusan Pemerintahan Daerah

TOTAL

6.722.563.587,14 DAU

Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah,

DRS. H. LALUHERDAN, M.Si

NIP. 196908151989031007

Praya, 5 Januari 2026

Sekretaris Dinas Perhubungan

Kabupaten Lombok Tengah,

HELMI ARIANA, SE
NIP. 1972006301999022001



LOMBOK TENGAH
*

®

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LALU ZULFA HALIM, SE., MT
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : DRS. H. LALU HERDAN, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Janpari 2026

Pihak Kedua

Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten L.ombok Tengah,

-~
/

NIP. 196908151989031007 NIP.19720506200112100



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS PERHUBUNGAN

Bidang : LALU LINTAS
Tahun Anggaran : 2026
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase 27.91%
Transportasi Darat Kelengkapan Jalan i
} yang Telah Terpasang
‘t terhadap Kondisi Ideal
{ ‘No JY LT "Kegiatan Anggaran (Rp) i e
1 | Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan 18.071.509.798.00 DAU
% Kabupaten/Kota
: 2 | Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu 230.109.050,00 DAU
’ | Lintas untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
I
:' TOTAL 18.301.618.848,00 DAU

Kepala Dinas Perhubungan

Kabupaten Lombok Tengah,

S

DRS. H. LALU HERDAN, M.Si

NIP. 196908151989031007

Praya, 5 Januari 2026

NIP.19°R205062001121006



i

LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LALU BAEHAQI, SE.
Jabatan . Kepala Bidang Angkutan pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : DRS. H. LALU HERDAN, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Perhubungan Kepala Bidang Angkutan,
Kabupaten Lombok Tengah,

DRS. H. LALU HERDAN, M.Si
NIP. 196908151989031007 NIP.196808052001121004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS PERHUBUNGAN

Bidang : ANGKUTAN
Tahun Anggaran 2026
‘No |  Sasaram |  Indikator Kinerja Target |
1 f\/lemn}g_k;(tr?ya Kuaﬁt_:agi‘a;za;an‘f Rasio Konektivitas Darat 46,67% |
Transportasi Darat 1
Persentase Perusahaan 9.09% |
Angkutan Umum yang ; ‘
Tersertifikasi Sistem ; |
_ Manajemen Keselamatan ‘
!r- 2 | Meningkatnya Kualita;Léyanan Konektivitas Laut 3333% |
| Transportasi Laut (Persentase) | '
L | J
]- No L il Kegiatan Angg_aii'an (Rp)  Ket. \
i' 1 Kegiatan Penerbitan Ijin Penyelenggaraan 86.458.600,00 | DAU |
‘ dan Pembangunan Fasilitas Parkir |
N == i —1
-2 Kegiatan Audit dan Inspeksi Keselamatan 12.770.000,00 DAU W
[ ; LLAJ di Jalan ‘
| \ ‘
3 | Kegiatan Penyediaan Angkutan Umum 256.581.440,00 DAU |
| untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau
' Barang antar Kota dalam 1 (satu) Daerah ‘
Kabupaten/Kota i
4 ‘ Kegiatan Penetapan Rencana Umum 73.497.600,00 | DAU
| Jaringan Trayek Pedesaan dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
"5 | Kegiatan Penerbitan Ijin Usaha Angkutan 23.801.700,00 | DAU

Laut Pelayaran Rakyat Bagi Orang
Perorangan atau Badan Usaha yang

Lintas Pelabuhan dalam Daerah
Kabupaten/Kota

"~ Total

Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah,

L 19
DRS. H. LALU HERDAN, M.Si
NIP. 196908151989031007

Berdomisili dan yang Beroperasi pada

453.109.340,00
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LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUSTIKARINI YUSRANINGSIH, ST., M.Ak

Jabatan : Plt. Kasubbag Perencanaan dan Keuangan pada Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : HELMI ARIANA, SE
Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama,

Sekretaris Dinas Perhubungan Plt. Kasubbag Perencanaan dan Keuangan,

Kabupaten Lombok Tengah l{/

>
HELMI ARIANA, SE MUSTIKARINI YUSRANINGSIH, ST., M.Ak
NIP. 197206301999022001 NIP. 197712172010012004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS PERHUBUNGAN
Sub Bagian : PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Tahun Anggaran 12026
No 1 Sasaran Indikator Kinerja Target
1 | Tersusunnya dokumen Perencanaan, Persentase Kesesuaian 100%
| Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Dokumen Perencanaan,
| Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi
' Kinerja Perangkat Daerah
dengan Ketentuan yang
‘ Berlaku
| 2 Terlaksananya Manajemen Administrasi | Persentase Penyerapan 100%
\‘ | Keuangan Anggaran Perangkat Dacrah
’ No W Sub Kegiatan Anggaran fR_p)_ . Ket.
[ 1 | Sub _Kegiatan Penyusunan  Dokumen i‘Zé_Oj‘:?O},OO DAU

| Perencanaan Perangkat Daerah

" 2 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan |  5.758.950,00 | DAU
' Dokumen RKA-SKPD

73 [sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan | 4.024350,00 |
Dokumen Perubahan RKA-SKPD

DAU

4 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan 1.955.220,00 DAU
DPA-SKPD

5 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan 1.655.220,00 DAU
| Perubahan DPA-SKPD

6 | Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan |  11.207.400,00 | DAU
| Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

7 | Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat 23.311.500,00 DAU
Daerah

8 | Sub Kegiatan Penyelenggaraan Walidata 1.999.800,00 DAU
Pendukung Statistik Scktoral Daerah

9 T Sub Kegiatan Pelaksanaan Forum Perangkat

Dacrah berdasarkan Bidang Urusan yang
Diampu dalam rangka Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

©9.302.289,00 | DAU

i

10 | Sub Kegiatan Penyediaan ~ Gaji  dan 5.424.837.039,14 DAU
l Tunjangan ASN

[Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan | 2.206.740,00 |  DAU

Iaporan Kcuangan Akhir Tahun SKPD

—

B SS—— — = — _— S —




No Sub Kegiatan

Anggaran (Rp) Ket.

12 | Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan
| Laporan  Keuvangan  Bulanan/Triwulan/

43.232.700,00 DAU

Semesteran SKPD
TOTAL 5.544.094.908,14 DAU J
Praya, 5 Januari 2026
Sekretaris Dinas Perhubungan Plt. Kasubbag Perencanaan dan Keuangan,

Kabupaten, Lombok Tengah

(

HELMI ARIANA, SE MUSTIKARINI YUSRANINGSIH, ST.. M.Ak

NIP. 197206301999022001

NIP. 197712172010012004



LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ASYIM ASHARY, A.Md

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : HELMI ARIANA, SE
Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Dinas Perhubungan Kasubbag Umum dan Kepegawaian,
Kabupaten Lombok Tengah

HEEMI ARIANA, SE ASYIM ASHARY, A.Md

NIP. 197206301999022001 NIP. 197612312000031014
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

TINGKAT SATUAN KERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERANGKAT DAERAH

: DINAS PERHUBUNGAN

Sub Bagian : UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Tahun Anggaran : 2026
‘[ No ‘ 3 ~ Sasaran 7 Indikator Kinerja 1 ~ Target
K Terlaksananya Manajemen Administrasi | Persentase Validasi Data Aset L 100%
Barang Milik Daerah Perangkat Daerah [
2| Terlaksananya Manajemen Administrasi | Persentase l,éyanan L 100%
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
o -  yang Diselesaikan ]
3 Terlaksananya Manajemen Administrasi | Persentase Penyelesaian 100%

Umum Perangkat Daerah

Pekerjaan Sesuai SOP

| 4 | Terlaksananya Penyediaan Jasa Persentase Pelaksanaan 100%
; Penunjang Kegiatan Perangkat Daerah
' yang Didukung oleh Jasa
- |Penujang |
{ S | Terlaksananya Pemeliharaan Barang Persentase BMD Kondisi Baik 100%
| Milik Daerah
B B . . S =] - S 1
~ No T* ~ SubKegiatan Anggaran (Rp) | Ket. |
1| Sub Kegiatan Rekonsiliasi dan Penyusunan | 631935000 | DAU
lLaporan Barang Milik dacrah pada SKPD ‘
| 2 | Sub Kegiatan Pendataan dan Pegolahan | 19.238.700.00 |  DAU
Administrasi Kepegawaian
3 L Sub chialanhljcnyt?diiaan Peralatan dan g © 317.358.937.00 | DAU
! Perlengkapan Kantor
4 | Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik 39.547.792,00 DAU
‘ Kantor ;
5 ‘ Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat 56.918.00000 | DAU
‘ Koordinasi dan Konsultasi SKPD
6 | Sub Kcgiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem | 1.999.800,00 | DAU |
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD ‘
|7 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, '80.089.29200 | DAU |
| Sumber Daya Air dan Listrik ‘
|
8 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan 443.088.000,00 DAU
Umum Kantor
|9 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 174.216.600,00 | DAU |
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas l i
| Operasional atau [Lapangan | !
10 VSEchiaEm Pemeliharaan Peralatan dan 24360.000.00 | DAU |

‘ Mesin Lainnya




No

Sub Kegiatan

Anggaran (Rp) Ket.

10

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

38.232.000,00 DAU

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

TOTAL

75.565.800,00 DAU

1.178.468.679,00 | DAU

Sekretaris Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah

ARIANA, SE
NIP. 197206301999022001

Praya, 5 Januari 2026

Kasubbag Umum dan Kepegawaian,

T

ASYIM ASHARY, A.Md
NIP. 197612312000031014




LOMBOK TENGAH,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NURHAYAT, A Ma.

Jabatan . Kepala Seksi Manajemen dan Keselamatan Lalu Lintas pada Dinas
Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : LALU ZULFA HALIM, SE., MT
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Tengah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidahg hyglu Lintas, Kepala Seksi Manajemen dan Keselamatan
‘ Lalu Lintas
LALU[{ZULFA HALIM, SE., MT NURHAYAT, A.Ma

NIR 197205062001121006 NIP.197112311993021007

L e




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah
Seksi

: DINAS PERHUBUNGAN
: MANAJEMEN DAN KESELAMATAN

LALU LINTAS

Tahun Anggaran 12026
r © R T R Indikator Kinerja | Target
{_ 1 A7’éﬁe{ksan:c:ulya Manz;j_er-nen dan Persentase Efektivitas | 100%
i Rekayasa Lalu Lintas untuk Pelaksanaan Manjemen dan
I‘  Jaringan Jalan Kabupaten Rekayasa Lalu Lintas
[No | ~ Sub Keéat_an SR i Kngg;ra] (Rp) Ket. ‘{
|
1 | Sub Kegiatan Pengawasan dan 230.109.050,00 DAU |
| Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan
; Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota
~ Total * © 230.109.050,00 | DAU
_ — J
Praya, 5§ Januari 2026
Kepala Bidang Y\alu Lintas, Kepala Seksi Manajemen dan
Keselamatan Lalu Lintas,
LAL NURHAYAT, A.Ma

-497205062001121006

NIP. 197112311993021007




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : HUSNUL HATIM, S.IP
Jabatan : Kepala Seksi Prasarana Lalu Lintas pada Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : LALU ZULFA HALIM, SE., MT
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Tengah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua..

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026

Pihak Kedua

Pihak Pertama

Kepala Seksi Prasarana Lalu Lintas

/

HUSNUL HATIM, S.1P
NIP.197210132003121006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS PERHUBUNGAN

Seksi : PRASARANA LALU LINTAS

Tahun Anggaran 12026

' Ne | Sasaran | Indikator Kinerja | Target

L 1 ';_T_a'gdiéﬁyé7}5errlie£lm;)?ﬁ]a;m **Pérsenta:se—Pé}le}igképarnf 12,26%

| di Jalan Kabupaten Jalan yang Terpasang dan

| Terpelihara

%

No | Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Ket.

‘L 1 | Sub Kegiatan Penyediaan Perlengkapan 880.295.060,00 DAU
Jalan di Jalan Kabupaten/Kota

2 Sub Kegiatan Rehabilitasi dan 17.191.214.738,00 | DAU

| | Pemeliharaan Perlengkapan Jalan

' TOTAL 18.071.509.798,00 | DAU

Praya, S Januari 2026

Kepala Seksi Prasarana Lalu Lintas

y

LALY ZYVLFA HALIM, SE., MT HUSNUL HATIM, S.IP
NIP197205062001121006 NIP.197210132003121006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WIRE NEGARA, S.Sos.
Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Darat pada Dinas Perhubungan Kabupaten
Lombok Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : LALU BAEHAQ]I, SE
Jabatan : Kepala Bidang Angkutan pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Tengah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bjd: ngkutan Kepala Seksi Angkutan Darat

LALU BAEHAQL SE WIRE NEGARA, S.Sos.
NIP.196808052001 121004 NIP.196901101995031002




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS PERHUBUNGAN

Seksi : ANGKUTAN DARAT
Tahun Anggaran 12026
No | Sasaran | Indikator Kinerja |  Target
| 1 Terlaksananya Penerbitan [zin Persentase Penerbitan Izin Lokasi 70,14%
Penyelenggaraan Parkir Parkir
T -l_‘(:r-lak;éhéﬁya lnspurm Audit, | Persentase Perusahaan An_gl-\'uan_ 1 18,18%
dan Pemantauan Sistem Umum yang telah dilakukan
Manajemen Keselamatan Inspeksi, Audit, dan Pemantauan
Perusahaan Angkutan Umum Sistem Manajemen Keselamatan
3 Tersedianya Armada Angkutan | Persentase Trayek Angkutan Umum 26,67
Umum yang dinormalisasi
‘4 | Terlaksananya Penetapan Persentase D_okumc_n[(:b;]akdn . 100.00
Rencana Umum Jaringan Trayek | Rencanan Umum Jaringan Trayek |
Perdesaan dalam 1 (satu) Dacrah | Perdesaan yang Ditetapkan f
Kabupaten }
|
No ~ SubKegiatan | Anggaran (Rp) l  Ket.
1 Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi 86.458.600,00 | DALU
! Pengawasan Pelaksanaan Ijin Penyelenggaraan ‘
dan Pembangunan Fasilitas Parkir
| Kewenangan Kabupaten/ Kota L
N ey e — o =
[ 2 Sub Kegiatan Pelaksanaan Inspeksi, Audit, dan 12.770.000.,00 DAU
. Pemantauan Sistem Manajemen Keselamatan
Perusahaan Angkutan Umum
!
3 | Sub Kegiatan Penyediaan Angkutan Umum 256.581.440,00 DAU
' untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang
' Antar Kota dalam 1 (satu) Daerah
! Kabupaten/Kota
|
"4 | Sub Kegiatan Perumusan Kebijakan Rencana | 73.497.600,00 |  DAU
f Umum Jaringan Trayek Sub Kegiatan
‘ Pedesaan Kewenangan Kabupaten/Kota
429.307.640,00 DAU
Praya, 5 Januari 2026

NIP.196808052001121004

Kepala Seksi Angkutan Darat,

WIRE NEGARA, S.Sus.

NIP. 196901101995031002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AHMAD HUMAIDI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Laut pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : LALU BAEHAQIL, SE
Jabatan : Kepala Bidang Angkutan pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Tengah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026
Pihak Pertama
Kepala Seksi Angkutan Laut,

[

AHMAD HUMAIDIL S.Sos
NIP.196808%452001 121004 NIP. 197301021996031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS PERHUBUNGAN
Seksi : ANGKUTAN LAUT
Tahun Anggaran 12026
[ No [ ~ Sasaran | Indikator Kinerja | Target |
‘ E -+T‘eaaks—ahiaﬁ';K_egiatan | Persentase Penerbitan Izin 20% |
| Penerbitan Izin Usaha Usaha Angkutan Laut Pelayaran
Angkutan Laut Pelayaran Rakyat
Rakyat bagi Orang Perorangan
atau Badan Usaha yang
Berdomisili dan yang
Beroperasi pada Lintas
Pelabuhan dalam Daerah
Kabupaten/Kota
L No ‘T Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Ket.
‘I 1 Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi 23.801.700,00 DAU
| Pengawasan Pelaksanaan ljin Usaha
; Angkutan Laut Pelayaran Rakyat
| | Kewenangan Kabupaten/Kota
TOTAL ' 2380170000 DAU
L B S : -

Praya, 5 Januari 2026
ngkutan Kepala Seksi Angkutan Laut,

!

LALU EIIA‘ I, SE AHMAD HUMAIDI, S.Sos
NIP.196808052001 121004 NIP. 197301021996031003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : DARWILIM, S.Sos.

Jabatan : Kepala UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor pada Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : DRS. H. LALU HERDAN, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Perhubungan Kepala UPTD Pengujian
Kabupaten Lombok Tengah, : ermotor

DRS. H. LAIU HERDAN, M.Si

ILIM, S.Sos
NIP. 196908151998031007 NIP.197512311998031016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah
Bidang/UPTD

: DINAS PERHUBUNGAN
: UPTD. PENGUJIAN KENDARAAN

BERMOTOR (PKB)

Tahun Anggaran 12026

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
| 1 | Terlaksananya Pelayanan Persentase Efektivitas 100%

Pengujian Kendaraan Bermotor Pelayanan Pengujian
‘ yang Sesuai Standar Kendaraan Bermotor
i No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket.
1 Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 175.022.745,00 DAU |

|
] TOTAL 175.022.745,00 DAU

Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah,

DRS. HLAYU HERDAN, M.Si

NIP. 196908151998031007

Praya, 5 Januari 2026

Kepala UPTD Pengujian
Kendaraanj3ermotor

. S.S0s
NIP97542311998031016
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROKY ROHMANA AFWA, SP

Jabatan : Kepala Tata Usaha UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor pada Dinas
Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama : DARWILIM, S.Sos.
Jabatan : Kepala UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor pada Dinas Perhubungan
Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 5 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

ha
raan Bermotor

Kepala UPTD Pengujian Kepala Tata
Kendaraan Bermotor UPTD. Pengujian K¢

ROKY ROHMANA AFWA, SP
NIP.197512311998031016 N!P.I9ﬂ0021520]4071006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS PERHUBUNGAN
Seksi : KEPALA TU UPTD. PENGUJIAN
KENDARAANBERMOTOR (PKB)
Tahun Anggaran 12026
' No ) ~ Sasaran | Indikator Kinerja | Target |
|1 Tersedianya Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana | 2 unit
! | Pengujian Berkala Kendaraan Pengujian Berkala Kendaraan
‘ Bermotor Bermotor yang Tersedia
[
2 Tersedianya Bukti Lulus Uji Jumlah Dokumen Bukti Lulus | 5000 dok
Pengujian Berkala Kendaraan Uji Pengujian Berkala
Bermotor Kendaraan Bermotor
2 Terpeliharanya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 10 unit
Prasarana Pengujian Berkala Pengujian Berkala Kendaraan
Kendaraan Bermotor Bermotor yang Terpelihara
| No | Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Ket.
i ] | Sub Kegiatan Penyediaan Sarana dan 19.949.200,00 DAU
| Prasarana Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor
: 2 Sub KegiatﬁiPenyediaan Bukti Lulus Uji 45.071.614,00 DAU
i Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor
|3 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 110.001.931,00 |  DAU
i | Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor
E ~ TOTAL | 17502274500 | DAU

Praya, 5 Januari 2026

Kepala UPTD Pengujian Kepala TataAJsaha
Kendaraan Bermotor UPTD. Pengujian araan Bermotor

AN

/
1LIM, S.Sos ROKY ROHMANA AFWA, SP
NIP.197512311998031016 NIP.f)SO(D 152014071006
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