
PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN ANGGARAN 2024 

LOMBOK TENGAH 

DINAS PERHUBUNGAN 

KABUPATEN LOMBOK TENGAH 

JL. Gajah Mada 116 Praya 



PERJANJIAN KINERSA TAHUN 2024 

Salan tanya mewujuikan masajernan pemeritahan yanz efektif, trnsqaratn, darn 
skulatei ta terorientasi pasta hasil, kamí yang hetanda tanyn ditrawh iní : 

Jatvata 

: DRS. H. LALAS H1KDAN, M.Si 
Satatzn : Kepala Dinas Pertubunyan K.atuyaen Samntsk Tenyah 

: 4, LAÍ.lS PATHCL, BAHRI 

; Bupati SAnatak Tengah 

'elaks aas4n Pihak Perana, elanjutnya dizht Pihak Kedua. 

Yihak pelarna berjaniýí akan mewujudhan taryet kinerja yang harusiya wai larnpiran 
ferjanjsan ini, dalan rangha nencapai tart kirecrja jaryka menengah eperti yang telah 

ditctaphan dalan dikunen perencanaan. Keberhasilan dan kezagalan pencapaizn tarzet 
kinería teEhut menjadi tanggungjawah kami. 

Pihak kehua akan melakukan suervisi yany diperlukan serta akan nelakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja darí perjanjian ini dan mengarribil tindakan yang diperlukan dalarn 

tanyha penherían pengharypan dan sanksí. 

Phak Kedua 

Bupati fanmtsk Tenyah., 

Praya, 31 Sanuari 2(124 

Pihak Pertarna 

Kepala I)inas Perhubungan 
Kabupaten Lomhok Tengah, 

DRS, H, fLALUHERDAN, M.Si 
NIP. 19981S1K031007 

itlanjuinyz dizt Pihak Perta1fa; 



No 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAII 

Satuan Kerja Perangkat Dacrah 

Tahun Anggaran 

Sasaran Strategis 

Meningkanya keselanatan 
lalu lintas 

Meningkalnya kelancaran dan 
ketertiban (kinerja) lalu lintas 

Kabupaten/Kola 

Program 

TOTAL 

: DINAS PERHUBUNGAN 

Program Penunjung Urusan Pemerintahan Dacralh 

Progrum Pengeloluan Pclayurun 

Bupati Lombok Tengah, 

:2024 

PATIHUL B 

Program Penyclenggaraan Lalu Lintas dun 

Angkutun Jalan (LLAJ) 

BAIRI 

Indikator Kinerja 

Jumluh dacral1 rawan kecclukuan 

VIC Rasio 

Anggaran (Rp) 

5,529.700.231 

13.193.354.405 

45.776.326 

18.768.830,962 

Praya, 3I Januari 2024 

Target 

96 

titik 

0,25 

Ket. 

DAU 

DAU 

DAU 

DAO 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok Tenyah, 

DRS. H. LALU HERDAN, M.Si 
NIP, 19690815199803 1007 



Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Jabatan 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Nama 

H. LALU MOHAMAD ZAENUDIN, SE 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama; 

OMBOK TENGAH 

Sckretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah 

: DRS. H. LALU HERDAN, M.Si 
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja terscbut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok Tengah, 

DRS.ÁI. AU HSRDAN, M.Si 
NIP. Iþ6908151998031007 

Praya, 31 Januari 2024 

Pihak Pertama 
Sekretaris Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok Tengak 

H. LALU MOHAMAD ZAENUDIN, SE 
NIP. 1972123 11999021066 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 



Batung 

PERJANJLAN KINERJA TAHUN 2024 

TIVGKAT SAIUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

Kegiatan 

Susra1 Strategis 

MerirgITYI `Iits geryeiengrr 
pemLtCIMerrabu 

DINAS PERHUBUNGAN 

SEKRETARLAT 

PrmrEn PengnggIn n Evlusi 
Kinera Prnskur D:ieruh 

2024 

Aimnissi Keungn Persngka Daerzh 

AninisS0 Brng Milk Daerzn pais 
Perungkat Daerza 

Aininisrsi Kepegzwin Prngkat Duern 

Aininisrsi Umun Perungkut Duerzn 

Penyetier 
Penerintshan Daerih 

Pengacian Barrg Milik Daerzh Penunjang 
Urusan Penrintuhan Daerh 

Jse Penunjang 

TOIAL 

Kepala Diras Perhutbungan 
Kabupaten Lombok Tengah. 

DRS. I HERDAN, M.Si 
NIP. 196081S1998031007 

Perreiiarr Barung Milik Derah Penunjang 
Lsn Pemerintahan Daerzh 

Uusan 

ladikator Kinerja 

Nilai SAKIP OPD 

Anggar1n (Rp) 

j9615.580 

3.670.637.627 

10.82320 

67.592.700 

I41.641.669 

L278.T35.835 

14469.140 

I78.LS4460 

S529.700.231 

Prava, 31l Januari 2024 

Target 

BB 

Ket. 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

Sekretaris Dinas Perhubungap 
Kabupaten Lombok Targah. 

H. LALU MOHAVMAD ZAENUDIN, SE 
NIP. 197212311999021066 



Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Jabatan 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Nama 

: LALU ZULFA HALIM, SE., MT 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama; 

LOMBOK TENGA 

: Kepala Bidang Lalu Lintas pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok 
Tengah 

DRS. H. LALU HERDAN, M.Si 

: Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah Jabatan 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok Tengah, 

DRS. AALO ERDAN, M.Si 
NIP. Ip6908 151998031007 

Praya, 3 1l Januari 2024 

Pihak Pertama 

K<pala Bidahg Dalu Lintas, 

LALU ZULFA HANIM, SE., MT 
NIH97205062001121006 



Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Bidang 
Tahun Anggaran 

No 

No 

2 

PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2024 

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

3 

Sasaran Strategis 

angkutan jalan (LLAJ) 

Meningkatnya layanan lalu lintas dan 

Kegiatan 

: DINAS PERHUBUNGAN 

:LALU LINTAS 
: 2024 

Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan 
Kabupaten/Kota 

Pelaksanaan Manajemen dan Rekay asa Lalu 
Lintas untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota 

TOTAL 

Audit dan Inspcksi Kesclamatan LLAJ di 

Jalan 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok Tengah, 

DRS. HHAU HERDAN, M.Si 
NIP, 196)08151998031007 

Indikator Kinerja 

Persentase sarpras 

keselamatan jalan 

Anggaran (Rp) 

12.039.048.271 

313.113.800 

104.280.000 

12,456.442.071 

Praya, 31 Januari 2024 

Kepaà Bidang, I 

Target 

69,00% 

Ket. 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

intas, 

LALr ZULÈA HALIM, SE., MT 
NR19720s06200| 21006 



Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang cfektif. transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Jabatan 

Nama 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Jabatan 

LALU BAEHAQI, SE. 

Selanjutnya discbut Pihak Pertama; 

: Kepala Bidang Angkutan pada Dinas Perhubungan Kabupaten lombok 
Tengalh 

IE)A| 

: DRS. H. LALU HERDAN, M.Si 

: Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten I.ombok Tengah 
Selaku atasan Pihak Pertama, sclanjutnya discbut Pihak Kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan mnelakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok T'engah, 

DRS. I1. JALU HERDAN, M.Si 
NIP, 1b690815199%031007 

Praya, 31 Junuari 2024 

Pihak Pertama 

Kepala Bidang Angkutan, 

LAL 1AEIAQI, SE 
NIP.19xO8052001|21004 



Bidang 

Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Tahun Anggaran 

No 

1 

2 

No 

1 

2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

3 

Sasaran Strategis 

dan angkutan jalan (LLAJ) 

Meningkatrnya keselamatan 
angkutan laut 

Meningkatnya layanan lalu lintas 

Kegiatan 

DINAS PERHUBUNGAN 

:ANGKUTAN 

:2024 

Total 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok Tengah, 

Persentase sarpras 

Indikator Kinerja 

keselamatan jalan 

Kegiatan Penerbitan ljin Penyelenggaraan 
dan Pembangunan Fasilitas Parkir 

Kegiatan Penyediaan Angkutan Umum 
untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau 
Barang antar Kota dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

DRS. HTLALU HÉRDAN, M.Si 
NIP. 1%908 15199803 1007 

Persentase penerbitan PAS 

Kegiatan Penerbitan ljin Usaha Angkutan 
Laut Pelayaran Rakyat Bagi Orang 
Perorangan atau Badan Usaha yang 
Berdomisili dan yang Beroperasi pada 
Lintas Pelabuhan dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kecil Angkutan Laut 

Anggaran (Rp) 
139.398.800 

72.004.800 

45.776.326 

257.179.926 

Target 
69,00% 

98% 

Ket. 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

Praya, 31 Januari 2024 

Kepal� Bidang Angkutan, 

LALO BARHAQI, SE 
NIP.19080809200 1121004 



Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang cfektif, transparan, dan 
akuntabel serta beroricntasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Jabatan 

Nama 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Jabatan 

NURIIAYAT, A.Ma. 

Selanjutnya discbut Pihak Pertama; 

LOMOK 1L NGA 

: Kepala Seksi Manajemen dan Kesclamatan Lalu Lintas pada Dinas 

Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah 

: LALU ZULFA HALIM, SE., MT 

: Kepala Bidang Lalu Lintas pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok 
Tengah 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mcwujudkan target kinerja yang scharusnya scsuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pc1mberian pcnghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua, 

Kergla Bidang Lalu Lintas, 

LALÒNULEA HÀLIM, SE., MT 
NIPI97205062001 121006 

Praya, 3 1 Januari 2024 

Pihak Pertama, 

Kepala Scksi Manajemen dan Keselamatan 
Lalu Lintas 

NIP.I7112311993021007 



Seksi 

Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Tahun Anggaran 

No 

No 

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Sasaran Strategis 

pengendalian lalu lintas 
Meningkatnya pengawasan dan 

Meningkatnya kepatuhan 

lintas 

pengguna jalan dalam berlalu 

: DINAS PERHUBUNGAN 
:MANAJEMEN DAN KESELAMATAN 

Sub Kegiatan 

Sub Kegiatan Pengawasan dan 

: 2024 

LALU LINTAS 

Berkala Kendaraan Bermotor 

Total 

dan Pemantauan Unit Pelaksana Uji 

KepanBidang Lalu Lintas, 

Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan 

Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota 

Persentase pelaksanaan 

Sub Kegiaan Pelaksanaan Inspeksi, Audit 

LALILEA HALIM, SE, MT 
NIPJ9720506200| 121006 

manajemen dan rekayasa lalu 

Indikator Kinerja 

lintas yang dilaksanakan 

Perscntasc kepatuhan 
pengguna jalan dalam berlalu 

lintas 

Anggaran (Rp) 

313.113.800 

104.280.000 

417.393.800 

Praya, 31 Januari 2024 

Target 
60% 

90% 

Ket. 

DAU 

DAU 

DAU 

Kepala Seksi Manajemen dan 
Kesclamatan LLalu Lintas, 

NURMAYAT, A.Ma 
NIP, 1912311993021007 



Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Jabatan 

Nama 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Jabatan 

nOMBCOK TENOAH 

: HUSNUL HATIM, S.IP 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama; 

: Kepala Seksi Prasarana Lalu Lintas pada Dinas Perhubungan 

Kabupaten Lombok Tengah 

: LALU ZULFA HALIM, SE., MT 

: Kepala Bidang Lalu Lintas pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok 
Tengah 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua 

Kegla Bidang Lalu Lintas, 

LALr ZULFA HALIM, SE., MT 
N0RJ97205062)01121006 

Praya, 31 Januari 2024 

Pibak Pertama 

Kepala Seksi Prasargma L¡lu Lintas 

IUSNÚL HATIM, S.IP 
NIP.197210132003 121006 



Sekgi 
Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Tahun Anggaran 

No 

No 

1 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

2 

Sasaran Strategis 

Sub Kegiatan 

Tersedianya perlengkapan jalan 

: DINAS PERHUBUNGAN 

: PRASARANA LALU LINTAS 

:2024 

Jalan di Jalan Kabupaten/Kota 
Sub Kegiatan Penyediaan Perlengkapan 

Sub Kegiatan Rehabilitasi dan 

Kepala Bidang Lalu Lintas, 

Pemeliharaan Perlengkapan Jalan 
TOTAL 

NiP.1972050420121006 

Indikator Kinerja 

Persentase perlengkapan jalan 

yang terpasang 

Anggaran (Rp) 
11.948.248.271 

90.800.000,00 

12.039.048.271 

Target 

65,00% 

Ket. 

DAU 

DAU 

DAU 

Praya, 31 Januari 2024 

Kepala Seksi Prasarana,LalsLintas 

HUSNUL HATIM, S.IP 
NIP.197210132003121006 



Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Jabatan 

Nama 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Jabatan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama; 

: AHMAD HUMAIDI, S.Sos 
: Kepala Seksi Angkutan Laut pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok 

Tengah 

LOMBOK TENGAH 

: LALU BAEHAQI, SE 

: Kepala Bidang Angkutan pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok 
Tengah 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua 

Kepala Bidang Angkutan, 

LALOSBAEHAQI, SE 
NIP. 196808052001 121004 

Praya, 3 1 Januari 2024 
Pihak Pertama 

Kepala Seksi Angkutan Laut, 

AHMAD'HUMAIDI, S.Sos 
NIP. 19730102199603 1003 



Satuan Kerja Perangkat Daerah 
Seksi 

Tahun Anggaran 

No 

No 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

1 

Sasaran Strategis 

Meningkatnya keselamatan 
perairan 

: DINAS PERHUBUNGAN 

:ANGKUTAN LAUT 

Sub Kegiatan 

:2024 

Kepala, Bidang Angkutan 

Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi 

Pengawasan Pelaksanaan ljin Usaha 

ÁALLBAEHAQI, SE 
NIP. 196kO805200|121004 

Jumlah penerbitan PAS Kecil 

Angkutan Laut 

Angkutan Laut Pelayaran Rakyat 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

TOTAL 

Indikator Kinerja 

Anggaran (Rp) 

45.776.326 

45.776.326 

Target 

588 buah 

Ket. 

DAU 

DAU 

Praya, 3 1 Januari 2024 

Kepala Seksi Angkutan Laut, 

AHMADHUMAIDI, S.Sos 
NIP. 197301021996031003 



Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Jabatan 

Nama 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Jabatan 

: WIRE NEGARA, S.Sos. 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama; 

: Kepala Seksi Angkutan Darat pada Dinas Perhubungan Kabupaten 
Lombok Tengah 

LOMBOK TENGAH 

: LALU BAEHAQI, SE 

: Kepala Bidang Angkutan pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok 
Tengah 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua, 

Kepala Bidang Angkutan 

LALUKAKHAQI, SE 
NIP.19680805200I 121004 

Praya, 3 1l Januari 2024 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Angkutn Darat 

WIRE NEGARA, S.Sos. 
NIP.19690110199503 1002 



Satuan Kerja Perangkat Daeralh 

Seksi 

Tahun Anggaran 

No 

2 

No 

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Sasaran Strategis 
Meningkatnya ketertiban 
parkir 

Meningkatnya pengawasan 
dan pengendalian angkutan 

Sub Kegiatan 

Kota 

: DINAS PERHUBUNGAN 

:ANGKUTAN DARAT 

Pengawasan Pelaksanaan Ijin 

:2024 

Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi 

Penyelenggaraan dan Pembangunan 

Sub Kegiatan Pengendalian dan 

Kepalidang Angkutan, 

Indikator Kinerja 

Persentase lokasi parkir yang 

LALU BAÉHAQI, SE 
NIP.19680805200 1121004 

tergarap 

Fasilitas Parkir Kewenangan Kabupaten/ 

Persentase trayek angkutan umum 
yang dinormalisasi 

Pengawasan Ketersediaan Angkutan 

Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/ 

atau Barang antar Kota dalam 1 (satu) 

Kabupaten/Kota 

Anggaran (Rp) 
139.398.800 

72.004.800 

211.403.600 

Target 

83,64% 

14,00% 

Ket. 

DAU 

DAU 

DAU 

Praya, 31 Januari 2024 

Kepala Seksi Angkutan Darat, 

ANIRE NEGARA, S.Sos. 
NIP. 19690110199503 1002 



Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Jabatan 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Nama 

DARWILIM, S.Sos. 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama; 

: Kepala UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor pada Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok Tengah 

LOMAOK TENOAH 

DRS. H. LALU HERDAN, M.Si 
Jabatan 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

: Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditèapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok Tengah, 

DRS. MALU HERDAN, M.Si 
NIP, 16908151998031007 

Praya, 3 1 Januari 2024 
Pihak Pertama 

Kepala UPTD Pengujian 
Kendaraan Bermotor 

HARWILM, S.Sos 
NIP.N75A2311998031016 



Satuan Kerja Perangkat Daerah 
Bidang/UPTD 

Tahun Anggaran 

No 

1 

No 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

1 

Sasaran Strategis 

Kegiatan 

Meningkatnya kelancaran dan 

ketertiban (kinerja) lalu lintas 

: DINAS PERHUBUNGAN 
:UPTD. PENGUJIAN KENDARAAN 

BERMOTOR (PKB) 

TOTAL 

: 2024 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Lombok Tengah, 

Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 

DRS. 

Indikator Kinerja 

Persentase kendaraan yang 

laik jalan 

Anggaran (Rp) 
525.508.734 

525.508.734 

Target 

Praya, 3 1 Januari 2024 

98% 

Ket. 

DAU 

Kepala UPTD Pengujian 
Kendaraan Permotor 

DAU 

DARWLÍM,S.Sos 
NIP.19731231199803 1016 

IALU HERDAN, M.Si 
NIP. 19690816199803 1007 



Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Jabatan 

Nama 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

Jabatan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama; 

: ROKY ROHMANA AFWA, SP 
: Kepala Tata Usaha UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor pada Dinas 

Perhubungan Kabupaten Lombok Tengah 

LOMAOK TENGAH 

: DARWILIM, S.Sos. 

: Kepala UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor pada Dinas Perhubungan 

Kabupaten Lombok Tengah 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua 

Kepala UPTD Pengujian 
Kendaraan Bermotor 

DARWILIM, S.Sos 
NIP.197S 1231199803 1016 

Praya, 3 1l Januari 2024 

Pihak Pertama 
a Jsaha 

UPTD. Pengujian Ke/daraan Bermotor 
Kepala Tta 

ROKY ROÁMANA AFWA, SP 
NIP.198002152014071006 



Satuan Kerja Perangkat Daerah 
Seksi 

Tahun Anggaran 

No 

No 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

1 

2 

Sasaran Strategis 

Meningkatnya Sarana dan 

Prasarana Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

2 Terwujudnya Sistem Pelayanan 

Pengujian Kendaraan Bermotor 
secara Profesional dan Akuntabel 

Sub Kegiatan 

: DINAS PERHUBUNGAN 
: KEPALA TU UPTD. PENGUJIAN 
KENDARAANBERMOTOR (PKB) 

TOTAL 

:2024 

Kepala UPTD Pengujian 
KendarzaBeymotor 

DAIWJIVM, S.Sos 
NIP, 1971231199803 1016 

Panjang tembok pagar 

gedung UPTD yang 

Indikator Kinerja 

terbangun 

Luas bangunan gedung yang 

direhab 

Jumlah Bukti Lulus Uji 

Kendaraan Bermotor (BLUe) 
yang tersedia 

Sub Kegiatan Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Pengujian Berkala Kendaraan 

Bermotor 

Jumlah alat pengujian 
kendaraan bermotor yang 

Sub Kegiatan Penyediaan Bukti Lulus Uji 

Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 

terkalibrasi 

3 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 

Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 

Laporan Keuangan dan 

Kinerja UPTD PKB yang 
akuntabel dan tepat waktu 

Anggaran (Rp) 
316.508.734 

100.000.000 

109.000.000 

525.508.734 

Target 

90 m 

Praya, 31 Janya) 2024 

30 m2 

4000 buah 

9 unit 

12 dok 

Ket. 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

Kepala TAtUsaha 
UPTD. Pengujian Kgndaraan Bermotor 

ROKY ROHMANA AFWA, SP 
NIP.198002152014071006 
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