Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/kota
Renja Perangkat Daerah Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Dalam Negeri Kabupaten Lombok Tengah
Tahun Pelaksanaan 2024

Indikator dan target kinerja Perangkat Daerah Kabupaten/K ota yang mengacu pada sasaran

RKPD:
Realisas Capaian . . Tingkat Capaian .
inerj ineri Realisasi Kinerja Pada Triwulan Tingkat Capaian ineri Unit
Indikator Kinerja Target Renstra Perangkat Daerah ngr?jl?atR?ataah Rgg%;;adgtd;ﬁgﬁgraarhagn J Realisas Capaian Kinerjadan Kinerja dan Realisas Realisas Kinerja dan Reéligganazran Perangkat
No|| Sasaran Program/K egiatan Program (outcome)/ pada Tahun 2025 (Akhir Periode ng . ja 9 Anggar an Renja Perangkat Anggaran Renja Anggar an Renstra Perangkat 99 Daerah Ket
. sampai dengan Renja berjalan (Tahun n-1) yang : Renstra Perangkat
Kegiatan (output) Renstra Perangkat Daerah) . . Daer ah yang dievaluas 2025 SKPD yang Daerah g/d tahun 2025 Penanggung
Perangkat Daerah dievaluasi 1 2 3 4 dievaluasi (%) (2025) Daerah g/d tahun Jawab
Tahun Lalu (n-2) 0 (2025) (%)
.| 2| 3 I 6 I 10 11 | 12 = 8+9+10+11 | 13=1217*100% || 14=6+12 |[ 15=14/5x100% | o -
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|:||M eningkatnya Pengamalan Ajaran Agama yang Seimbang dengan kehidupan Sosial Budaya
[ ] PROGRAM
PEMBINAAN DAN Persentase desa van Badan Kesatuan
PENGEMBANGAN yang Bangsa dan
KETAHANAN mencanangkan "Desa 53.85% 402,492,765 46.15 % 0 53.85% Rp.253,813,049 0% Rp.24,675,500 {|0 % Rp.100,336,700 0% Rp.0 0% Rp.127,919,200((0 % Rp.252,931,400 53.85% Rp. 100 53.85% 0 Politik Dalam
EKONOMI, SOSIAL, |[BeoasNarkoba Negeri
|| DAN BUDAYA
[ ] Perumusan K ebijakan
;g:;:tdanan Terbentuknya Desa
Pel aksanapaan Bidang Bersih Narkoba 6 Desa Rp.402,492,765 4 Desa Rp.0 6 Desa Rp.253,813,049 ODesa [|Rp.24,675,500 [|0Desa ||Rp.100,336,700 6Desa ||Rp.0 1Desa |[|Rp.127,919,200 7 Desa Rp.252,931,400 117 % 100% |11 Rp.252,931,400 183
K etahanan Ekonomi, (BERSINAR)
Sosial dan Budaya
|Rata-rataCapaan kinerja (%) |117% |100%

Sangar[ Sangat
------

|:||M eningkatnya stabilitas sosial kemasyar akatan

PROGRAM

PEMBERDAYAAN Persentase ormas yang

DAN PENGAWASAN ||aktif dalam manajemen  ||91 % 3,567,160,505 90 % 91 % Rp.92,042,047 0% Rp.1,610,000 (0% Rp.6,328,800 0% Rp.35,610,380 ||0 % Rp.39,561,400 ([0 % Rp.83,110,580 91 % Rp. 100 91 % 0

ORGANISASI administrasi

KEMASYARAKATAN

Perumusan K ebijakan

Teknisdan

il Bidang |[Meningkanya

Pember dayaan dan Pembinaan Organisasi 100 % Rp.3,567,160,505 100 % Rp.83,248,047 25% Rp.1,610,000 ||25 % Rp.6,328,800 0% Rp.35,610,380 50 % Rp.39,561,400 100 % Rp.83,110,580 100 % 100% ||200 Rp.83,110,580 200
Masyarakat

Pengawasan

Organisasi

Kemasyarakatan

|Rat&rata Capaian kinerja (%)

PROGRAM
PENGUATAN
IDEOLOGI
PANCASILA DAN
KARAKTER
KEBANGSAAN

Perumusan K ebijakan
Teknisdan
Pemantapan
Pelaksanaan Bidang

I deologi Pancasila dan
Karakter Kebangsaan

|Rata-rata Capaian kinerja (%) |[123%  ||100%

------
Tinggi Tinggi

PROGRAM
PENINGKATAN
KEWASPADAAN
NASIONAL DAN
PENINGKATAN
KUALITASDAN
FASILITASI
PENANGANAN
KONFLIK SOSIAL

Perumusan K ebijakan
Teknisdan
Pelaksanaan
Pemantapan
Kewaspadaan
Nasional dan
Penanganan Konflik
Sosial
|Rata-rata Capaian kinerja (%) ||100% ||99%

N I I I I I
Tinggi Tinggi

Persentase pembinaan
ideologi dan karakter
kebangsaan pada wilayah
rawan konflik

100 % 1,653,142,221 100 % Rp.936,098,250 5% Rp.56,608,414 (50 % Rp.190,605,300 (75 % Rp.1,164,775,548|| 75 % Rp.60,027,100 (|75 % Rp.1,472,016,362 100 % 50 Rp. 100 100 % 0

g"oe'sf"ajngkat”yaHarmO”' 3,7 poin Rp.1,653,142,221  ||poin 3,7 poin Rp.1,474,790,957  ||0poin  ||Rp.56,608,414 ||0poin  ||Rp.190,605,300 [0 poin  |[Rp.1,164,775,548|[3.7 poin ||Rp.60,027,100 || 3.7 poin ||Rp.1,472,016,362 123% || 100% |o Rp.1,472,016362 |0

Persentase penyelesaian

konflik sosial 100% |0

100 % 13,488,869,286 100 % Rp.1,484,141,716 25% Rp.348,488,660||50 % Rp.332,900,300 (|75 % Rp.412,924,900 (|75 % Rp.326,991,541](75 % Rp.1,421,305,401 100 % Rp. 99

Meningkatnya Kapasitas
Deteksi dan Pencegahan
Potensi Konflik

100 % Rp.13,488,869,286 % 100 % Rp.1,438,224,570 25% Rp.348,488,660||25 % Rp.332,900,300 [|125% Rp.412,924,900 ||25 % Rp.326,991,541 100 % Rp.1,421,305,401 100 % 9% (|0 Rp.1,421,305,401 0




PROGRAM
PENINGKATAN
PERAN PARTAI
POLITIK DAN
LEMBAGA
PENDIDIKAN
MELALUI
PENDIDIKAN
POLITIK DAN
PENGEMBANGAN
ETIKA SERTA
BUDAYA POLITIK

Angka partisipasipemilih
dalam PEMILU

76 % %

5,918,442,140

0%

76 % %

Rp.33,483,491,692

0%

Rp.38,794,600 (83,58 %

Rp.34,288,080,964

0%

Rp.142,011,033

0%

Rp.374,770,100

0%

Rp.34,843,656,697

0%

83,58

Rp. 100

0%

Persentase elemen
masyarakat yang
mendapat pendidikan
politik

55 %

50 %

55 %

0%

0%

Rp.34,288,080,964

0%

Rp.142,011,033

0%

0%

60 %

60 %

Persentase PARPOL
yang melaksanakan
fungsi kaderisasi

100 %

100 %

5%

50 %

Rp.34,288,080,964

75 %

Rp.142,011,033

75 %

5%

100 %

100 %

Perumusan K ebijakan
Teknisdan
Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik,
Etika Budaya Poalitik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitas
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai
Palitik, Pemilihan
Umum/Pemilihan

Umum Kepala Daer ah,

serta Pemantauan

Meningkatnya
Wawasan/Pemahaman
Organisasi Palitik

100 %

Rp.5,918,442,140

100 %

Rp.34,875,068,691

25%

Rp.38,794,600 (25 %

Rp.34,288,080,964

0%

Rp.142,011,033

50 %

Rp.374,770,100

100 %

Rp.34,843,656,697

100 %

100 %

200

Rp.34,843,656,697

200

|Rata-rata Capaian kinerja (%)

|[100%

|[100%

------
Tinggi Tinggi

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD

B B Predikat

10,855,231,748

B Predikat

BB Predikat

Rp.2,757,041,341

Predikat

Rp.859,902,080, Predikat

Rp.841,827,975

Predikat

Rp.685,471,482

Predikat

Rp.630,227,329

0 Predikat

Rp.3,017,428,866

B Predikat

Rp. 98

B Predikat

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluas Kinerja
Perangkat Daerah

Dokumen perencanaan
perangkat daerah

13 Dokumen

Rp.222,669,792

9 Dokumen

13 Dokumen

Rp.218,726,934

1
Dokumen

1

Rp.28,214,171 Dokumen

Rp.1,626,500

10
Dokumen

Rp.125,163,800

1
Dokumen

Rp.61,761,400

13 Dokumen

Rp.216,765,871

100 %

99 %

22

Rp.216,765,871

169

Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Dokumen administrasi
keuangan PD

1 Dokumen

Rp.9,099,505,872

1 Dokumen

Rp.2,597,137,939

0
Dokumen

0

Rp.768,441,527 Dokumen

Rp.735,502,000

1
Dokumen

Rp.515,530,687

0
Dokumen

Rp.524,290,074

1 Dokumen

Rp.2,543,764,288

100 %

98 %

Rp.2,543,764,288

200

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Laporan administrasi
umum PD

1 Dokumen

Rp.834,815,084

1 Dokumen

Rp.125,577,785

0
Dokumen

0

Rp.19,497,442 Dokumen

Rp.81,247,075

1
Dokumen

Rp.13,118,000

0
Dokumen

Rp.11,712,185

1 Dokumen

Rp.125,574,702

100 %

100 %

Rp.125,574,702

200

Pengadaan Barang
Milik Daerah

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

BMD Tercatat

2 Unit

Rp.611,000,000

3 Unit

6 Unit

Rp.9,340,560

0 Unit

Rp.9,335,000 ||6 Unit

Rp.0

0 Unit

Rp.0

0 Unit

Rp.0

6 Unit

Rp.9,335,000

100 %

100 %

Rp.9,335,000

450

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Layanan pemerintahan
daerah

12 Bulan

Rp.55,660,000

12 Bulan

Rp.36,583,246

3 Bulan

Rp.7,880,350 ||3 Bulan

Rp.10,328,850

3 Bulan

Rp.10,446,900

3 Bulan

Rp.7,589,350

12 Bulan

Rp.36,245,450

100 %

99 %

24

Rp.36,245,450

200

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

BMD Kondis Baik

14 Unit

Rp.31,581,000

19 Unit

14 Unit

Rp.88,462,640

3 Unit

Rp.26,533,590 |(1 Unit

Rp.13,123,550

10 Unit

Rp.21,212,095

0 Unit

Rp.24,874,320

14 Unit

Rp.85,743,555

100 %

97 %

33

Rp.85,743,555

236

|Rat&rata Capaian kinerja (%)

|[100%

|{98%

Sangat Sangat
------

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN SELURUH KEGIATAN (%)[[107%  |[100%
PREDIKAT KINERJA[|SN9  ||Sangat
Tinggi Tinggi

|Faktor pendorong keberhasilan kinerja: Didukung oleh anggar an

IFaktor penghambat pencapaian kinerja: Kurang efektif pelaksanaan kegiatan di bidang-bidang sesuai waktu yang di rencanakan dan koordinasi yang masih membutuhkan waktu

|Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya: Melakukan rapat intern evaluasi realisasi anggar an dan pelaksanaan kegiatan, melakukan penjadwalan ulang pelaksanaan kegiatan yang belum terlaksana

|Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja SKPD tahun berikutnya : M asing-masing Bidang dalam jajaran Badan K esatuan Bangsa dan Palitik hendaknya ber pedoman pada program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja. Selain itu, setiap kegiatan harus dilaksanakan secar a efektif, tepat sasaran, dan tepat waktu




