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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - Drs. H. LALU HERDAN, M.Si.
Jabatan - Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . LALU PATHUL BAHRI, 5.1P., MAP.
Jabatan : Bupati Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

L BAHRI, S.1P., MAP.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran : 2026
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya akuntabilitas kinerja Nilai SAKIP Perangkat Daerah (Poin) 80,01

penyelenggaraan urusan
pemerintahan daerah
2. | Meningkatnya Kualitas Layanan Indeks Keterbukaan Informasi Publik (Poin) 1,10

Publik Berbasis Digital Persentase layanan pemerintah yang 90,5
terdigitalisasi (%)

Indeks Masyarakat Digital Indonesia (IMDI) 47,77

(Indeks)
3. | Terwujudnya Layanan Statistik Yang | Indeks Pembangunan Statistik (IPS) 46,67
Akurat dan Dapat Diandalkan (Poin)
4. | Meningkatnya Keamanan Informasi | Nilai IPS (Poin) 3
5. | Tingkat Kesiapan Pengamanan Tingkat Kesiapan Pengamanan 16,34
Informasi Pemerintah Daerah Informasi Pemerintah Daerah (%)
6. | Direktif Pimpinan Prosentase Tindak Lanjut Arahan 100 %

Pimpinan Yang Terlaksana (%)

NO PROGRAM AN(::A ;‘AN KET
p-.
1. [PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH 4.566.412.827,43 DAU
KABUPATEN/KOTA
2. [PENGELOLAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK 1.559.145.660,00 DAU
3. [PENGELOLAAN APLIKASI INFORMATIKA 1.997.118.804,00 DAU
4. [PENYELENGGARAAN STATISTIK SEKTORAL 99.572.460,00 DAU
5. |[PENYELENGGARAAN PERSAN DIAAN UNTUK PENGAMANAN 123.529.400,00 DAU
INFORMASI '
TOTAL 8.345.779.151,43

avan21 Januari 2026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SUNARNO, 5.Sos, MM.
Jabatan - Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. LALU HERDAN, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

SUNARNO, S.S0s., M.M.
NIP.197212291994021001

TS NS c
B_366908151989031007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah - DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran : 2026
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya akuntabilitas kinerja | Nilai Implementasi SAKIP Perangkat 80,01
penyelenggaraan urusan Daerah
pemerintahan daerah
1. | Persentase Pencapaian IKU Persentase penyusunan dokumen 100 %
Perangkat Daerah perencanaan perangkat daerah
Persentase penyusunan dokumen evaluasi 100 %
dan pelaporan perangkat daerah
Persentase pelayanan umum dan 100 %
kepegawaian perangkat daerah
Prosentase Tindak Lanjut Arahan Pimpinan 100 %
Yang Terlaksana
2. | Direktif Pimpinan Prosentase Tindak Lanjut Arahan Pimpinan 100 %
Yang Terlaksana
NO CRGGAN KEGIATAN A"Gel;::j" -
1 |PENUNJANG URUSAN Perencanaan, Penganggaran dan 71.764.220,00 DAU
PEMERINTAHAN DAERAH [Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
KABUPATEN/ KOTA Administrasi Keuangan Perangkat 3.758.508.391,43 DAU
Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah 523.192.756,00 | DAU
Pengadaan Barang Milik Daerah 20.888.120,00 | DAU
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 105.281.220,00 DAU
Pemerintah Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 86.778.120,00 | DAU
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
JOTAL 4.566.412.827,43

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama

e
el

SUNARNO, S.S0s., M.M.
NIP.197212291994021001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.TP
Jabatan . Kasubag Umum, Kepegawaian, dan Keuangan pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUNARNO,S.Sos, MM.
Jabatan . Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

g Coe

NISUNARNO, S.Sos, MM. SURATMAN ISKANDAR, S.TP
P. 19721229199402 001 NIP. 197611232008011011
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KINERJA TAHUN 2026

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

- DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 12026
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
1. | Terlaksananya Pelayanan Persentase pelaksanaan administrasi 100%
Umum dan Kepegawaian surat menyurat dan kearsipan
Perangkat Daerah
Persentase pelaksanaan penyediaan 100%
peralatan dan perlengkapan kantor
Persentase pelaksanaan pemeliharaan 100%
sarana dan prasarana kantor, biaya
pajak dan perizinan kendaraan dinas
operasional atau lapangan
Persentase pelaksanaan layanan 100%
administrasi dan data kepegawaian
Jumlah dokumen laporan barang milik 3-4 |
daerah (BMD) Laporan |
|
2 | Terlaksananya penyusunan Persentase dokumen laporan realisasi 100% |
dokumen evaluasi dan keuangan dan fisik perangkat daerah
pelaporan keuangan perangkat !
Harvih sanp € Jumlah dokumen laporan keuangan 2 Dokumen
perangkat daerah |
S = = B !
3. Tfarlalfsa nanya d.rrektlf Persentase direktif pimpinan yang telah 100%
pimpinan sesuai target yang dilaksanakan
telah ditetapkan .
NO  PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGERRRN. | KT
(Rp)
1 PROGRAM Perencanaan, Penyusunan Dokumen
PENUNJA 6.007.200 | DAU
NG Penganggaran, | Perencanaan Perangkat
URUSAN dan Evaluasi Daerah
PEMERINTAHAN | Kinerja
DAERAH Perangkat Koordinasi dan 4.500.000 | DAU
- Daerah Penyusunan Dokumen .
RKA-SKPD




[ KABUPATEN/
KOTA

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

3.125.100

DAU

Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

4.400.100

DAU

Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

2.158.500

DAU

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

17.343.520

DAU

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

21.554.800

DAU

Penyelenggaraan
Walidata Pendukung
Statistik Sektoral Daerah

900.000

DAU

Pelaksanaan Forum
Perangkat Daerah
Berdasarkan Bidang
Urusan Yang Diampu
Dalam Rangka
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

11.775.000

DAU

Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

3.750.883.291,43 |

DAU

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

4.625.100

DAU

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulan/
Semesteran SKPD

3.000.000

DAU |

Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

366.140.756

DAU




Administrasi
Umum Prangkat
Daerah

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

157.052.000

DAU

Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

Penggandaan Mebel

20.888.120

DAU

Penyediaan Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

105.281.220

DAU

Pemeliharaan

Penyediaan Jasa

86.778.120

DAU |

Barang Milik Pemeliharaan, Biaya
Daerah Pemeliharaan, dan Pajak
Penunjang Kendaraan Perorangan
Urusan Dinas Atau Kendaraan
Pemerintahan Dinas Jabatan
Daerah
TOTAL 4.566.412.827,43
Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua,

SUNARNO,S.50s, MM.
NIP. 197212291994021001

Pihak Pertama

SURATMAN ISKANDAR, S.TP

Gre

P

NIP. 197611232008011011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  NINUK SILVIA, SE
Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  SUNARNO,S.S0s, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama

W_—

SUNARNO,S.Sos, MM. NINUK SILVIA,SE
NIP. 197212291954021001 NIP. 19782409 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran : 2026
| NO SASARAN STATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya penyusunan dokumen | Jumlah dokumen laporan 2 Dokumen
evaluasi dan pelaporan kinerja kinerja Perangkat Daerah
perangkat daerah yang akuntabel
2 Terlaksananya penyusunan dokumen | Jumlah dokumen 4 Dokumen
perencanaan perangkat daerah yang | perencanaan perangkat
akuntabel N daerah
3. Terlaksananya direktif pimpinan Persentase direktif 100 %
sesuai target yang telah ditetapkan pimpinan yang telah
dilaksanakan
'NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANT::;‘A" KET.
1 | PROGRAM Perencanaan, Penyusunan 6.007.200 | DAU
PENUNJANG URUSAN | Penganggaran, dan | Dokumen
| PEMERINTAHAN Evaluasi Kinerja Perencanaan
DAERAH Perangkat Daerah Perangkat

KABUPATEN/KOTA Daerah

Koordinasi dan 4.500.000 DAU :

Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD

Koordinasi dan 3.125.000 DAU
Penyusunan I
Dokumen '
Perubahan
RKA-SKPD




Koordinasi dan
Penyusunan
DPA-SKPD

4,400,100

DAU

Koordinasi dan
Penyusunan
Perubahan
DPA-SKPD

2.158.500

DAU

Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

21.554.800

DAU

Pelaksanaan
Forum
Perangkat
Daerah
Berdasarkan
Bidang Urusan
Yang Diampu
Dalam Rangka
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

11.775.000

DAU

TOTAL

53.520.000

Pihak Kedua,

W_-

SUNARNO,S.Sos, MM.
NIP. 1972122591994021001

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

2t

NINUK SILVIA,SE

NIP. 15782409 201001 2 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NURMAH, S. Kom
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.TP
Jabatan : Kasubag Umum, Kepegawaian, dan Keuangan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
-1
SURATMAN ISKANDAR, S.TP NURMAMH, S. Kom

NIP. 197611232008011011 NIP. 19871222 5201101 2 016



LOMBOK TENGAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

- DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
. 2026

NO SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Terlaksananya pelayanan
administrasi kepegawaian
perangkat daerah

Jumlah laporan data kepegawaian | 12 laporan
perangkat daerah

akuntabel

2 Tersusunnya dokumen a. Jumlah dokumen Iaporén a. 2 dokumen
Laporan keuangan keuangan perangkat daerah
perangkat daerah yang b. Jumlah dokumen laporan b. 12 dokumen

realisasi keuangan dan fisik
perangkat daerah

3. Tersusunnya laporan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
akuntabel

Jumlah dokumen laporan evaluasi | 4 dokumen
kinerja perangkat daerah

4. Terlaksananya direktif

Persentase direktif pimpinan yang | 100 %

pimpinan telah dilaksanakan
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN?GA'}MN KET
. 5 Rp .
1 | Program Penunjang Perencanaan, | Koordinasi dan 17.343.520
Urusan Pemerintahan Penganggaran, | Penyusunan
Daerah dan Evaluasi Laporan Capaian
Kabupaten/Kota Kinerja Kinerja dan Ikhtisar
Perangkat Realisasi Kinerja
Daerah SKPD
Penyelenggaraan 900.000
Walidata
Pendukung
Statistik Sektoral
Daerah




Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

Koordinasi dan 4.625.100
Penyusunan

Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan 3.000.000
Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/
Semesteran SKPD

TOTAL 25.868.620
Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
g-\v‘

SURATMAN ISKANDAR, S.TP
NIP. 197611232008011011

NURMAH, S. Kom
NIP. 19871222 5201101 2 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . BAIQRUSTIATI
Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama. . SURATMAN ISKANDAR, 5.TP
Jabatan :  Kasubag Umum, Kepegawaian, dan Keuangan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjaniji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama

g& ;

_~

SURATMAN ISKANDAR, S.TP BAIQ RUSTIATI
NIP.197611232008011011 NIP. 196812311992032081




| LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN

INFORMATIKA Tahun Anggaran 2026
NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya pelayanan | Jumlah dokumen 12 dokumen
Administrasi pembayaran | pembayaran gaji dan
gaji dan tunjangan tunjangan lainnya ASN
lainnya ASN perangkat
daerah _
Jumlah dokumen 12 dokumen
pembayaran tunjangan
kinerja ASN perangkat
daerah
2 Terlaksananya Jumlah laporan keuangan | 2 laporan
penyusunan laporan pembayaran gaji dan - Laporan keuangan
keuangan perangkat tunjangan kinerja ASN pembayaran gaji dan
daerah perangkat daerah tunjangan lainnya
ASN
Laporan keuangan
pembayaran
tunjangan kinerja
ASN
3. | Terlaksananya direktif Persentase direktif 100%
pimpinan pimpinan yang telah
dilaksanakan
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN?gA?AN KET.
P
Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
o

SURATMAN ISKANDAR, S.TP

NIP. 197611232008011011

BAIQ RUSTIATI

NIP. 196812311992032081




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . LALU ABDUL MANAP

Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, 5.TP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Kepegawaian dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
;-'1/
SURATMAN ISKANDAR, S.TP LALU ABDUL MANAP

NiP. 197611232008011011 NIP. 197809142009011003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah  : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026

' NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
: ] Terlaksananya tertib Tersedianya Dokumen Surat 12 dokumen

‘ administrasi surat Menyurat Dinas

I menyurat dinas

Terlaksananya tertib 100%
administrasi surat masuk dan
keluar melalui aplikasi SRIKANDI

Tersedianya Dokumen survey 1 - 2 dokumen
SHS
3. Terlaksananya direktif Persentase direktif pimpinan 100%
pimpinan yang telah dilaksanakan
|
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN?GA?AN KET.
Rp '
e =

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama

" /

- ﬁ
SURATMAN ISKANDAR, S.TP LALU ABDUL MANAP
NIP. 197611232008011011 NIP. 197809142009011003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  RUALUL KHAIRI, SE. .
Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran pada Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Lombok Tengah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - SURATMAN ISKANDAR, S.TP.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Kepegawaian dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 25 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
-
SURATMAN ISKANDAR, S.TP RUALUL KHAIRI, SE

NIP. 197611232008011011 NIP. 197708072014071005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO URAIAN KEGIA_TAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya Terpeliharanya sarana dan 100 %
| administrasi pelayanan prasarana kantor
umum perangkat daerah
Terlaksananya biaya pajak 100 %
dan perizinan kendaraan
dinas operasional atau
lapangan
Terlaksananya kegiatan 12 Kegiatan
sekretariat yang difasilitasi
dan didokumentasikan
[ 2, “Teriaksananya direktif Persentase direktif 100% )
pimpinan pimpinan yang telah
dilaksanakan
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN?::A?AN KET.
[+]
|
Praya, 21 Januari 2026
Pihak KEdLIB, Pihak P ama

SURATMAN ISKANDAR, S.TP

NIP. 197611232008011011

RUALUL KHAIRI, SE

NIP. 197708072014071005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : YUANITA ROHMAYANTI,A.Md
Jabatan  : Penelaah Teknis Kebijakan pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, 5.TP
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian, dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
~ [
SURATMAN ISKANDAR, S.TP YUANITA ROHMAYANTILA.Md

NIP. 197611232008011011 NIP. 198506122019032006



Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN

INFORMATIKA Tahun Anggaran 2026
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET l
1. | Terkelolanya administrasi surat Jumlah berkas SPP dan SPM 12
permintaan pembayaran berdasarkan berdasarkan prosedur yang berlaku | Dokumen
prosedur yang berlaku - - P | S
B Terkelola_n;;a pe_rribayaran até?c:;gihan- Jumlah kegiatan pembayaran atas 10-12
tagihan berdasarkan surat dinas untuk tagihan Dokumen
kelancaran pelaksanaan tugas
3. | Tersedianya pencatatan dan penyusunan | Jumlah berkas pencatatan dan 10-12
atas penerimaan dan pengeluaran dalam penyusunan atas penerimaan dan Dokumen
formulir daftar penerimaan dan pengeluaran dalam formulir daftar
pengeluaran penerimaan dan pengeluaran
4. | Tersedianya Laporan mengenai Jumlah laporan permintaan dan 10-12
permintaan, pengeluaran dan keadaan kas | pengeluaran dan keadaan kas Dokumen
berdasarkan penerimaan dan pengeluaran | sebagai bahan pertanggungjawaban
“sebagai bahan pertanggungjawaban
5. | Tersedianya Laporan pertanggungjawaban | Jumlah laporan 10-12
belanja sesuai dengan standar akuntansi pertanggungjawaban belanja Dokumen
yang telah ditetapkan
6. | Terlaksananya direktif pimpinan sesuai Persentase direktif pimpinan yang 100 %
target yang telah ditetapkan telah dilaksanakan |
NO | PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN &NfGARAN KET.
P
1 PROGRAM Administrasi | Penyelenggaraan 157.052.000 | DAU
PENUNJANG Umum Prangkat Rapat Koordinasi dan
URUSAN Daerah Konsultasi SKPD
PEMERINTAHAN Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa 105.281.220 | DAU
DAERAH Penunjang Urusan | Pelayanan Umum
KABUPATEN/ KOTA | pemerintahan Kantor
Daerah
TOTAL 262.333.220




Pihak Kedua,

K

SURATMAN ISKANDAR, 5.TP

NIP. 197611232008011011

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

YUANITA ROHMAYANTI,A.Md
NIP. 198506122019032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan kuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RIZKY EKA SETIA,A.Md.
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SURATMAN ISKANDAR,S.T.P

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian, dan Keuangan pada Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua Pih ma
(e
SURATMAN ISKANDAR,S.T.P RIZKY E IAA.Md

NIP.197611232008011011 NIP. 198905232020121006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

- DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 2026
NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET j
4 laporan
y [Tersusunnya laporan jumlah laporan BMD - Laporan triwu1lan Il
BMD perangkat daerah perangkat daerah - LApEL =
- Laporan triwulan Ill
- Laporan triwulan IV
Tersusunnya usulan
Jumlah usulan RKBM
2 |bahan RKBMD yang 1 laporan
o perangkat daerah
dihimpun
3 laporan
- Laporan pemegang
Tersedianya laporan Jumlah laporan barang
3 |pemanfaatan barang pemanfaatan barang - KIR (Kartu Inventaris
perangkat daerah perangkat daerah |[Ruangan)
- KIB (Kartu Inventaris
Barang)
| | |
|
Terlaksananya direktif Persentase direktif
4 |pimpinan sesuaitarget pimpinanyang telah 100%
yang telah ditetapkan dilaksanakan




NIP. 197611232008011011

WO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN KET.
(Rp)
PROGRAM Administrasi Penyediaan
PENUNJANG Umum Prangkat [Peralatan dan
URUSAN Daerah Perlengkapan 366.140.756
PEMERINTAHAN Kantor
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Pengandaan Penggandaan
Barang Milik Mebel
Daerah Penunjang
Urusan 20.888.120
Pemerintah
Daerah
Pemeliharaan Penyediaan Jasa
Barang Milik Pemeliharaan,Bi
Daerah Penunjang |aya
Urusan Pemeliharaan 86.778.120
Pemerintahan dan Pajak
Daerah |[Kendaraan
Perorangan
Total 473.806.996
Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua
Cre
SURATMAN ISKANDAR,S.T.P

NIP. 198905232020121006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . LALU HERY SUPRIADI, A. Md

Jabatan  : Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Terampil pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. LALU HERDAN, M. Si
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

LALU HERY S ILA. Md
NIPPPK. 198809012024211006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah ' DINAS KOMUNIKAS!I DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran 2026
i_ NO UBAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 Terlaksananya a. Tersedianya Absensi  Apel [ a. 12 laporan
administrasi pelayanan Harian Pegawai \
| | umum dan kepegawaian | b. Terlaksananya pelayanan | b. 12 Dokumen |
| perangkat daerah administrasi dan Data i
' Kepegawaian sesuai Daftar
Urut Kepangkatan (DUK) \
c. Mengelola Aplikasi Kehadiran | c. 12Llaporan
Pegawai _
|
| |
— |
2 Terlaksananya direktif Persentase direktif pimpinan 100%
pimpinan sesuai target yang telah dilaksanakan
yang telah ditetapkan

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  BAIQ TUTI RUMLASARI, S.Kom
Jabatan . Pranata Komputer pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok
Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. LALU HERDAN, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Pertama

At

BAIQ TUTI RUMLASARI, S.Kom
NIPPPPK. 198604062024212003




LOMBOK TENGAH|
-

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN

INFORMATIKA Tahun Anggaran 2026
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Terlaksananya penginputan | Presentase data penatausahaan F 100%
data penatausahaan keuangan yang terinput dalam
keuangan ke dalam aplikasi | aplikasi keuangan
keuangan

2 | Terlaksananya pelayanan Jumlah Dokumen Pembayaran 12-14
administrasi Pembayan Gaji Gaji ASN Dan Tunjangan Lainnya Dokume
dan Tunjangan Lainnya n
ASN Perangkat Daerah

3 Terlaksananya Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan 12-14
Laporan Keuangan Pembayaran Gaji dan Tunjangan Dokume
Perangkat Daerah Kinerja ASN Perangkat Daerah n

4 | Terlaksanya Direktif Persentase Direktif Pimpinan 100%
Pimpinan Sesuai Target Yang Telah Dilaksanakan
Yang Telah DiTetapkan

Pihak Pertama
BAIQ TUTI RUMLASARI, S.Kom

NIPPPPK. 198604062024212003




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MARGA IBRAHIM
Jabatan :  Pengadministrasian Perkantoran pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.T.P
Jabatan : Kasubag Umum ,Kepegawain & Keuangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target Kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
s
SURATMAN ISKANDAR, S.T.P MARGA IBRAHI

NIP. 157611232008011011 NIPPPK. 19840318202¢4211022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 2026

NO URAIﬁN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

> Terlaksananya penataan Tersedianya dokumen keuangan 10-12
dokumen keuangan yang tertata kearsipannya Dokumen

2. | Terlaksananya | Persentase data penaté usahaan 100%
penginputan data keuangan yang terinput kedalam
penatausahaan keuangan | aplikasi keuangan
kedalam aplikasi keuangan

3. Terlaksanakanya direktif Persentase direktif pimpinanyang 100% |
pimpinan sesuai target dilaksanakan
yang telah ditetapkan

Pihak Kedua,

Gor

SURATMAN ISKANDAR, S.T.P

NIP. 197611232008011011

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

NIPPPK. 198403182036211022



[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - MOH. IRSAD AFIFI
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.T.P
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEPEGAWAIAN DAN KEUANGAN Pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
SURATMAN ISKANDAR, S.T.P MOH. IRSAD AFIFI

NIP. 197611232008011011 NIPPPK. 198903312025211017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran 2026
NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya pengelolaan data | Tersedianya data perencanaanyang 10-12 Data
perencanaan terkelola dengan baik
2 Terlaksananya penginputan data | Persentase data perencanaan yang 100%
perencanaan pada aplikasi terinput ke dalam aplikasi perencanaan
perencanaan
3. Terlaksananya direktif pimpinan | Persentase direktif pimpinan yang telah | 100%
dilaksanakan
Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua,
o
e
SURATMAN ISKANDAR, S.T.P MOH. IRSAD AFIFI

NIP. 197611232008011011 NIPPPK. 198903312025211017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SAMSI HARIONO
Jabatan : Pengadministrasian Perkantoran pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.T.P
Jabatan : Kasubag Umum ,Kepegawain& Keuangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
SURATMAN ISKANDAR, S.T.P SAMSI HARIONO

NIP. 197611232008011011 NIPPPK. 198612312025211061



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

2026

NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Terlaksananya tertib Tersedianya dokumen surat 12 Laporan
administrasi surat menyurat dinas
menyurat dinas
Terlaksananya tertib administrasi 100%
surat masuk dan keluar melalui
aplikasi SRIKANDI
i Tersedianya Dokumen survey SHS 1-2 dokumen
2. | Terlaksananya direktif Persentase direktif pimpinan yang 100%

pimpinan telah dilaksanakan
Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Coe QA}A\

SURATMAN ISKANDAR, S.T.P
NIP. 197611232008011011

SAMSI HARIONO

NIPPPK. 198612312025211061




LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  EKA SUCI LESTARI
Jabatan : Pengelola Layanan Operasional pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama. :  Drs. H. LALU HERDAN, M. Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

ifdk Kedua, Pihak Pertama

)y, / |
) -y .
Irs, HAAVUHERDAN M. Si EKA SUCI LESTARI

1989031007 NIPPPK.198505022025212129




| LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 2026
~ NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Melaksanakan Penataan | Tersedianya dokumen 10— 12 dokumen
Dokumen Keuangan keuangan yang tertata
kearsipannya
2. Melaksanakan Persentase data 100%
penginputan data penatausahaan keuangan
penatausahaan keuangan | yang terinput ke dalam
kedalam aplikasi aplikasi keuangan
keuangan N
3. Melaksanakan direktif Persentase direktif 100%
pimpinan sesuai target pimpinan yang
yang telah di tetapkan dilaksanakan

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

EKA SUCI LESTARI

NIPPPK.19850502202521219



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  BAIQ SILFIA AGUSTINA
Jabatan . Operator Layanan Oprasional Pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama. : Drs. H. LALU HERDAN, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama

-

BAIQ SILFIA AGUSTINA
NIPPPK .198808042025212115




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN

INFORMATIKA Tahun Anggaran 2026
| NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ~ TARGET |
| 1. | Melaksanakan Tersedianya Data 10- 12 Data

Pengelolaan Data

Perencanaan Yang

Pimpinan

Perencanaan Terkelola Dengan Baik
2 Melaksanakan Persentase Data 100%
penginputan Data PerencanaanYang
Perencanaan Pada Terinput Kedalam
Aplikasi Perencanaan Aplikasi
3. | Melaksanakan Direktif Persentase Direktif 100%

Pimpinan Yang Telah
dilaksanakan

OMIR. 196994151989031007

—

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

-

BAIQ SILFIA AGUSTINA

NIPPPK .198808042025212115



LOMBOK TENGAW

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MAHRUP
Jabatan  : Operator Layanan Operasional pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama. :  Drs H. LALU HERDAN, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

V=
MAHRUP
NIPPPK. 199012222025211115




LOMBOR TENGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran : 2026
 NO | URAIANKEGIATAN | INDIKATORKINERIA  TARGET
1. Menjaga kebersihan setiap = Tingkat kebersihan 100%
ruangan, peralatan dan ruangan, peralatan dan
perlengkapan kantor perlengkapan kantor
2 Menjaga dan menyiapkan  Tersedianya peralatan dan 100%
peralatan dan perlengkapan kantor saat
perlengkapan kantor akan digunakan
3. Melaksanakan tugas | Persentase tugas dari | 100%
lainnya yang diberikan pimpinan yang telah
pimpinan baik lisan dilaksanakan

maupun tertulis

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

k=

MAHRUP
NIPPPK. 199012222025211115




BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI
| DAN KOMUNIKASI PUBLIK




| LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . ISWANDI KHAIRY RAMEN, S.IP., M.Han.
Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP) pada
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. H. LALU HERDAN, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

ISWANDI KHAIRY RAMEN, S.IP., M.Han.
NIP. 19850322 200803 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya jangkauan dan Persentase Tingkat Kepuasan Masyarakat | 49,80 %

kualitas komunikasi publik
pemerintah daerah

Terhadap Akses dan Kualitas Informasi

Publik Pemerintah Daerah

2 | Pelaksanaan Direktif Pimpinan Persentase  direktif pimpinan  vyang 100%
dilaksanakan tepat waktu dan sesuai
dengan instruksi yang diberikan
NO | PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) | KETERANGAN
| 1 | PROGRAM Pengelolaan Infomasi dan Rp 1.559.145.660 DAU

PENGELOLAAN Komunikasi Publik
INFORMASI DAN | Pemerintah Daerah
KOMUNIKASI Kabupaten/Kota

PUBLIK

TOTAL

Rp 1.559.145.660

ALt Si.
a2 93984 1985031007

.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

ISWANDI KHAIRY RAMEN, S.IP., M.Han.

NIP. 19850322 200803 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  ANIJAR SISWARA, S.ST
Jabatan . Penelaah teknis kebijakan pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP.,,M.Han
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP) pada
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama

ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP., M.Han.
NIP. 19850322 200803 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya pengelolaan Persentase pelaksanaan ' 100%

PPID, SP4N LAPOR, dan
penyebarluasan informasi
kebijakan, program, dan
kegiatan pemerintah.

pengelolaan informasi melalui PPID

Persentase layanan pengaduan 100%
pelayanan publik yang terkelola
melalu aplikasi SPAN LAPOR

Persentase pelaksanaan 100%
penyebarluasan informasi
kebijakan, program, dan kegiatan
pemerintah

2. | Terlaksananya pelaksanaan
direktif pimpinan dengan tepat
waktu dan sesuai instruksi

Persentase direktif pimpinan yang 100%
dilaksanakan sesuai instruksi untuk
tercapainya tujuan organisasi

Pihak Kedua,

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

ISWANDI K;AIRY RAMEN,S.IP., M.Han. ANJAR SISWARA, S.5T.

NIP. 19850322 200803 1 001

NIP. 197707042005011011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : LALU AGUNG ABDUL AZIZ, S.Kom
Jabatan : Pengelola Data dan Informasi pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP.,M.Han
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP)
pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak,\Peftama

ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP..M.Han LALU AGUNG ABDUL AZIZ, S.Kom
NIP.198503222008031001 NIP. 198906172019031004




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Tahun Anggaran

: 2026

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

NO

SASARAN
STATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terlaksananya
pengelolaan
PPID, SP4N
LAPOR, dan
penyebarluasan
informasi

' kebijakan,
| program,

dan
kegiatan
pemerintah.

Terlaksananya Pengelolaan PPID dan SP4N Lapor

100 %

Terlaksananya

| pengelolaan

PPID, SP4N
LAPOR, dan
penyebarluasan
informasi
kebijakan,
program,
kegiatan
pemerintah.

dan

Terlaksananya penyebarluasan informasi dan
sosialisasi kebijakan serta program pemerintah
secara efektif melalui berbagai media dan kegiatan
komunikasi  publik  untuk  meningkatkan
pemahaman dan partisipasi masyarakat

3100 Berita /
Konten / Informas

Terlaksananya
pengelolaan
PPID, SP4N
LAPOR, dan
penyebarluasan
informasi
kebijakan,
program,
kegiatan
pemerintah.

dan

Terlaksananya kegiatan penguatan kapasitas
sumber daya manusia dalam pengelolaan informasi
publik

138

Terlaksananya
pengelolaan

Terverifikasinya aduan masyarakat melalui aplikasi

100 %




PPID, SP4N | lapor.go.id
LAPOR, dan
penyebarluasan
informasi
kebijakan,
program, dan
kegiatan
pemerintah.

Terlaksananya Terlaksananya direktif pimpinan baik secara tertulis

5 direktif pimpinan. | atau secara lisan 100 %

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Rertama
ISWANDI Y RAMEN,S.IP..M.Han LALU AGUNG ABDUL AZIZ, S.Kom

NIP.198503222008031001 NIP. 198906172 019031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : MUTIAHARIFIN, S.Kom
Jabatan . Pranata Komputer pada Dinas Komunikasidan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs.H. LALU HERDAN, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informasi
Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026
5 Pihak Pertama

MUTIAH ARIFIN, S.Kom
NIPPPK.198303052024212002




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 2026
INDIKATOR —
NO SASARAN STATEGIS KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya Indeks Keterbukaan Informasi Publik
a. Terpublikasinya informasi melalui | Persentase konten informasi yang 100 %
kanal resmi pemerintah daerah dihasilkan
b. Terlaksananya penyebaran informasi de:rsebrll'tlz:se'klnfonnaSIquerah ya(?g
melalui media kerjasama pemerintah | O'Pi0 Rasikan - meraut mecta 100 %
daerah kerjasama  baik  media  cetak,
elektronik dan online
’I Persentase pengaduan yang
' c. Terkelolanya pengaduan masyarakat teljvenf.lk_am ldan ditindak Janjuti .
pada sistem aplikasi SPAN LAPOR (disposisibukan ; 100 %
wewenang/dikembalikan  dan  lain-
lain)
: 2 Persentase pengelolaan pelayanan o
d. Terkelolanya pelayanan PPID PPID 100 %
2 | Direktif Pimpinan
- it s Persentase terlaksananya perintah
l'erlaksanan direktif . 3 e Pe
waktu dan sgsauai i]r:-:tn:ksi PuspanaL et pimpinan baik secara lisan maupun| 100 %
tertulis

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama

Vb

MUTIAH ARIFIN, S.Kom
NIPPPK.198303052024212002



[LOMBOK TENGAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : LALU ZULHAM WIDIYATMAIA, S.T
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ISWAND! KHAIRY RAMEN,S.IP, M.Han.

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP) pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak pertama

ISWANDI KHAIRY RAMEN, S.IP., M.Han LALU ZULHAM WIDIYATMAJA, S.T
NIP. 19850322 200803 1 001 NIPPPK. 199110152025211023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya pengelolaan a. Melaksanakan pembuatan konten a. 100%
PPID, SP4N LAPOR, dan informasi untuk keperluan
‘ penyebarluasan informasi penyebarluasan informasi kegiatan,
kebijakan, program, dan layanan, dan program pemerintah
kegiatan pemerintah. melalui media sosial dan website
pemerintah.
b. Melaksanakan kegiatan AT
dokumentasi dan publikasi kegiatan
instansi melalui media resmi
pemerintah daerah c. 100%
c. Melaksanakan pengelolaan website
ppid dan spé4nlapor
d. Melaksanakan koordinasi dengan
ppid opd d.100%
e. Melaksanakan pembinaan
pengelolaan konten website KIM e.100%
(Komunitas Informasi Masyarakat)
2. Terlaksananya pelaksanaan Melaksanakan direktif pimpinan dengan 100%
direktif pimpinan dengan tepat | tepat waktu dan sesuai dengan instruksi
waktu dan sesuai instruksi untuk yang diberikan
mendukung pencapaian tujuan
organisasi

Pihak Kedua,

ISWANDI KHA

RAMEN, S.IP., M.Han

NIP. 19850322 200803 1 001

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

LALU ZULHAM WIDIYATMAIA, S.T
NIPPPK. 199110192025211023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : TAUFIK HIDAYAT, 5.Kom.
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISWANDI KHAIRY RAMEN, S.IP., M.Han.
Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP) pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama

ISWANDI KHAIRY RAMEN, S.IP., M.Han. TAUFIK HIDAYAT, S.Kom.
NIP. 19850322 200803 1 001 NIPPPK. 199605262025211024




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Terlaksananya pengelolaan PPID, SPAN LAPOR,
| 1. | dan penyebarluasan informasi kebijakan,

program, dan kegiatan pemerintah.

a. Melaksanakan pembuatan konten untuk Persentase terlaksananya
keperluan publikasi dan penyebaran informasi pembuatan konten 100%
kebijakan, program, dan kegiatan pemerintah

b. Melaksanakan kegiatan dokumentasi dan Persentase terlaksananya
publikasi kebijakan, program, dan kegiatan kegiatan dokumentasi dan 100%
pemerintah melalui media resmi pemerintah publikasi melalui media resmi
daerah pemerintah daerah

c. Melaksanakan pengelolaan konten website rerenfe terlaksananya. 100%
I — peng_elolaan .konten website )

resmi pemerintah

d. Melaksanakan pembinaan pengelolaan website | Persentase terlaksananya 100%
KIM (Komunitas Informasi Masyarakat) pembinaan website KIM

e. Melaksanakan pengarsipan hasil dokumentasi Persentase terlaksananya
kegiatan dalam bentuk foto atau video pada pengarsipan hasil 100%

; penyimpanan google drive dokumentasi kegiatan

f. Melaksanakan pengelolaan website PPID dan siow terlaks‘ananya

SPAN LAPOR pengelolaan website PPID dan 100%
SP4N LAPOR
ot Persentase terlaksananya
g. Melaksanakan koordinasi dengan PPID OPD koordinasi dengan PPID OPD 100%
2. | Terlaksananya direktif pimpinan.
Melaksanakan direktif pimpinan dengan tepat Persentase terlaksananya O
waktu dan sesuai dengan instruksi yang diberikan direktif pimpinan 100%

Pihak Kedua,

ISWANDI KHAIRY RAMEN, S.IP., M.Han.

NIP. 19850322 200803 1 001

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

TAUFIK HIDAYAT, S.Kom.

NIPPPK. 199605262025211024




|LomBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  B.DIAH NUR INDAH SARI, ST.
Jabatan . Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Pertama pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP.,M.Han
Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP) pada
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

B. DIAH NUR INDAH SARI, ST.
NIP.19850322 200803 1 001 NIP. 19870815 202521 2 026




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pengelolaan PPID, SP4N LAPOR, Persentase pengaduan pelayanan 100%
' dan penyebarluasan informasi publik yang ditangani melalui
kebijakan, program, dan kegiatan | pp|p dan SP4N LAPOR sesuai
pemerintah. standar pelayanan
Persentase pelaksanaan koordinasi 100 %
PPID OPD dan SP4N LAPOR OPD
Persentase pelaksanaan koordinasi 100 %
PPID Desa
Persentase pelaksanaan tugas 100 %
peliputan kegiatan kelembagaan
Persentase penyebarluasan 100 %
informasi kebijakan, program, dan
kegiatan pemerintah
2. | Direktif pimpinan yang Persentase direktif pimpinan yang 100 %

dilaksanakan tepat waktu dan

sesuai dengan instruksi yang
| diberikan

dilaksanakan tepat waktu dan sesuai
dengan instruksi yang diberikan

ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP.,M.Han

ua,

NIP.19850322 200803 1 001

Praya, 21 Januari 2026

Pihajy Pertama,

B. DIAH NUR INDAH SARI, ST.

NIP. 19870815 202521 2 026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  LALU DEDI KURNIAWAN, ST.
Jabatan . Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Pertama pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP.,M.Han
Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP) pada
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama,

ISWANDI m_-:_Ai; RAMEN,S.IP.,M.Han

LALU DEDI KURNIAWAN, ST.
NIP.19850322 200803 1 001 NIPPPK. 19800401 202521 1 015

Pihak Kedua,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah - DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran 12026
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pengelolaan PPID, SP4N LAPOR, Persentase pengaduan pelayanan 100%
dan penyebarluasan informasi publik yang ditangani melalui
kebijakan, program, dan kegiatan | ppID dan SP4N LAPOR sesuai
pemerintah. standar pelayanan
Persentase pelaksanaan koordinasi 100 %

PPID OPD dan SP4N LAPOR OPD

Persentase pelaksanaan koordinasi 100 %
PPID Desa
Persentase pelaksanaan tugas_ | 100 %

peliputan kegiatan kelembagaan

Persentase penyebarluasan 100 %
informasi kebijakan, program, dan
kegiatan pemerintah

2. | Direktif pimpinan yang Persentase direktif pimpinan yang 100 %
dilaksanakan tepat waktu dan dilaksanakan tepat waktu dan sesuai
sesuai dengan instruksi yang dengan instruksi yang diberikan
diberikan

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP.,M.Han LALU DEDI KURNIAWAN, ST.

NIP.19850322 200803 1 001 NIPPPK. 19800401 202521 1 015



BIDANG APLIKASI DAN
5 INFORMATIKA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Lalu Agus Mahyudi, S.T.

Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. LALU HERDAN, M.Si.
Jabatan  : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama

Lalu Agus Mahyudi, S.T.
NIP. 197408172002121014




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya kualitas Persentase Perangkat Daerah (PD) dan/atau
pengelolaan aplikasi unit pelaksana teknis daerah yang terhubung 63 89%
informatika dengan akses internet yang disediakan oleh !
Dinas Kominfo
Persentase Perangkat Daerah (PD) di tingkat
Kabupaten/Kota yang terhubung dengan 68,89%
Jaringan Intra Pemerintah Daerah
Persentase Perangkat Dearah yang
Memanfaatkan Sistem Penghubung Layanan 6,68%
Pemerintah Daerah (SPLPD)
2 | Terlaksananya direktif Persentase target direktif pimpinan
pimpinan sesuai dengan
target yang telah Toce
ditetapkan
NO PROGRAM KEGIATAN ANT::TAN | KET
1 | PROGRAM Koordinasi pelaksanaan Manajemen SPBE 470.421.976
PENGELOLAAN | Koordinasi  pembangunan  dan/atau 50.891.988
APLIKASI pengembangan Aplikasi Khusus yang
INFORMATIKA | sesuai dengan arsitektur dan peta rencana
SPBE pemerintah daerah, serta
pemanfaatan Aplikasi Umum SPBE
Koordinasi penyusunan kebijakan tata 110.940.000
kelola SPBE meliputi arsitektur, peta
rencana, proses bisnis, serta penyusunan
rencana dan anggaran SPBE Pemerintah
Daerah
Penyelenggaraan Jaringan Intra 1.364.864.840
Pemerintah Daerah Kab/Kota
TOTAL ==

1.997.118.804

Praya, 21

Lal

Agus Mahyudi, S.T.

NIP. 197408172002121014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RAHMAWATI DIAN ANANTASARI, ST
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Muda pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU AGUS MAHYUDI, ST
Jabatan  : Kepala Bidang Aplikasi dan Informatika (APTIKA) pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
LALU AGUS MAHYUDI, ST. RAHMAWATI DIAN ANANTASARI, ST

NIP. 19740817 2002121014 NIP. 19840712 200803 2 001



Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KI

NERJA TAHUN 2026

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

- DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Tersedianya jaringan pada instansi Jumlah lokasi/instansi terpasang 8 PD
pemerintah sesuai kebutuhan layanan | jaringan
digital -

2 | Terjaganya ketersediaan dan Tingkat ketersediaan (uptime) 95%
keandalan jaringan perangkat daerah | jaringan
dalam mendukung layanan digital
pemerintah .

3 | Terjaganya ketersediaan layanan Tingkat ketersediaan (uptime) 95%
internet publik dalam mendukung | jaringan
akses layanan digital masyarakat 1 ]

4 | Terlaksananya pengelolaan dan ]l Tingkat pemanfaatan bantuan 100%
pemanfaatan bantuan Al Bakti dalam
mendukung digitalisasi layanan

5 | Tersedianya hasil monitoring dan Kelengkapan data menara
evaluasi menara telekomunikasi telekomunikasi
sebagai dasar pengendalian dan
pengambilan keputusan pemerintah 1
daerah o - Dokumen

6 [ Terhimpunnya data SPBE perangkat Tingkat kelengkapan data SPBE 33PD |
daerah secara lengkap dan terstruktur

7 | Tersusunnya dokumen Arsitektur Ketersediaan dokumen Arsitektur 7
SPBE pemerintah daerah sesuai SPBE Dokumen
pedoman yang berlaku

8 | Tersusunnya laporan hasil audit SPBE | Ketersediaan laporan hasil audit SPBE 1
sebagai dasar peningkatan keandalan Dokumen
sistem

9 | Terselenggaranya administrasi Bidang Tingkat ketertiban dan kelengkapan 100%
APTIKA yang tertib, terdokumentasi, administrasi bidang
dan mendukung kelancaran
pelaksanaan tugas teknis bidang




10

Terlaksananya direktif pimpinan
sesuai dengan target yang telah
ditetapkan

Persentase tindak lanjut arahan
pimpinan yang terlaksana
100%

PihalyKedua

LALU AGUS MAHYUDI, ST.
NIP. 19740817 2002121014

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama

Al

RAHMAWATI DIAN ANANTASARI, ST
NIP. 19840712 200803 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama ¢ Wahyu Sofyanti Dewi, S.Kom.

Jabatan  : Penelaah Teknis Kebijakan pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Lalu Agus Mahyudi, S.T.
Jabatan . Kepala Bidang Aplikasi Informatika Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026
Pihalf Pertama Pihak Pertama

Lalu Agus Mahyudi, S.T. Wahyu Sofyanti"bewi, S.T.
NIP. 197408172002121014 NIP. 199409102020120216




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 12026
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET
1 | Terpeliharanya operasional server aplikasi | Tingkat ketersediaan 95%
pemerintah daerah agar tetap stabil dan (uptime) server
aman -
2 | Terlaksananya pencadangan data server Backup rutin terlaksana 12
aplikasi pemerintah daerah
3 | Terjaganya keberfungsian aplikasi Tingkat gangguan aplikasi 100%
pemerintah daerah melalui pemeliharaan | teratasi
dan perbaikan berkala
4 | Terwujudnya tata kelola domain dan Ketersediaan 100%
subdomain aplikasi pemerintah daerah domain/subdomain aktif
yang tertib, aman, dan terstandar resmi
5 | Terlaksananya layanan pembuatan dan Ketersediaan akun email 100%
pengelolaan akun email dinas bagi ASN dinas aktif
pemerintah daerah
6 | Terfasilitasinya dukungan teknis pimpinan | Kelancaran fasilitasi 100%
daerah kegiatan pimpinan
7 | Terhimpunnya data SPBE perangkat daerah | Tingkat kelengkapan data 33
secara lengkap dan terstruktur SPBE Perangkat Daerah
8 | Tersusunnya dokumen Arsitektur dan Peta | Ketersediaan dokumen 7
Rencana SPBE pemerintah daerah sesuai Arsitektur SPBE
pedoman yang berlaku
9 | Tersusunnya laporan hasil audit SPBE Ketersediaan laporan hasil 1
sebagai dasar peningkatan keandalan audit SPBE
sistem
10 | Terlayaninya panggilan masyarakat melalui | Ketersediaan laporan 12
call center pemerintah daerah sesuai layanan call center
prosedur dan ketentuan yang berlaku
11 | Terselenggaranya administrasi Bidang Tingkat ketertiban dan 100%
APTIKA yang tertib, terdokumentasi, dan kelengkapan administrasi
mendukung kelancaran pelaksanaan tugas | bidang
teknis bidang
12 | Terlaksananya direktif pimpinan sesuai Persentase target direktif
2 o 100%
dengan target yang telah ditetapkan pimpinan




Praya, 21 Januari 2026

Pihak Hertama Pihak Pertama
D \ )
v
/ .. \ \
Lalu Agus Mahyudi, S.T. Wahyu Sofyanti Dli, S.T.

NIP. 197408172002121014 NIP. 199409102020120216



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : FATHURROHMAN, S.Kom.
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU AGUS MAHYUDI ST.
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

PihakKedua Pihak Pert}na
Py J /. "Ifr"
e
- & jt' /
LALU AGUS MAHYUDI ST. FATHURROHMAN, S.Kom

NIP. 197408172002121014 NIP. 198504192019031002



Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 12026
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tersedianya jaringan pada instansi pemerintah | Jumlah lokasi/instansi 3 OPD
sesuai kebutuhan layanan digital terpasang jaringan
2 |Terjaganya ketersediaan dan keandalan jaringan|Tingkat ketersediaan (uptime)
perangkat daerah dalam mendukung layanan|jaringan 95%
digital pemerintah
3 |Terjaganya ketersediaan layanan internet publik|Tingkat ketersediaan (uptime)
dalam mendukung akses layanan digital|jaringan 95%
masyarakat
4 |Terlaksananya pengelolaan dan pemanfaatan
bantuan Al Bakti dalam mendukung digitalisasi|Tingkat pemanfaatan bantuan 100%
layanan
5 |Tersedianya hasil monitoring dan evaluasi
menara  telekomunikasi  sebagai  dasar|Kelengkapan data menara 1
pengendalian dan pengambilan keputusan|telekomunikasi Dokumen
pemerintah daerah -
6 |Tersusunnya dokumen  Arsitektur  SPBE|Ketersediaan dokumen 4
pemerintah daerah sesuai pedoman yang berlaku|Arsitektur SPBE
7 |Terselenggaranya administrasi Bidang APTIKA|Tingkat ketertiban dan
yang tertib, terdokumentasi, dan mendukung kelengkapan administrasi 100%
kelancaran pelaksanaan tugas teknis bidang bidang
8 Terhimpunnya data SPBE perangkat daerah|Tingkat kelengkapan data Per:r?gkat
secara lengkap dan terstruktur SPBE
daerah
9 . ce ... |Persentase kegiatan Zoom
Terlaksananya Kegiatan ZOOM yang di fasilitasi e difasmtag 100%
10 |Terlaksana direktif pimpinan sesuai dengan|Persentase target direktif
| |target yang telah ditetapkan pimpinan 1S
Praya, 21 Januari 2026
Pihak/,Kedua Pihak Pertama/
ey
Vil
- ( V;I' i
LALU AGUS MAHYUDI ST. FATHURROHMAN, S.Kom

NIP. 197408172002121014

NIP. 198504192019031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : M. LUKMAN HAKIM, S.Kom.

Jabatan : Pranata Komputer pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. LALU HERDAN, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok
Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama

M. LUKMAN HAKIM, S.Kom
NIP. 199601082024211001




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
' NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 'tl;elr’sf,ed:ar.\ya a'phk[asl :)emerlnt:hkdaerah yang | | ok aplikasi yang \
BRI .Opt'ma Selll dibuat/dikembangkan
digitalisasi layanan
j keberf i likasi pemerintah
2 |Terjaganya et?e ung'5|an aplikasi p e'n Tingkat penanganan
daerah melalui pemeliharaan dan perbaikan o 100%
gangguan aplikasi
berkala
3 . _ |Ketersediaan laporan
Tersusunnya laporan hasil audit SPBE sebagai . . o 1
p o tonr el o o hasil audit aplikasi dan —
asar peningkatan keandalan sistem i frastruktur SPBE
4 |Terhimpunnya data SPBE perangkat daerah Tingkat kelengkapan e —
secara lengkap dan terstruktur data SPBE OPD
5 [Terlak ikasi
erla s-ananya pencadangan data server aplikasi BaekiipiFitin terlaksaria 12
pemerintah daerah
6 |Terpeliharanya operasional server aplikasi Tingkat ketersediaan 95%
pemerintah daerah agar tetap stabil dan aman |(uptime) server ’
7 |Tersusunnya dokumen Arsitektur SPBE Ket di dek
pemerintah daerah sesuai pedoman yang Ae SEapdinan aokumen 7
berlaku rsitektur SPBE
8 |Tersusunnya dokumen Peta Rencana SPBE K .
pemerintah daerah sesuai pedoman yang etersediaan dokumen 1
berlkii Peta Rencana SPBE
9 [Terlaksana direktif pimpinan sesuai dengan Persentase target
target yang telah ditetapkan direktif pimpinan .
10 |Terfasilitasinya dukungan teknis pimpinan Kelancaran fasilitasi
daerah 100%

kegiatan pimpinan

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama

| e
17

M. LUKMAN HAKIM, S.Kom

NIP. 199601082024211001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : BAIQ MIDARNIWATI, S.Kom.
Jabatan : Pranata Komputer pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. LALU HERDAN, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok
Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

BAIQ MIDARNIWATI, S. Kom
NIPPPK. 198209232024212003




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
!__NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 | Terlaksananya pengelolaan dan pemanfaatan .
bantuan Al Bakti dalam mendukung digitalisasi e e 100%
bantuan
layanan
2 |Terlaksananya iavanan‘pe.mbuatar.'l dan Ketarsediaan akan email dinas
pengelolaan akun email dinas bagi ASN aktif 100%
pemerintah daerah
3 |Terhimpunnya data SPBE perangkat daerah |Tingkat kelengkapan data 33 OPD
secara lengkap dan terstruktur SPBE OPD
4 |Terlayaninya {Janggrlan masyaralfat melalui call Ketersediaan faporan layanan
center pemerintah daerah sesuai prosedur dan 12
call center
ketentuan yang berlaku
5 |Terselenggaranya administrasi Bidang APTIKA  |Tingkat ketertiban dan
yang tertib, terdokumentasi, dan mendukung  |kelengkapan administrasi 100%
kelancaran pelaksanaan tugas teknis bidang bidang
6 |Tersusunnya dokumen Arsitektur SPBE Retersedizan dok
pemerintah daerah sesuai pedoman yang Ae -erske e 7
Sertake rsitektur SPBE
7 [Tersusunnya dokumen Peta Rencana SPBE :
pemerintah daerah sesuai pedoman yang Ketersediaan dokumen Peta 1
berlaku Rencana SPBE
8 |Terlaksana direktif pimpinan sesuai dengan |Persentase ta rget direktif
[ target yang telah ditetapkan pimpinan 100%

Praya, 21 Januari 2026
PihaNPertama

BAIQ MIDARNIWATI, S. Kom
NIPPPK. 198209232024212003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SYAM BASRI KHALID, S. Kom
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU AGUS MAHYUDI, ST
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
P g '#ﬁa@? .
[ = k_ :
LALU AGUS MAHYUDI, ST SYAM BASRI KHALID, S. Kom

NIP. 197408172002121000 NIPPPK. 199210162025211024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
INDIKATOR KINERJA
TARGET
NO RENCANA HASIL KERJA INDIVIDU

" Tersedianya jaringan pada instansi pemerintah sesuai  Pumlah lokasi/instansi —

kebutuhan layanan digital terpasang jaringan

Terjaganya ketersediaan dan keandalan jarmgarw _ Tingkat ketersediaan
2 |perangkat daerah dalam mendukung layanan digital ) o 95%

. (uptime) jaringan

pemerintah
3 Terjaganya ketersediaan layanan internet publik dalam [Tingkat ketersediaan 959

mendukung akses layanan digital masyarakat (uptime) jaringan ’
4 Terlaksananya pengelolaan dan pemanfaatan bantuan Al [Tingkat pemanfaatan 100%

Bakti dalam mendukung digitalisasi layanan bantuan
5 Tersusunnya dokumen Arsitektur SPBE pemerintah Ketersediaan dokumen

daerah sesuai pedoman yang berlaku rsitektur SPBE 4
6 Tersusunnya f:lokurnen Peta Rencana SPBE pemerintah  [Ketersediaan dokumen Peta

daerah sesuai pedoman yang berlaku Rencana SPBE !
7 [Terfasilitasinya dukungan teknis pimpinan daerah Kelancaran fasilitasi kegiatan

pimpinan 100%

g [Terlaksananya direktif pimpinan sesuai dengan target Presenta.se ti.ndak lanjut

yang telah ditetapkan rahan pimpinan yang 100%

erlaksana

Pihak Kedua,

LALU AGUS MAHYUDI, ST

—————

NIP. 197408172002121000

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama

/
SYAM BASRI KHALID, S. Kom
NIPPPK. 199210162025211024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SAMSUL ARI PUTRA, S. Kom.
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU AGUS MAHYUDI, ST.
Jabatan - Kepala Bidang Aplikasi Informatika Kabupaten Lombok
Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
P
A s
LU AGUS MAHYUDI, ST. SAMSUL ARI PUTRA, S. Kom

NIP. 197408172002121000 NIPPPK. 199402042025211025



Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya keandalan dan ketersediaan Tersedianya jaringan pada
infrastruktur jaringan perangkat daerah dalam | instansi pemerintah sesuai 100%
mendukung layanan digital pemerintah kebutuhan layanan digital
2 | Terjaganya ketersediaan layanan internet publik Tingkat ketersediaan (uptime) 100%
dalam mendukung akses layanan digital masyarakat | jaringan
|3 |Terlaksananya layanan pembuatan dan pengelolaan |Ketersediaan akun email dinas 100%
akun email dinas bagi ASN pemerintah daerah aktif
Kel fasilitasi kegiat
4 Terfasilitasinya dukungan teknis pimpinan daerah faancaran S 100%
pimpinan
5 |Tersusunnya dokumen Peta Rencana SPBE Ketersediaan dokumen Peta 1 Dokumen
pemerintah daerah sesuai pedoman yang berlaku Rencana SPBE
6 |Tersusunnya dokumen Arsitektur SPBE pemerintah  |Ketersediaan dokumen Arsitektur 7 Dok
daerah sesuai pedoman yang berlaku SPBE SRen
7 |Terlaksana direktif pimpinan sesuai dengan Persentase target direktif 00
target yang telah ditetapkan pimpinan 0%
8 |Terlayaninya panggilan masyarakat melalui call K Hiaan
center pemerintah daerah sesuai prosedur dan etersediaan laporan layanan call 12
ketentuan yang berlaku center Dokumen
Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
et
- .f
LALU AGUS MAHYUDI, ST. SAMSUL ARI PUTRA, S.Kom

NIP. 197408172002121000

NIPPPK. 199402042025211025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Khairul Kahpi, S. Kom.
Jabatan . Penata Layanan Operasional pada Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. LALU HERDAN, M. Si.
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok
Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Pertama

—===-Pihak Kedua

/__,4..-.\)-'"
Khairul Kahpi, S.Kom
NIPPPK. 199911052025211058




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Tersedianya aplikasi pemerintah daerah i
yang berfungsi optimal dalam mendukung 2:;'] Iz:/:ip::aﬁia?gnkgan 3
digitalisasi layanan

2 |Terjaganya keberfungsian aplikasi 1 W —

' pemerintah daerah melalui pemeliharaan st 100%

dan perbaikan berkala

3 _ Ketersediaan laporan hasil
Tersusunnya laporan hasil audit SPBE atidit aplikas dan 1
sebagai dasar peningkatan keandalan sistem infrastruktur SPBE Dokumen

4 |Terhimpunnya data SPBE perangkat daerah |Tingkat kelengkapan data 33 OPD
secara lengkap dan terstruktur SPBE OPD

5 |Terlaksananya pencadangan data server ki Fultin tariakeaia 12
aplikasi pemerintah daerah

6 |Terpeliharanya operasional server aplikasi . g
pemerintah daerah agar tetap stabil dan Eg%::te;(i::ﬁdlaan 95%
aman

7 |Tersusunnya dokumen Arsitektur SPBE Ketersadiaan dokimen
pemerintah daerah sesuai pedoman yang . 7
berlaku Arsitektur SPBE

8 [Tersusunnya dokumen Peta Rencana SPBE :
pemerintah daerah sesuai pedoman yang Ketersediaan dokumen Peta 1
berlaku Rencana SPBE

9 |Terfasilitasinya dukungan teknis pimpinan Kelancaran fasilitasi kegiatan
daerah pimpinan 100%

10 |Terlaksana direktif pimpinan sesuai dengan |Persentase target direktif
target yang telah ditetapkan pimpinan 100%

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

el
/_..-u“'

Khairul Kahpi, S. Kom

NIPPPK. 199911052025211058




BIDANG PERSANDIAN, KEAMANAN
INFORMASI DAN STATISTIK




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . LALU ISHAK, S.So0s.

Jabatan . Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. LALU HERDAN, M.Si.
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua,

Pihak Pertam

o

AMA

: LALU ISHAK, 5.S0s
o 5 NIP. 19720612 199402 1004

x”r\ T‘




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2026
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas Statistik Jumiah laporan penyelenggaraan forum 1 dokumen
Sektoral satu data daerah
Persentase kegiatan statistik sektoral 100%
yang hasilnya dapat diakses oleh
pengguna data
2 Nilai IPS (Indeks Pembangunan Statistik) 3.00
Kabupaten Lombok Tengah
3 Jumlah kegiatan statistik sektoral yang 25 dokumen
telah memenuhi standar data,
metadata, interoperabilitas data, kode
referensi dan/atau data induk
4 Jumlah kegiatan statistik sektoral yang 25 dokumen
sudah mendapatkan rekomendasi dari
pembina data statistik
5 Jumlah pegawai yang mendapatkan 45 orang
pelatihan di bidang statistik
6 | Terlaksananya pengukuran tingkat | Jumlah sistem elektronik yang 2 Aplikasi
kematangan keamanan dilakukan pengujian keamanan
informasi/siber informasi/siber
7 | Terselenggaranya Penerapan Jumlah penggunaan sertifikat 50 User
Sertifikat Elektronik untuk elektronik (tanda tangan elektronik)
melindungi sistem elektronik dan
dokumen elektronik pada SPBE
8 | Terkelolanya Informasi Dini Jumlah hasil pemantauan siber 4 Laporan
Serangan Siber melalui Honeynet | secara berkala melalui log sensor
honeypot




8 | Terselenggaranya kegiatan Nilai tingkat kematangan Keamanan Tingkat Il
penilaian Indeks Keamanan Informasi
Informasi (KAMI)
10 | Terlaksananya kegiatan sosialisasi | Jumlah peserta kegiatan sosialisasi 150 Orang
keamanan informasi lingkup keamanan informasi lingkup
Pemerintah Daerah pemerintah daerah
11 | Terselenggaranya kompetensi Jumlah_ééséfta Bimtek Kamsiber 2 Orang
Sumber Daya Manusia di Bidang
Persandian, Keamanan Informasi
dan Statistik
[ ANGGARAN
'NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN KETERANGAN
| (Rp.)
! 1 | PROGRAM Penyelenggaraan Pemenuhan 8.167.500
' PENYELENGGARA | Statistik Sektoral di | Prinsip Satu Data
AN STATISTIK Lingkup Daerah Indonesia
SEKTORAL Kabupaten/Kota
Peningkatan 75.377.460
Kualitas Statistik
Sektoral
Pelaksanaan 8.167.500 DAU
Proses Bisnis
Statistik Sektoral
Sesuai Standar ‘
Peningkatan 7.860.000 ,
Kapasitas |
Kelembagaan \
Statistik Sektoral ,
2 | PROGRAM Penyelenggaraan Pelaksanaan 72.519.000 i
PENYELENGGGRA | Persandian untuk | Keamanan ’
AN PERSANDIAN Pengamanan Informasi .
UNTUK Informasi Pemerintahan ol !
PENGAMANAN Pemerintah Daerah | Daerah Berbasis
INFORMASI Kabupaten/Kota [




Elektronik dan
Non Elektronik

Pengelolaan 19.576.400
Sumber Daya
Keamanan
Informasi dan
Persandian
Pemerintah
Daerah
berdasarkan
Analisis
Kebutuhan

Penyediaan 14.992.000
Layanan
Keamanan
Informasi dan
Persandian
Pemerintah
Daerah

Penetapan 16.442.000
Kebijakan Tata
Kelola Keamanan
Informasi dan
Persandian
Pemerintah
Daerah

TOTAL 123.529.400

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua,

Pihak P

. Drs.H U ISHAK, S.50s.
“. NIP.;19690815 198903 1 007 NIP. 19701012 199703 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan kuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : AKHDIYAT FAHRONY MAHSUN, ST., M. APM
Jabatan . Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

s )

LALU ISHAK, S.Sos. AKHDIYAT FAHRONY MAHSUN, ST., M. APM
NIP. 19701012 199703 1002 NIP. 19701012 199703 1002




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 2026
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Terlaksananya pengukurantingkat | Jumlah sistem elektronik yang 2 Aplikasi
kematangan keamanan dilakukan pengujian keamanan
informasi/siber informasi/siber

2 | Terselenggaranya Penerapan Jumlah penggunaan sertifikat 50 User
Sertifikat Elektronik untuk elektronik (tanda tangan elektronik)
melindungi sistem elektronik dan
dokumen elektronik pada SPBE

3 | Terkelolanya Informasi Dini Jumlah hasil pemantauan siber secara 4
Serangan Siber melalui Honeynet berkala melalui log sensor honeypot Laporan

4 | Terselenggaranya kegiatan Nilai tingkat kematangan Keamanan Tingkat Il
penilaian Indeks Keamanan Informasi
Informasi (KAMI)

5 | Terlaksananya kegiatan sosialisasi Jumlah peserta kegiatan sosialisasi 150
keamanan informasi lingkup keamanan informasi lingkup Orang
Pemerintah Daerah pemerintah daerah

6 | Terselenggaranya kompetensi Jumlah peserta Bimtek Kamsiber 2 Orang

Sumber Daya Manusia di Bidang
Persandian, Keamanan Informasi
dan Statistik




LALU ISHAK, S.Sos.

NIP. 19701012 199703 1002

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN KET.
(Rp.)
PROGRAM Penyelenggaraan Pelaksanaan Rp. DAU
Persandian untuk Keamanan Informasi 72.519.000.00
PENYELENGGGRAAN Pengamanan Pemerintahan Daerah
PERSANDIAN Informasi Berbasis Elektronik
Pemerintah Daerah dan Non Elektronik
UNTUK rabupaten/Kota
PENGAMANAN
INFORMASI
Pengelolaan Sumber Rp.
Daya Keamanan 19.576.400,00
Informasi dan
Persandian
Pemerintah Daerah
berdasarkan Analisis
Kebutuhan
Penyediaan Layanan Rp.
Keamanan Informasi 14.992.000,00
dan Persandian
Pemerintah Daerah
Penetapan Kebijakan Rp.
Tata Kelola Keamanan 16.442.000,00
Informasi dan
Persandian
Pemerintah Daerah
TOTAL Rp.
123.529.400
|
Praya, 15 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

AKHDIYAT FAHRONY MAHSUN, ST., M. APM

NIP. 19701012 199703 1002




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JONI MILIAN HAKIM, S.IP

Jabatan : Statisi Ahli Muda pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
(=l . Z/\
LALU ISHAK, S.Sos. JONI MILIAN HAKIM, S.IP

NIP. 19701012 195703 1 002 NIP. 19720612 195402 1004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
: 2026

NO

SASARAN STATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

1

Meningkatnya Kualitas Statistik
Sektoral

Jumlah laporan penyelenggaraan forum
satu data daerah

1 dokumen

Persentase kegiatan statistik sektoral
yang hasilnya dapat diakses oleh
pengguna data

100%

Nilai IPS (Indeks Pembangunan Statistik)
Kabupaten Lombok Tengah

3.00

Jumlah kegiatan statistik sektoral yang
telah memenuhi standar data,
metadata, interoperabilitas data, kode
referensi dan/atau data induk

25 dokumen

Jumlah kegiatan statistik sektoral yang
sudah mendapatkan rekomendasi dari
pembina data statistik

25 dokumen

Jumlah pegawai yang mendapatkan
pelatihan di bidang statistik

45 orang

| Persentase data sektoral yang

terverifikasi melalui e-walidata SIPD

100%




ANGGARAN

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN KETERANGAN
(Rp.}
1 | PROGRAM Penyelenggaraan | Pemenuhan 8.167.500
PENYELENGGARAAN | Statistik Sektoral | Prinsip Satu Data
STATISTIK SEKTORAL | di Lingkup Indonesia
Daerah
Kabupaten/Kota Peningkatan 75.377.460
Kualitas Statistik
Sektoral
Peiaksanaan 8.167.500 DAU
Proses Bisnis
Statistik Sektoral
Sesuai Standar
| Peningkatan 7.860.000
Kapasitas
Kelembagaan
Statistik Sektoral
TOTAL 99.572.460

Pihak Kedua,

—|

LALU ISHAK, S.Sos.

NIP. 19701012 199703 1 002

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

Ay

JONI MILIAN HAKIM, S.IP

NIP. 19720612 199402 1004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MULIA ALI AKBAR, S.Pd

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak u Pihak Pertama

LALU ISHAK, S.Sos. .
NIP. 19701012 199703 1 002 N{P. 19850914 204901 1 004




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

direktif pimpinan sesuai
penugasan

ditindaklanjuti sesuai penugasan

Tahun Anggaran : 2026
NO | SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tersusunnya analisis kebijakan | Dokumen analisis kebijakan | 1 dokumen
penyelenggaraan statistik sektoral | penyelenggaraan statistik sektoral
dalam rangka Evaluasi
Penyelenggaraan Statistik
Sektoral (EPSS)
2 | Tersusunnya analisis kebijakan | Dokumen analisis kebijakan | 1 dokumen
penjaminan kualitas data statistik | penjaminan kualitas data statistik
sektoral sesuai Standar Data | sektoral sesuai SDSN
Statistik Nasional sebagai bahan
Evaluasi Penyelenggaraan Statistik
Sektoral (EPSS)
3 | Tersusunnya rekomendasi | Dokumen rekomendasi peningkatan | 1 dokumen
peningkatan penyelenggaraan | penyelenggaraan statistik sektoral
statistik sektoral berdasarkan
hasil Evaluasi Penyelenggaraan
Statistik Sektoral (EPSS).
4 | Terlaksananya  tindak lanjut | Persentase direktif pimpinan yang 100%




NO

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

ANGGARAN

(Rp.)

KETERANGAN

PROGRAM
PENYELENGGARA
AN STATISTIK
SEKTORAL

Penyelenggaraan
Statistik Sektoral di
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

Pemenuhan
Prinsip Satu Data
Indonesia

8.167.500

|
|
f
l
|
DAU |

Peningkatan
Kualitas Statistik
sektoral

75.377.460

DAU

Pelaksanaan
Proses Bisnis
Statsitik  Sektoral
sesuai standar

8.167.500

DAU

Peningkatan
kapasitas
kelembagaan
Statistik Sektoral

7.860.000

DAU

Total

99.572.460

LALU ISHAK, S.Sos.

NIP. 19701012 159703 1 002

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

NIP. 19850914 200801 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . LALU MUHAMMAD NATSIR, AMD

Jabatan  : Pengelola Data pada Seksi Persandian dan Keamanan Informasi Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AKHDIYAT FAHRONY MAHSUN, 5.T., M.APM
Jabatan . Kepala Seksi Persandian pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

%&J

AKHDIYAT FAHRONY MAHSUN,S T.. M.APM LALU MUHAMMAD NATSIR, AMD
NIP. 198503172009011003 NIP. 197508242009011003




Satuan Kerja Perangkat Daerah

[LOMBOX TENGAH]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 2026
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terselenggaranya Penerapan Jumlah penggunaan sertifikat elektronik | 20 User
Sertifikat Elektronik untuk (tanda tangan elektronik)
melindungi sistem elektronik dan
dokumen elektronik pada SPBE
2 | Terlaksananya kegiatan sosialisasi Jumlah peserta kegiatan sosialisasi 150
keamanan informasi lingkup keamanan informasi lingkup Orang
Pemerintah Daerah pemerintah daerah
3 | Terselenggaranya kegiatan penilaian | Nilai tingkat kematangan Keamanan Tingkat Il

Indeks Keamanan Informasi (KAMI)

Informasi




NO PROGRAM

1 | PROGRAM
PENYELENGGGRAA
N PERSANDIAN
UNTUK
PENGAMANAN
INFORMASI

KEGIATAN

Penyelenggaraan

Persandian untuk
Pengamanan
Informasi Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota

SUB KEGIATAN

Eenyediaan Layanan :
Keamanan Informasi
Pemerintah Daerah
Kabupaten/ Kota

ANGGARAN
(Rp)

125.359.250

KET.

DAU

Pihak Kedua,

AKHDIYAT FAHRONY MAHSUN,S.T., M.APM

NIP. 198503172009011003

Praya, 15 Januari 2026

Pihak Pertama

LALU MUHAMMAD NATSIR, AMD

NIP. 197508242009011003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Hikmawati, S.Mat

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedu Pihak Pertama
)
LALU ISHAK, S.Sos. HIKMAWATI, S.Mat

NIP. 15701012 199703 1 002 NIP. 19970630 202203 2 00S



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran : 2026
'NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas Statistik Jumiah laporan penyelenggaraan forum 1 dokumen
| Sektoral satu data daerah
| i- Persentase kegiatan statistik sektoral 100%

yang hasilnya dapat diakses oleh
pengguna data

Nilai IPS (Indeks Pembangunan Statistik) 3.00
Kabupaten Lombok Tengah

Jumlah kegiatan statistik sektoral yang 25 dokumen
telah memenuhi standar data,
metadata, interoperabilitas data, kode
referensi dan/atau data induk

lumlah kegiatan statistik sektoral yang 25 dokumen
sudah mendapatkan rekomendasi dari
pembina data statistik

Jumlah pegawai yang mendapatkan 45 orang
pelatihan di bidang statistik

Persentase data sektoral yang 100%
terverifikasi melalui e-walidata SIPD




ANGGARAN
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN KETERANGAN
{(Rp.)
1 | PROGRAM Penyelenggaraan | Pemenuhan 8.167.500
PENYELENGGARAAN | Statistik Sektoral | Prinsip Satu Data
STATISTIK SEKTORAL | di Lingkup Indonesia
Daerah _
Kabupaten/Kota Peningkatan 75.377.460
Kualitas Statistik
Sektoral
Pelaksanaan 8.167.500 DAU
Proses Bisnis
Statistik Sektoral
Sesuai Standar
Peningkatan | 7.860.000
Kapasitas
Kelembagaan
Statistik Sektoral
TOTAL 99.572.460
Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

NIP. 19701012 199703 1 002

LALU ISHAK, S.Sos.

HIKMAWATI, 5.Mat

NIP. 19970630 202203 2 009




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RAHAYU AGUSTIANI, S.5i.

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  LALU ISHAK, 5.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
A .
LALU ISHAK, S.S0s. RAHAYU AGUSTIANI, S.Si

NIP. 19701012 199703 1 002 NIP. 19900817 202203 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

NO

SASARAN STATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

1

Meningkatnya Kualitas Statistik
Sektoral

Jumlah laporan penyelenggaraan forum
satu data daerah

1 dokumen

Persentase kegiatan statistik sektoral
yang hasilnya dapat diakses oleh
pengguna data

100%

Nilai IPS (Indeks Pembangunan Statistik)
Kabupaten Lombok Tengah

3.00

Jumlah kegiatan statistik sektoral yang
telah memenuhi standar data,
metadata, interoperabilitas data, kode
referensi dan/atau data induk

25 dokumen

Jumlah kegiatan statistik sektoral yang
sudah mendapatkan rekomendasi dari
pembina data statistik

25 dokumen |

Jumlah pegawai yang mendapatkan
pelatihan di bidang statistik

45 orang

Persentase data sektoral_yéng
terverifikasi melalui e-walidata SIPD

100%




ANGGARAN
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN KETERANGAN
(Rp.)
1 | PROGRAM Penyelenggaraan | Pemenuhan 8.167.500
PENYELENGGARAAN | Statistik Sektoral | Prinsip Satu Data
STATISTIK SEKTORAL | di Lingkup Indonesia
Daerah
Kabupaten/Kota Peningkatan 75.377.460
Kualitas Statistik
Sektoral
Pelaksanaan 8.167.500 DAU
Proses Bisnis
Statistik Sektoral
Sesuai Standar
Peningkatan 7.860.000
Kapasitas
Kelembagaan
Statistik Sektoral
TOTAL 99.572.460

Pihak Kedua,

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

LALU ISHAK, S.Sos.
NIP. 19701012 199703 1 002

RAHAYU AGUSTIANI, S.Si.
NIP. 19500817 202203 2 001




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ROBY SUKMANA, S.Kom
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU ISHAK, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan dan Statistik

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
"’
i\ %/
LALU ISHAK, S.Sos ROBY SUKMANA, S.Kom

NIP. 197010121997031002 NIPPPK. 199003212025211028



Satuan Kerja Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: 2026

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

[NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
'1 |Pengelolaan Data Statistik Sektoral
1.1 Pengelolaan Data dan Statistik Sektoral
a. Tersusunnya database dan Jumlah dokumen basis data
visualisasi data statistik sektoral |dan dashboard visualisasi data 1 Dokumen
statistik sektoral yang disusun.
Persentase kesesuaian
s'frukt.ur d'atabase dan 100%
visualisasi dengan standar
metadata statistik.
b. Melakukan pemrosesan data, Jumlah laporan pelaksanaan
backup, dan pemulihan data backup dan pemulihan data 12 Dokumen
sektoral secara berkala sektoral
Persentase keberhasilan
proses backup dan integritas 100%
data yang dipulihkan.
Merancang/membuat/mengemba |Persentase kesesuaian fitur
ngkan program aplikasi sistem portal (seperti fitur visualisasi,
informasi statistik. API, atau unduh data) dengan 95%
standar interoperabilitas data
dan kebutuhan pengguna.
2 |Tata Kelola Persandian dan Keamanan Informasi
|21 Meningkatnya Keamanan Siber dan Sandi Lingkungan Pemerintah Daerah
| .|Mengelola layanan sertifikat Jumlah permohonan
elektronik dan Tanda Tangan penerbitan/pembaruan
Elektronik (TTE) untuk sertifikat elektronik atau 5 user

mendukung keamanan informasi

SPBE

dokumen yang terintegrasi

TTE yang diproses.




3 Direktif Pimpinan

| 1. |Terlaksananya tugas tambahan Persentase kesesuaian hasil

:| dari direktif pimpinan yang pelaksanaan tugas tambahan

| berkaitan dengan bidang statistik |dengan arahan dan standar 100%
j dan persandian kualitas yang diminta

| S _|pimpinan.

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

2

LU ISHAK, S.Sos ROBY SUKMANA, S.Kom
NIP. 197010121557031002 NIPPPK. 199003212025211028




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MUHAMAD ERWIN SEPTIAWAN, 5.Kom
Jabatan : PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA DINAS KOMUNIKASI DAN

INFORMATIKA KABUPATEN LOMBOK TENGAH
Selanjutnya Disebut Pihak Pertama :

Nama :  LALU ISHAK, S.So0s
Jabatan :  KEPALA BIDANG PERSANDIAN, KEAMANAN INFORMASI DAN STATISTIK
KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama

A
LALU ISHAK, S.Sos MUHAMAD ERWIN SEPTIAWAN
NIP. 197010121997031002 NIPPPK. 199309212026211023




Satuan Kerja Perangkat Daerah

Tahun Anggaran

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2026

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: 2026

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlah dataset statistik
Melakukan pengumpulan, pengolahan, SRl s e
1 |dan analisis data statistik sektoral untuk : . V. 8 p 20 data set
dipublikasikan pada portal data digubikesian di portas
data.lomboktengahkab.go.id.
Jumlah Pengguna Sertifikat Tanda Jyriish Pengguna Sertﬂ_‘ikat
o Tanda Tangan Elektronik
2 |Tangan Elektronik lingkup Kabupaten ; 20 user
lingkup Kabupaten Lombok
Lombok Tengah.
Tengah.
. , Terlaksananya Informasi Info
Terlaksananya Informasi Info Grafis . ;
3 Statistik Lombok Tengah Grafis Statistik Lombok 4 Info Grafis
Tengah
Melaksanakan Direktif Pimpinan Baik G e
4 |Yang Ditugaskan Secara Tulisan Maupun PersenFase RFE e 100%
Vigad Yang Dilaksanakn

Pihak Kedus,

a4\

LALU ISHAK, S.50s

NIP. 197010121997031002

Praya, 21 Januari 2026

Pihak Pertama

e

MUHAMAD ERWIN SEPTIAWAN

NIPPPK. 199309212026211023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan kuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : M. Arif Budiman,S.Kom
Jabatan : Penata Layanan Oprasional

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.H. Lalu Herdan, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2026 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Perta

\

M.Arif Budiman,S.Kom

—_— e

NIP PPPK PW. 19920318 202521 1 119




| LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran : 2026
NO SASARAN STATEGIS ' INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 | Terlaksananya pengukuran tingkat | Jumlah sistem elektronik yang 2 Aplikasi |
kematangan keamanan dilakukan pengujian keamanan
informasi/siber informasi/siber
2 | Terselenggaranya Penerapan Jumlah penggunaan sertifikat 20 User
Sertifikat Elektronik untuk elektronik (tanda tangan elektronik)

melindungi sistem elektronik dan
dokumen elektronik pada SPBE

3 | Terkelolanya Informasi Dini Jumlah hasil pemantauan siber secara 1 .
Serangan Siber melalui Honeynet berkala melalui log sensor honeypot Laporan




' NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN KET.
(Rp.)
1 | PROGRAM Penyelenggaraan Pelaksanaan Rp. DAU
Persandian untuk Keamanan Informasi 72.519.000,00
PENYELENGGGRAAN Pengamanan Pemerintahan Daerah
PERSANDIAN Informasi Berbasis Elektronik
Pemerintah Daerah dan Non Elektronik
UNTUK Kabupaten/Kota
PENGAMANAN
INFORMASI
Pengelolaan Sumber Rp.
Daya Keamanan 19.576.400,00
Informasi dan
Persandian
Pemerintah Daerah
berdasarkan Analisis
Kebutuhan
Penyediaan Layanan Rp.
Keamanan Informasi 14.992.000,00
dan Persandian
Pemerintah Daerah
Penetapan Kebijakan Rp.
Tata Kelola Keamanan | 16.442.000,00
Informasi dan
Persandian
Pemerintah Daerah
TOTAL Rp.
123.529.400
Praya, 21 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
P
o
Drs.H. Lalu Herdan, M.Si M.Arif Budiman,S.Kom
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