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LOMBOK TENGAH
*

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drs. H. MUHAMAD
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU PATHUL BAHRI, S.IP., MAP.
Jabatan : Bupati Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025




LOMBOK TENGAH
*

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran : 2025
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja | Nilai SAKIP Perangkat Daerah B
Organisasi Perangkat Daerah
2. | Meningkatnya Implementasi SPBE Nilai SPBE Pemerintah Daerah 3.2
3. | Pengelolaan Informasi Publik Yang Persentase Pengaduan 90 %
Transparan dan Akurat Masyarakat yang Ditangani
Melalui PPID dan SP4N LAPOR
4. | Sosialisasi Kebijakan dan Program Jumlah Informasi Publik Yang 2.016
Pemerintah Dipublikasikan Melalui Media Informasi/Berita
5. | Meningkatnya Penyelenggaraan Nilai EPS Pemerintah Daerah 3.0
Statistik Sektoral dan Satu Data
Lombok Tengah
6. | Direktif Pimpinan Prosentase Tindak Lanjut Arahan 100 %
Pimpinan Yang Terlaksana

NO PROGRAM ANGGARAN KET
(Rp.)

1. | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH 4.840.016.725 | DAU
KABUPATEN/KOTA

2. | PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI 1.439.883.000 | DAU
PUBLIK

3. | PROGRAM PENGELOLAAN APLIKASI INFORMATIKA 2.306.688.366 | DAU

4. | PROGRAM PENYELENGGARAAN STATISTIK SEKTORAL 162.636.133 | DAU

5. | PROGRAM PENYELENGGARAAN PERSANDIAAN UNTUK 125.359.250 | DAU
PENGAMANAN INFORMASI

TOTAL 8.874.583.474
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SUNARNO, S.Sos, MM.
Jabatan : Sekretaris pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok
Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

: Drs. H. MUHAMAD

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak

pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak

kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- '.\:‘\ A \,‘,L,,\ N ‘.V‘ ; £
Drs. H. MUHAMAD ‘\‘“;-\( o iensy /,"

\_.- Z

SUNARNO, S.Sos, MM.
NIP. 19651231198&{031209 N <BoKT / NIP. 19721229199402 001




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
I. | Meningkatnya Akuntabilitas | Nilai SAKIP Perangkat Daerah B
Kinerja Organisasi Perangkat
Daerah
1. | Terlaksananya manajemen a. Persentase penyusunan dokumen 100%
administrasi perkantoran dan perencanaan perangkat daerah
penunjang kinerja perangkat 5 o oo penyusunan dokumen 100 %
daerah yang akuntabel evaluasi dan pelaporan perangkat
daerah
c. Persentase pelayanan umum dan 100 %
kepegawaian perangkat daerah
Il. | Direktif Pimpinan Prosentase Tindak Lanjut Arahan 100%
Pimpinan Yang Terlaksana
1. | Mengelola Tindak Lanjut Prosentase Tindak Lanjut Arahan 100%
Arahan Pimpinan Pimpinan Terlaksana
NO PROGRAM KEGIATAN ANG(::S)RAN e
1 | PROGRAM Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi 81.997.825 | DAU
PENUNJANG Kinerja Perangkat Daerah
URUSAN Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.274.643.173 | DAU
PEMERINTAHAN | Administrasi Umum Perangkat Daerah 590.737.745 | DAU
DAERAH Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 441.627.726 | DAU
KABUPATEN/ Urusan Pemerintah Daerah
KOTA Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 329.115.636 | DAU
Pemerintah Daerah v
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 121.894.620 | DAU
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
TOTAL 4.840.016.725

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Pertama,

S

SUNARNO, S.Sos, MM.

NIP. 19721229199402 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.TP
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian, dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUNARNO,S.Sos, MM.
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-

SURATMAN ISKANDAR, S.TP
NIP. 197611232008011011

SUNARNGO, S.Sos, MM.
NIP. 19721229199402 001




[LomBok TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran 12025
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya pelayanan a. Persentase pelaksanaan penyediaan 100 %
umum dan kepegawaian peralatan dan perlengkapan kantor

perangkat daerah

b. Persentase pelaksanaan 100 %
pemeliharaan sarana dan prasarana
kantor, biaya pajak dan perizinan
kendaraan dinas operasional atau

lapangan

c. Persentase pelaksanaan 100 %
administrasi surat menyurat dan
kearsipan

d. Persentase pelaksanaan layanan 100 %

administrasi dan data kepegawaian

e. Jumlah dokumen laporan Barang 3-4
Milik Daerah (BMD) Laporan
2. | Terlaksananya penyusunan a. Persentase dokumen laporan 100 %
dokumen evaluasi dan realisasi keuangan dan fisik
pelaporan perangkat daerah perangkat daerah

b. Jumlah dokumen laporan keuangan | 2 Dokumen
perangkat daerah

3. | Terlaksananya direktif Persentase direktif pimpinan yang telah 100%
pimpinan sesuai target yang dilaksanakan
telah ditetapkan

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANG(CR;:)RAN A
1 PROGRAM Perencanaan, Penyusunan Dokumen 12.557.595 | DAU
PENUNJANG Penganggaran, Perencanaan Perangkat
URUSAN dan Evaluasi Daerah
PEMERINTAHAN | Kinerja
DAERAH Perangkat Koordinasi dan Penyusunan 3.125.100 | DAU
Daerah Dokumen RKA-SKPD




KABUPATEN/
KOTA

Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD

5.402.900

DAU

Koordinasi dan Penyusunan
DPA-SKPD

3.922.200

DAU

Koordinasi dan Penyusunan
Perubahan DPA-SKPD

2.159.000

DAU

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

10.444.000

DAU

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

26.682.300

DAU

Pelaksanaan Forum
Perangkat Daerah
Berdasarkan Bidang Urusan
Yang Diampu Dalam Rangka
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

17.704.730

DAU

Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

3.269.153.273

DAU

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

3899900

DAU

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/
Semesteran SKPD

1.590.000

DAU

Administrasi
Umum Prangkat

Daerah

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

407.781.745

DAU

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

182.956.000

DAU

Penggandaan
Barang Milik
Daerah
Donunjgng
Urusan
Pemerintah
Daerah

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

320.485.482

DAU

Penggandaan Mebel

121.142.244

DAU




Penyediaan Jasa | Penyediaan Jasa Pelayanan 329.115.636 | DAU
Penunjang Umum Kantor
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Pemeliharaan Penyediaan Jasa 121.894.620 | DAU
Barang Milik Pemeliharaan, Biaya
Daerah Pemeliharaan, dan Pajak
Penunjang Kendaraan Perorangan
Urusan Dinas Atau Kendaraan Dinas
Pemerintahan Jabatan
Daerah
TOTAL 4.840.016.725
Praya, 15 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

SUNARNGO,S.Sos, MM.

NIP. 197212291994021001

o

SURATMAN ISKANDAR, S.TP

NIP. 197611232008011011




[LomBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  NINUK SILVIA, SE
Jabatan  : Perencana Ahli Muda pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SUNARNO,S.Sos, MM
Jabatan :  Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
SUNARNO,S.Sos, MM. NINUK SILVIA,SE

NIP. 1072122010010210041 NIP. 197824092 201001 2 006G




Satuan Kerja Perangkat Daerah

[LomBoK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERIJA TARGET
1 Terlaksananya penyusunan dokumen | Jumlah dokumen laporan 2 Dokumen
evaluasi dan pelaporan kinerja kinerja Perangkat Daerah
perangkat daerah yang akuntabel
Jumiah dokumen laporan 2 Dokumen
pelaksanaan reformasi
Birokrasi Perangkat Daerah
2 Terlaksananya penyusunan dokumen | Jumlah dokumen 4 Dokumen
perencanaan perangkat daerah yang | perencanaan perangkat
akuntabel daerah
3. Terlaksananya direktif pimpinan Persentase direktif 100 %
sesuai target yang telah ditetapkan pimpinan yang telah
dilaksanakan
SUB ANGGARAN
NO PROGRAM KEGIATAN KEGIATAN (Rp.) KET.
1 | PROGRAM Perencanaan, Penyusunan 12.557.595 | DAU
PENUNJANG URUSAN | Penganggaran, dan | Dokumen
PEMERINTAHAN Evaluasi Kinerja Perencanaan
DAERAH Perangkat Daerah Perangkat
KABUPATEN/KOTA Daerah
Koordinasi dan | 3.125.100 DAU
Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD
Koordinasi dan | 5.402.900 DAU
Penyusunan
Dokumen
Perubahan
RKA-SKPD




Koordinasi dan | 3.922.200
Penyusunan
DPA-SKPD

DAU

Koordinasi dan | 2.159.000
Penyusunan
Perubahan
DPA-SKPD

DAU

Evaluasi 26.682.300
Kinerja
Perangkat
Daerah

DAU

Pelaksanaan 17.704.730
Forum
Perangkat
Daerah
Berdasarkan
Bidang Urusan
Yang Diampu
Dalam Rangka
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

DAU

TOTAL 71.553.825

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
i '
SUNARNO,S.Sos, MM. NINUK SILVIA,SE

.,

NIP. 197212291994021001 . 4 NIP. 19782409 201001 2 006




{LomBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NURMAH, S. Kom
Jabatan  : Analis Kepegawaian, Perencanaan dan Pelaporan pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.TP
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian, dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025
Pihak Kedua,

G

SURATMAN ISKANDAR, S.TP |
NIP. 197611232008011011

Pihak Pertama

NURMAH, S. Kom
NIP. 1987122252011012016




Satuan Kerja Perangkat Daerah

[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERIJA TARGET
ik Terlaksananya administrasi . Jumlah laporan data a. 12 Laporan
pelayanan kepegawaian kepegawaian perangkat daerah
perangkat daerah . Jumlah dokumen register surat |b. 2 Dokumen
menyurat perangkat daerah
2. | Tersusunnya dokumen . Jumlah dokumen laporan a. 2 Dokumen
Laporan keuangan keuangan perangkat daerah
perangkat daerah yang . Jumlah dokumen laporan b. 12 Dokumen
akuntabel realisasi keuangan dan fisik
perangkat daerah
3 Tersusunnya laporan Jumlah dokumen laporan evaluasi 4 Dokumen
evaluasi kinerja perangkat capaian kinerja perangkat daerah
daerah yang akuntabel
4, Terlaksananya direktif Persentase direktif pimpinan yang 100 %
pimpinan sesuai target yang | telah dilaksanakan
telah ditetapkan
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN((;IC::';AN KET.
1 | Program Perencanaan, Koordinasi dan Penyusunan 10.444.000 | DAU
Penunjang Penganggaran, | Laporan Capaian Kinerja
Urusan dan Evaluasi dan lkhtisar Realisasi
Pemerintahan | Kinerja Kinerja SKPD
Daerah Perangkat
Kabupaten/ Daerah
Kota Administrasi Koordinasi dan Penyusunan 3.899.900 DAU
Kecuangan Laporan Kcuangan Akhir
Perangkat Tahun SKPD
Daerah Koordinasi dan Penyusunan 1.590.000 DAU
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/
Semesteran SKPD
TOTAL 15.933.900
Praya, 15 Januari 2025
Pihak Kedua, Pi Perta

G

SURATMAN ISKANDAR, S.TP
NIP. 197611232008011011

NURMAH, S. Kom
NIP. 1987122252011012016




[LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . BAIQ RUSTIATI
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama. : SURATMAN ISKANDAR, S.TP
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian, dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
- (oo

SURATMAN ISKANDAR, S.TP
NIP. 197611232008011011

BAIQ RUSTIATI
NIP. 196812311992032081




[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Tahun Anggaran

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

12025

NO | URAIAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

1 Terlaksananya
pelayanan
Administrasi
pembayaran gaji
dan tunjangan
lainnya ASN
perangkat daerah

Jumlah dokumen
pembayaran gaji dan
tunjangan lainnya ASN

12 - 14 dokumen

Jumlah dokumen
pembayaran tunjangan
kinerja ASN perangkat
daerah

12 - 14 dokumen

2 Terlaksananya
penyusunan
laporan keuangan
perangkat daerah

Jumlah laporan
keuangan pembayaran
gaji dan tunjangan
kinerja ASN perangkat
daerah

2 laporan
- Laporan keuangan
pembayaran gaji dan
tunjangan lainnya ASN
- Laporan keuangan
pembayaran tunjangan

kinerja ASN
3. Terlaksananya Persentase direktif 100 %
direktif pimpinan pimpinan yang telah
sesuai target yang dilaksanakan
telah ditetapkan
SUB ANGGARAN
N PR M IATAN KET.
g SERA KEa KEGIATAN (Rp)
1. | PROGRAM PENUNJANG Administrasi | Penyediaan 3.269.153.273 | DAU
URUSAN PEMERINTAHAN | Keuangan Gaji dan
DAERAH KABUPATEN/ Perangkat Tunjangan
KOTA Daerah ASN
TOTAL 3.269.153.273
Praya, 15 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
4"«\. N’ ' L/
&

SURATMAN ISKANDAR, S.TP
NIP. 197611232008011011

BAIQ RUSTIATI
NIP. 196812311992032081




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  RUALUL KHAIRI, SE

Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.TP.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Kepegawaian dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihgk Pertama
A
SURATMAN ISKANDAR, S.TP RIJALUL KHAIRI

NIP. 197611232008011011 NIP. 197708072014071005




{LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran : 2025
NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya penyiapan bahan | Tersedianya dokumen usulan 2 Dokumen
untuk kegiatan Administrasi Kenaikan Pangkat dan berkala
Kepegawaian ASN

Tersedianya dokumen Anjab ABK | 1 Dokumen

Tersedianya laporan rekapitulasi | 12 Dokumen
kehadiran dan Cuti Pegawai

Tersedianya register surat dinas | 1 Dokumen

2. | Terlaksananya direktif pimpinan | Persentase direktif pimpinan 100%
sesuai target yang telah yang telah dilaksanakan
ditetapkan
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN((ig:I;AN KET.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua,

G

SURATMAN ISKANDAR, S.TP
NIP. 197611232008011011

Pihak;Pertama

RUALUL KHAIRI
NIP. 197708072014071005




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : YUANITA ROHMAYANTI,A.Md
Jabatan : Bendahara pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.TP
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian, dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua,

Coe

SURATMAN ISKANDAR. S.TP
NIP. 197611232008011011

Pihak Pertama

(Meve—

YUANITA ROHMAYANTLA. Md
NIP. 198506122019032006




Satuan Kerja Perangkat Daerah

{LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terkelolanya administrasi surat Jumlah berkas SPP dan SPM | 12 Dokumen
permintaan pembayaran berdasarkan prosedur yang
berdasarkan prosedur yang berlaku | berlaku
2. | Terkelolanya pembayaran atas Jumlah kegiatan 10-12
tagihan-tagihan berdasarkan surat | pembayaran atas tagihan Dokumen
dinas untuk kelancaran pelaksanaan
tugas
3. | Tersedianya pencatatan dan Jumlah berkas pencatatan 10-12
penyusunan atas penerimaan dan dan penyusunan atas Dokumen
pengeluaran dalam formulir daftar | penerimaan dan
penerimaan dan pengeluaran pengeluaran dalam formulir
daftar penerimaan dan
pengeluaran
4. | Tersedianya Laporan mengenai Jumlah laporan permintaan 10-12
permintaan, pengeluaran dan dan pengeluaran dan Dokumen
keadaan kas berdasarkan keadaan kas sebagai bahan
penerimaan dan pengeluaran pertanggungjawaban
sebagai bahan pertanggungjawaban
5. Tersedianya Laporan Jumlah laporan 10-12
pertanggungjawaban belanja sesuai | pertanggungjawaban Dokumen
dengan standar akuntansi yang belanja
telah ditataplkan
6. | Terlaksananya direktif pimpinan Persentase direktif 100 %
sesuai target yang telah ditetapkan | pimpinan yang telah
dilaksanakan




ANGGARAN

NO | PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN (Rp) KET.
1 PROGRAM Administrasi Penyelenggaraan 182.956.000 | DAU

PENUNJANG Umum Prangkat | Rapat Koordinasi

URUSAN Daerah dan Konsultasi SKPD

REMERIATAAN Penyediaan Jasa | Penyediaan Jasa 329.115.636 | DAU

DAERAH Penunjang Pelayanan Umum

KABUEATEN/ Urusan Kantor

KOTA Pemerintahan

Daerah
TOTAL 512.071.636
I Praya, 15 Januari 2025
SR KRB
Pihak Kedua, sl Pihak Pertama
e |
v \Y

SURATMAN ISKANDAR, S.TP

NIP. 197611232008011011

YUANHA ROHMAYANTI,A.Md

NIP. 198506122019032006




[LomBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . LALU ABDUL MANAP
Jabatan : Pranata Teknologi Informasi Komputer pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SURATMAN ISKANDAR, S.TP.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Kepegawaian dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua,

S

SURATMAN ISKANDAR, S.TP
NIP. 197611232008011011

Pihak Pertama

(P"F

LALU ABDUL MANAP
NIP. 197809142009011003




Satuan Kerja Perangkat Daerah

[LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 12025
NO | URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERIJA TARGET
1. | Melaksanakan tertib administrasi | Tersedianya tertib administrasi 12 Dokumen
surat masuk dan keluar dinas surat masuk dan keluar aplikasi
melalui aplikasi SRIKANDI SRIKANDI
Terlaksananya survey SSH dan 2 Dokumen
kearsipan yang rapi
2. | Melaksanakan pengecekan dan Persentase pemeliharaan sarana 100%
pemeliharaan berkala terhadap komputasi dinas
sarana komputasi dinas
3. | Terlaksanakanya direktif Persentase direktif pimpinan yang 100 %
pimpinan sesuai target yang telah dilaksanakan
telah ditetapkan
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN?g:F;AN KET.

SURATMAN ISKANDAR, S.TP

Pihak Kedua,

-

—

NIP.197611232008011011

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Pertama

G

LALU ABDUL MANAP

NIP. 197809142009011003




[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama .  RIZKY EKA SETIA, A.Md.
Jabatan  : Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama. : SURATMAN ISKANDAR, S.TP
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian, dan Keuangan pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua,

G

SURATMAN ISKANDAR, S.TP
NIP. 197611232008011011




{LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersusunnya laporan Jumlah laporan BMD 2 laporan
BMD perangkat daerah perangkat daerah - Laporan tahunan
- laporan triwulan
2 Tersusunnya usulan Jumlah usulan RKBM 1 laporan
bahan RKBMD yang perangkat daerah
dihimpun
3 | Tersedianya laporan Jumlah laporan 3 laporan
pemanfaatan barang pemanfaatan barang - Laporan pemegang
perangkat daerah perangkat daerah barang
- KIR (Kartu Inventaris
Ruangan)
- KIB (Kartu Inventaris
Barang)
4. | Terlaksananya direktif Persentase direktif 100 %
pimpinan sesuai target pimpinan yang telah
yang telah ditetapkan dilaksanakan
NO | PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN G‘I:?GARAN KET.
1 PROGRAM Administrasi Penyediaan 407.781.745 | DAU
PENUNJANG Umum Prangkat | Peralatan dan
URUSAN Daerah Perlengkapan Kantor
PEMERINTAHAN
DAERAH Penggandaan Pengadaan 320.485.482 | DAU
KABUPATEN/ Barang Milik Kendaraan
KOTA Daerah Perorangan Dinas
Penunjang atau Kendaraan
Urusan Dinas Jabatan
Pemerintah Penggandaan Mebel 121.142.244 | DAU
Daerah




Pemeliharaan Penyediaan Jasa 121.894.620 | DAU

Barang Milik Pemeliharaan ,Biaya

Daerah Pemeliharaan dan

Penunjang Pajak Kendaraan

Urusan Perorangan Dinas

Pemerintahan Ataun Kendaraan

Daerah Dinas Jabatan
TOTAL 971.304.091

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua,

G

SURATMAN ISKANDAR, S.TP

NIP. 197611232008011011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : LALU HERI SUPRIADI, A.Md
Jabatan : Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Terampil pada Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. MUHAMAD
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Ked Pihak Peytama

LALU HERI SLIBR] A M4
NIPPPK. 198809812025211006




[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran 12025
NO URAIAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya a. Terlaksananya pencatatan a. 12 laporan
administrasi pelayanan register surat menyurat dan
umum dan kepegawaian kearsipan
perangkat daerah b. Tersedianya absensi apel harian | b. 12 laporan
pegawai
c. Terlaksananya pelayanan c. 12 laporan

administrasi dan Data
Kepegawaian sesuai Daftar Urut
Kepangkatan (DUK)

2. Terlaksananya direktif Persentase direktif pimpinan yang 100%
pimpinan sesuai target telah dilaksanakan
yang telah ditetapkan

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Pertama

LALU HERI SUPRIADYA.Md
NIPPPK. 1988099 %0%5211006

AS| &




BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI
DAN KOMUNIKASI PUBLIK




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : ISWANDI KHAIRY RAMEN, S.IP., M.Han.
Jabatan :  Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP) pada
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. MUHAMAD
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 21 Januari 2025

Pihak Kedu Piha ma

" ISWANDI KHAIRY RAMEN, S.IP., M.Han.
NIP. 19850322 200803 1 001

Drs. H. MUHAMAD
NIP. 196512311989&31209




Satuan Kerja Perangkat Daerah

'LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERIA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Pengelolaan Informasi Publik | Persentase pengaduan pelayanan publik 100%
yang Transparan dan Akurat yang ditangani melalui PPID dan SP4N
LAPOR sesuai standar pelayanan
2. | Sosialisasi Kebijakan dan | Persentase kegiatan sosialisasi kebijakan 100%
Program Pemerintah dan program pemerintah yang dilaksanakan
melalui berbagai media dan komunikasi
publik
3. | Pelaksanaan Direktif Pimpinan Persentase  direktif pimpinan  vyang 100%
dilaksanakan tepat waktu dan sesuai
dengan instruksi yang diberikan
NO PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) | KETERANGAN
1 | PROGRAM Pengelolaan Infomasi dan Rp 1.439.883.000 DAU
PENGELOLAAN Komunikasi Publik
INFORMASI DAN | Pemerintah Daerah
KOMUNIKASI Kabupaten/Kota
PUBLIK
TOTAL Rp 1.439.883.000
Praya, 21 Januari 2025
Pihak Kedu

Pi rtama




{LoMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : ANIJAR SISWARA, S.5T
Jabatan :  Analis Konten Media Sosial pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP.,M.Han
Jabatan ¢ Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP) pada
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 23 Januari 2025

Pihak Pertama

.
v 7

NIP. 19770704p005011011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya penyebarluasan | persentase informasi yang 100%
informasi dan sosialisasi terpublikasi melalui media - media
kebijakan serta program kerjasama pemerintah daerah
pemerintah secara efektif Persentase informasi dan sosialisasi 100%

melalui berbagai media dan
kegiatan komunikasi publik
untuk meningkatkan

pemahaman dan partisipasi

kebijakan/program pemerintah
melalui kanal resmi pemerintah
daerah

Persentase Komumtas lnformasu

100%

direktif pimpinan dengan tepat
waktu dan sesuaj instruksi
untuk mendukung pencapaian
tujuan organisasi

dilaksanakan sesuai instruksi untuk
tercapainya tujuan organisasi

Pi ua,

ISWAND RY RAMEN,S.IP.,

Pihak Pertama

NIP. 19850322 200803 1 001

S Masyarakat (KIM) yang terbina
Persentase rencana kontinjensi 100%
pengelolaan komunikasi publik
tersusun sesuai analisis konten
media sosial
2. | Terlaksananya pengelolaan Persentase layanan informasi public 100%
layanan pengaduan pelayanan yang terkelola melalui website PPID
publik melalui PPID dan SP4N
LAPOR secara efektif, Persentase layanan pengaduan 100%
; . pelayanan publik yang terkelola
responsif, dan sesuai dengan SR
melalu aplikasi SPAN LAPOR
standar pelayanan untuk
mendukung peningkatan
penyelesaian pengaduan
masyarakat
3. | Terlaksananya pelaksanaan Persentase direktif pimpinan yang 100%

Praya, 23 Januari 2025

5. S:ST.




{LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : LALU AGUNG ABDUL AZIZ, S.Kom
Jabatan : Pengelola Teknologi Informasi pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISWANDI KHAIRY RAMEN,S.IP.,M.Han
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik (PIKP)
pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 23 Januari 2025

Pi edua, T Pihak Per a
A K "
7 )\“ /—’-‘\‘ < ,:l\

“)

o LALU AGUNG ABDUL AZIZ, S.Kom
0K TEZFT NIP. 198906172019031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
STATEGIS

Terpublikasinya | Jumlah konten informasi yang dihasilkan 50 Konten
informasi

1 melalui  kanal | Jumlah estimasi masyarakat yang menjadi
resmi sasaran penyebaran informasi melalui media 768845
pemerintah online dan offline yang dikelola
daerah
Terlaksananya
penyebaran
dmafgrr:lhasinel oo Jumlah informasi daerah yang dipublikasikan

2 . melalui media kerjasama baik media cetak, 2016
media : .
TE elektronik dan online

jasama
pemerintah
daerah
Jumlah Komunitas Informasi Masyarakat

Terbinanya (KIM) yang terbentuk dan memiliki website 12 Kim
Komunitas kim

3 | Informasi
Masyarakat Jumlah konten yang dihasilkan Komunitas 60
(KIM) Informasi Masyarakat yang dipublikasikan di | informasi/berita

website kim

Terlaksananya

4 | sosialisasi Jumlah kegiatan sosialisasi 12 sosialisasi
internet sehat
Terkelolanya
pengaduan Jumlah pengaduan yang terverifikasi dan

S | masyarakat ditindak lanjuti 100%
pada sistem | (disposisi/bukanwewenang/dikembalikan /dll)
aplikasi lapor




Terlaksananya
kegiatan
penguatan
kapasitas
sumber  daya
manusia dalam
6 | keterbukaan
informasi
publik  (PPID)
dan
penanganan
pengaduan
(lapor)

Jumlah peserta 100 %
pelatihan /BIMTEK /FGD /sosialisasi ©

Terlaksananya

direktif TN "
7 | pimpinan tepat Terlaksananya perintah pimpinan baik secara

. . 100 %
St . lisan maupun tertulis

sesuai interuksi

Terbentuknya
Sistem
Informasi Desa
g |menggunakan | Bertambahnya website desa yang dikelola 20 Desa
SIDEKA NG | Info

(website  desa
dan layanan
desa)

Terkelolanya
permohonan
9 | informasi Nilai Keterbukaan Informasi Publik Informatif
publik pada
aplikasi PPID

Terbinanya
10 pengelolaan PPID Desa masuk kategori 5 besar Desa 5 Disa
PPID Desa Gemilang Informasi Publik
Info
e Praya, 23 Jangari 2025
Pi dua, . //—\\uq\\ Pihak Pegfama

. )
M Han, .o Krﬁ} AGUNG ABDUL AZIZ, S.Kom
NIP.198503222008031001 85 7<%/ NIP. 198906172 019031004
S =




[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : MUTIAH ARIFIN, S.Kom
Jabatan : Pranata Komputer pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.H. MUHAMAD
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target Kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 23 Januari 2025
Pihak Pertama

9\~

L “““ ' MUTIAH ARIFIN, S.Kom
NIP. 19651231198903 1 é\@é; ",:,///NIPPPK 19830305 202421 2 002

RN




LOMBOK TENGAH)

*

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah - DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran

1 2025

NO

SASARAN
STATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terpublikasinya
informasi
melalui
resmi
pemerintah
daerah

kanal

Jumlah konten informasi yang dihasilkan

50 Konten

Jumlah estimasi masyarakat yang menjadi
sasaran penyebaran informasi melalui media
online dan offline yang dikelola

768845

Terlaksananya
penyebaran
informasi
daerah melalui
media
kerjasama
pemerintah
daerah

Jumlah informasi daerah yang dipublikasikan
melalui media kerjasama baik media cetak,
elektronik dan online

2016

Terkelolanya
pengaduan
masyarakat
pada sistem
aplikasi lapor

Persentase pengaduan yang terverifikasi dan
ditindak lanjuti
(disposisi/bukanwewenang/dikembalikan /dll)

100%

Terlaksananya
kegiatan
penguatan
kapasitas
sumber daya
manusia dalam
keterbukaan
informasi
publik
dan
penanganan
pengaduan
(lapor)

(PPID)

Persentase peserta
pelatihan /BIMTEK/FGD/sosialisasi

100 %




Terlaksananya
direktif
pimpinan tepat
waktu dan
sesuai interuksi

Terlaksananya perintah pimpinan baik secara
lisan maupun tertulis

100 %

Terkelolanya
permohonan
informasi
publik pada
aplikasi PPID

Nilai Keterbukaan Informasi Publik

Informatif

Terbinanya
pengelolaan
PPID Desa
Info

PPID Desa masuk kategori 5 besar Desa
Gemilang Informasi Publik

2 Desa

Drs.H. MUHA AD \

N
\

\:“‘.. ( l{i(‘:)[n
o N,

Praya, 23 Januari 2025
Pihak Pertama

NIP. 19651231198003 1 Qagfﬁf?‘yfﬁIPPPK 10830305 202421 2 002
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[LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : LALU AGUS MAHYUDI, ST
Jabatan  : Kepala Bidang Aplikasi dan Informatika (APTIKA) pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. MUHAMAD
Jabatan ¢ Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedu Pihak Rertama
e
Drs. H. MUHAMAD LALU AGUS MAHYUDI, ST.

NIP. 196512311989*31209 NIP. 197408172002121014




Satuan Kerja Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

12025

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Kabupaten Lombok Tengah

Kabupaten Lombok Tengah

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Kebijakan SPBE
1.1 Tersedianya Kebijakan Internal Tata |Tingkat Kematangan Aspek Kebijakan 37
Kelola SPBE Internal Tata Kelola SPBE !
a. Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Arsitektur SPBE Instansi Arsitektur SPBE Kabupaten Lombok 4
Pemerintah Tengah
b. Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Peta Rencana SPBE Instansi Peta Rencana SPBE Kabupaten Lombok 4
Pemerintah Tengah
c. Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan Internal 4
Pembangunan Aplikasi SPBE Pembangunan Aplikasi SPBE
d. Tersedianya kebijakan internal Tingkat Kematangan Kebijakan Internal 4
layanan pusat data Layanan Pusat Data
e. Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Layanan Jaringan Intra Instansi Layanan Jaringan Intra Kabupaten 4
Pemerintah Lombok Tengah
f. Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Penggunaan Sistem Penghubung |Penggunaan Sistem Penghubung 4
Layanan Layanan Kabupaten Lombok Tengah
g. Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan Internal 4
Audit TIK Audit TIK
h. Tersedianya Kebijakan Internal  |Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Tim Koordinasi SPBE Kabupaten |Tim Koordinasi SPBE Kabupaten Lombok 4
Lombok Tengah » Tengah
2 |Tata Kelola SPBE
2.1 Tersedianya Perencanaan Strategis |Tingkat Kematangan Aspek 3
SPBE Perencanaan Strategis SPBE
a. Tersedianya Arsitektur SPBE Tingkat Kematangan Arsitektur SPBE 3
Kabupaten Lombok Tengah Kabupaten Lombok Tengah
b. Tersedianya Peta Rencana SPBE  [Tingkat Kematangan Peta Rencana SPBE 3




2.2 Tersedianya Teknologi Informasi
dan Komunikasi

Tingkat Kematangan Aspek Teknologi
Informasi dan Komunikasi

a. Meningkatnya Kematangan
Pembangunan Aplikasi SPBE

Tingkat Kematangan Pembangunan
Aplikasi SPBE

b. Meningkatnya Kematangan
Layanan Pusat Data

Tingkat Kematangan Layanan Pusat Data

c. Meningkatnya Kematangan
Layanan Jaringan Intra Kabupaten
Lombok Tengah

Tingkat Kematangan Layanan Jaringan
Intra Kabupaten Lombok Tengah

d. Meningkatnya Kematangan
Penggunaan Sistem Penghubung
Layanan Kabupaten Lombok
Tengah

Tingkat Kematangan Penggunaan Sistem
Penghubung Layanan Kabupaten
Lombok Tengah

2.3 Meningkatnya Penyelenggara SPBE

Tingkat Kematangan Aspek
Penyelenggara SPBE

a. Meningkatnya Kematangan
Pelaksanaan Tim Koordinasi SPBE
Kabupaten Lombok Tengah

Tingkat Kematangan Pelaksanaan Tim
Koordinasi SPBE Kabupaten Lombok
Tengah

b, Meningkatnya Kematangan

Tingkat Kematangan Kolaborasi

Kolaborasi Penerapan SPBE Penerapan SPBE
Manajemen SPBE
3.1 Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Aspek Penerapan
Manajemen SPBE Manajemen SPBE

a. Meningkatnya Penerapan
Manajemen Risiko SPBE

Tingkat Kematangan Penerapan
Manajemen Risiko SPBE

e. Meningkatnya Penerapan
Kompetensi Sumber Daya
‘Manusia SPBE

Tingkat Kematangan Penerapan
Kompetensi Sumber Daya Manusia SPBE

f. Meningkatnya Penerapan
Manajemen Pengetahuan

Tingkat Kematangan Penerapan
Manajemen Pengetahuan

g. Meningkatnya Penerapan
Manajemen Perubahan

Tingkat Kematangan Penerapan
Manajemen Perubahan

h. Meningkatnya Penerapan
Manajemen Layanan SPBE

Tingkat Kematangan Penerapan
Manajemen Layanan SPBE

3.2 Terlaksananya Audit TIK

Tingkat Kematangan Aspek Audit TIK

a. Terlaksananya Audit Infrastruktur
SPBE

Tingkat Kematangan Pelaksanaan Audit
Infrastruktur SPBE

b. Terlaksananya Audit Aplikasi SPBE

Tingkat Kematangan Pelaksanaan Audit
Aplikasi SPBE




4 |Layanan SPBE
4.1 Tersedianya Layanan Administrasi |Tingkat Kematangan Aspek Layanan
Pemerintahan Berbasis Elektronik |Administrasi Pemerintahan Berbasis 3,8
' Elektronik
f. Tersedianya Layanan Kearsipan  |Tingkat Kematangan Layanan Kearsipan 4
Dinamis Dinamis
NO PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KET
1 | PROGRAM Koordinasi penyusunan dan/atau 109.950.000 DAU
PENGELOLAAN reviu Arsitektur dan Peta Rencana
APLIKASI INFORMATIKA | SPBE Pemerintah Daerah
Koordinasi Pelaksanaan 438.093.410 DAU
Manajemen SPBE
Pembangunan dan/atau 282.472.200 DAU
Pengembangan aplikasi khusus
yang sesuai dengan Arsitektur
dan Peta Rencana SPBE
Pemerintah Daerah
Penyelenggaraan Sistem Jaringan 1.476.172.756 DAU

Intra Pemerintah Daerah

Drs. H. MUHAMAD

TOTAL 2.306.688.366
s Praya, 15 Januari 2025
Pihak Kedu bW KAB, S Pihak fertama

NIP. 196512311989&31209

LALUAGUS MAHYUDI, ST.

NIP. 197408172002121014




{LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : RAHMAWATI DIAN ANANTASARI, ST
Jabatan  : Pranata Komputer pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU AGUS MAHYUDI, ST
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi dan Informatika (APTIKA) pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
. M
LALU AGUS MAHYUDI, ST. RAHMAWATI DIAN ANANTASARI, ST

NIP. 16740217 2002121011 NIP. 19840712 200803 2 001




Satuan Kerja Perangkat Daerah

[LomBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Arsitektur SPBE Instansi Pemerintah| Internal Arsitektur SPBE Kabupaten
Lombok Tengah 4
2 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Peta Rencana SPBE Instansi Internal Peta Rencana SPBE
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah 4
3 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Pembangunan Aplikasi SPBE Internal Pembangunan Aplikasi
SPBE 4
4 | Tersedianya kebijakan internal Tingkat Kematangan Kebijakan
layanan pusat data Internal Layanan Pusat Data 4
5 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Layanan Jaringan Intra Instansi Internal Layanan Jaringan Intra
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah 4
6 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Penggunaan Sistem Penghubung Internal Penggunaan Sistem
Layanan Penghubung Layanan Kabupaten
Lombok Tengah 4
7 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Audit TIK Internal Audit TIK 4
8 | Tersedianya Kebijakan Internal Tim | Tingkat Kematangan Kebijakan
Koordinasi SPBE Kabupaten Internal Tim Koordinasi SPBE
Lombok Tengah Kabupaten Lombok Tengah 4
9 | Tersedianya Arsitektur SPBE Tingkat Kematangan Arsitektur
Kabupaten Lombok Tengah SPBE Kabupaten Lombok Tengah 3
10 | Tersedianya Peta Rencana SPBE Tingkat Kematangan Peta Rencana
Kabupaten Lombok Tengah SPBE Kabupaten Lombok Tengah 3
11 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Layanan
Layanan Jaringan Intra Kabupaten | Jaringan Intra Kabupaten Lombok 3
Lombok Tengah Tengah
12 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan
Manajemen Risiko SPBE Manajemen Risiko SPBE 3




13 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan

Kompetensi Sumber Daya Manusia | Kompetensi Sumber Daya Manusia

SPBE SPBE 3
14 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan

Manajemen Pengetahuan Manajemen Pengetahuan 3
15 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan

Manajemen Perubahan Manajemen Perubahan 3
16 | Terlaksananya Audit Infrastruktur | Tingkat Kematangan Pelaksanaan

SPBE Audit Infrastruktur SPBE 3
17 | Terlaksananya Audit Aplikasi SPBE | Tingkat Kematangan Pelaksanaan

Audit Aplikasi SPBE 3

NO | PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KET

Praya, 15 Januari 2025
Pihak Pertama

)

RAHMAWATI DIAN ANANTASARI, ST
NIP. 19840712 200803 2 001

Pihak Kedua,

{
e

P % Z
R

LALU AGUS MAHYUDI, ST. \\:
NIP. 19740817 2002121014




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . WAHYU SOFYANTI DEWI, S.Kom
Jabatan  : Analisis Sistem Informasi pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU AGUS MAHYUDI, ST
Jabatan  : Kepala Bidang Aplikasi dan Informatika (APTIKA) pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama

-

LALU AGUS MAHYUDI, ST.
NIP. 19740817 2002121014

77
WAHYU SOFYANTI DEWI, S.Kom
NIP. 199409102020122016




Satuan Kerja Perangkat Daerah

[LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 12025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Arsitektur SPBE Instansi Internal Arsitektur SPBE 4
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah
3 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Peta Rencana SPBE Instansi internal Peta Rencana SPBE 4
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah
4 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Pembangunan Aplikasi SPBE Internal Pembangunan Aplikasi 4
SPBE
5 | Tersedianya kebijakan internal Tingkat Kematangan Kebijakan
4
layanan pusat data Internal Layanan Pusat Data
6 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Layanan Jaringan Intra Instansi Internal Layanan Jaringan Intra 4
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah
7 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Penggunaan Sistem Penghubung Internal Penggunaan Sistem 4
Layanan Penghubung Layanan Kabupaten
Lombok Tengah
8 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan 4
Audit TIK Internal Audit TIK
9 | Tersedianya Kebijakan Internal Tim | Tingkat Kematangan Kebijakan
Koordinasi SPBE Kabupaten Internal Tim Koordinasi SPBE 4
Lombok Tengah Kabupaten Lombok Tengah
10 | Tersedianya Arsitektur SPBE Tingkat Kematangan Arsitektur 5
Kabupaten Lumbuk Tengah SPBE Kabupdten LOmpokK Tengan
11 | Tersedianya Peta Rencana SPBE Tingkat Kematangan Peta Rencana 3
Kabupaten Lombok Tengah SPBE Kabupaten Lombok Tengah
12 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Layanan 3
Layanan Pusat Data Pusat Data
13 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Pelaksanaan
Pelaksanaan Tim Koordinasi SPBE | Tim Koordinasi SPBE Kabupaten 3
Kabupaten Lombok Tengah Lombok Tengah




14 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Kolaborasi 3
Kolaborasi Penerapan SPBE Penerapan SPBE

15 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan
Kompetensi Sumber Daya Manusia | Kompetensi Sumber Daya Manusia 2
SPBE SPBE

16 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 5
Manajemen Pengetahuan Manajemen Pengetahuan

17 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 7
Manajemen Perubahan Manajemen Perubahan

18 | Terlaksananya Audit Infrastruktur | Tingkat Kematangan Pelaksanaan 5
SPBE Audit Infrastruktur SPBE

19 | Terlaksananya Audit Aplikasi SPBE | Tingkat Kematangan Pelaksanaan )

Audit Aplikasi SPBE

20 | Tersedianya Layanan Kearsipan Tingkat Kematangan Layanan 4
Dinamis Kearsipan Dinamis

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN?;;:';AN KET.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kédua, A Pihak Pgttama
‘. W\
LALU AGUS MAHYUDI, ST. .\, WAHYU SOFYANTI DEWI, S.Kom

NIP. 19740817 2002121014 NIP. 199409102020122016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : FATHURROHMAN,A.Md

Jabatan : Pengelola Sistem dan Jaringan pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  LALU AGUS MAHYUDI, ST
Jabatan  : Kepala Bidang Aplikasi dan Informatika (APTIKA) pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025
Pihak Pertapia

FATHURROHMAN,A.Md
NIP. 198504192019031002

LALU AGUS MAHYUDI, ST.
NIP. 19740817 2002121014




Satuan Kerja Perangkat Daerah

[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 12025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Arsitektur SPBE Instansi Internal Arsitektur SPBE
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah 4
3 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Peta Rencana SPBE Instansi Internal Peta Rencana SPBE
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah 4
4 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Pembangunan Aplikasi SPBE Internal Pembangunan Aplikasi
SPBE 4
5 | Tersedianya kebijakan internal Tingkat Kematangan Kebijakan
layanan pusat data Internal Layanan Pusat Data 4
6 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Layanan Jaringan Intra Instansi Internal Layanan Jaringan Intra
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah 4
7 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Penggunaan Sistem Penghubung Internal Penggunaan Sistem
Layanan Penghubung Layanan Kabupaten
Lombok Tengah 4
8 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Audit TIK Internal Audit TIK 4
9 | Tersedianya Kebijakan Internal Tim | Tingkat Kematangan Kebijakan
Koordinasi SPBE Kabupaten Internal Tim Koordinasi SPBE
Lombok Tengah Kabupaten Lombok Tengah 4
10 | Tersedianya Arsitektur SPBE Tingkat Kematangan Arsitektur
Kabupaten Lombok Tengah SPBE Kabupaten Lombok Tengah 3
11 | Tersedianya Peta Rencana SPBE Iingkat Kematangan Péeta Rencana
Kabupaten Lombok Tengah SPBE Kabupaten Lombok Tengah 3
12 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan
Pembangunan Aplikasi SPBE Pembangunan Aplikasi SPBE 3
13 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Layanan
Layanan Pusat Data Pusat Data 3
14 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Layanan
Layanan Jaringan Intra Kabupaten | Jaringan Intra Kabupaten Lombok
Lombok Tengah Tengah 3




15 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Penggunaan
Penggunaan Sistem Penghubung Sistem Penghubung Layanan
Layanan Kabupaten Lombok Kabupaten Lombok Tengah
Tengah 3
16 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Pelaksanaan
Pelaksanaan Tim Koordinasi SPBE | Tim Koordinasi SPBE Kabupaten
Kabupaten Lombok Tengah Lombok Tengah 3
17 | Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Kolaborasi
Kolaborasi Penerapan SPBE Penerapan SPBE 3
18 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan
Manajemen Risiko SPBE Manajemen Risiko SPBE 3
19 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan
Kompetensi Sumber Daya Manusia | Kompetensi Sumber Daya Manusia
SPBE SPBE 3
20 | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan
Manajemen Pengetahuan Manajemen Pengetahuan 3
Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan
Manajemen Perubahan Manajemen Perubahan 3
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN?i:‘;AN KET.
Praya, 15 Januari 2025
Pihak Kgdua, Pihak Peftama
/ »
LALU AGUS MAHYUDI, ST. 0, FATHURROHMAN,A.Md

NIP. 19740817 2002121014

NIP. 198504192019031002




[LOMBOK TENGAH]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . M. LUKMAN HAKIM, S.Kom.
Jabatan : Pranata Komputer pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. MUHAMAD
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025
Pihak Pertama

-

:\‘@,\qr“\/@“/M LUKMAN HAKIM, S.Kom.
e U K T’\;/ NIP. 199601082024211001




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan
Arsitektur SPBE Instansi Pemerintah Internal Arsitektur SPBE Kabupaten 4
Lombok Tengah
3 Tersedianya Kebijakan Internal Peta Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Rencana SPBE Instansi Pemerintah Peta Rencana SPBE Kabupaten Lombok
Tengah 4
4 Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Pembangunan Aplikasi SPBE Pembangunan Aplikasi SPBE 4
5 Tersedianya kebijakan internal layanan |Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
pusat data Layanan Pusat Data 4
6 Tersedianya Kebijakan Internal Layanan |Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Jaringan Intra Instansi Pemerintah Layanan Jaringan Intra Kabupaten
Lombok Tengah 4
7 Tersedianya Kebijakan Internal Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Penggunaan Sistem Penghubung Penggunaan Sistem Penghubung
Layanan Layanan Kabupaten Lombok Tengah 4
8 Tersedianya Kebijakan Internal Audit  |Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
TIK Audit TIK 4
9 Tersedianya Kebijakan Internal Tim Tingkat Kematangan Kebijakan Internal
Koordinasi SPBE Kabupaten Lombok Tim Koordinasi SPBE Kabupaten 4
Tengah Lombok Tengah
10 Tersedianya Arsitektur SPBE Kabupaten |Tingkat Kematangan Arsitektur SPBE
Lombok Tengah Kabupaten Lombok Tengah 3
11 Tersedianya Peta Rencana SPBE Tingkat Kematangan Peta Rencana
Kabupaten Lombok Tengah SPBE Kabupaten Lombok Tengah 3
12 Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Pembangunan
Pembangunan Aplikasi SPBE Aplikasi SPBE 3
13 Meningkatnya Kematangan Layanan Tingkat Kematangan Layanan Pusat
Pusat Data Data 3
14 Meningkatnya Kematangan Tingkat Kematangan Penggunaan
Penggunaan Sistem Penghubung Sistem Penghubung Layanan
Layanan Kabupaten Lombok Tengah Kabupaten Lombok Tengah 3
15 |Meningkatnya Penerapan Kompetensi |Tingkat Kematangan Penerapan
Sumber Daya Manusia SPBE Kompetensi Sumber Daya Manusia
SPBE
16 |Meningkatnya Penerapan Manajemen |Tingkat Kematangan Penerapan




Pengetahuan

Manajemen Pengetahuan

17

Meningkatnya Penerapan Manajemen

Tingkat Kematangan Penerapan

Perubahan Manajemen Perubahan 2
18 |Terlaksananya Audit Infrastruktur SPBE |Tingkat Kematangan Pelaksanaan Audit
Infrastruktur SPBE 2
19 |Terlaksananya Audit Aplikasi SPBE Tingkat Kematangan Pelaksanaan Audit
Aplikasi SPBE 2
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN AN?gs?AN KET.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Pertama

%/ M. LUKMAN HAKIM, S.Kom,
# NIP. 199601082024211001




[LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  BAIQ MIDARNIWATI, S.Kom
labatan : Pranata Komputer Ahli Pertama pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Drs. H. MUHAMAD
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

N, Pihak Pertama
o\
NN
Z R\
Hle )
S/ x
&
Drs. H. MUHAMAD NN/ RAIO MIDARNIWATI, € o

NIP. 196512311989031209 NIP. 198209232024212003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
Internal Arsitektur SPBE Internal Arsitektur SPBE
Instansi Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah

2 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
Internal Peta Rencana SPBE | Internal Peta Rencana SPBE
Instansi Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah

3 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 3
Internal Pembangunan Internal Pembangunan Aplikasi
Aplikasi SPBE SPBE

4 Tersedianya kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
internal layanan pusat data | Internal Layanan Pusat Data

5 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
Internal Layanan Jaringan Internal Layanan Jaringan Intra
Intra Instansi Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah

[ Tercedianya Kabhijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 1
Internal Penggunaan Sistem | Internal Penggunaan Sistem
Penghubung Layanan Penghubung Layanan Kabupaten

Lombok Tengah
7 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4

Internal Audit TIK

Internal Audit TIK




8 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
Internal Tim Koordinasi SPBE | Internal Tim Koordinasi SPBE
Kabupaten Lombok Tengah | Kabupaten Lombok Tengah

9 Tersedianya Arsitektur SPBE | Tingkat Kematangan Arsitektur 3
Kabupaten Lombok Tengah | SPBE Kabupaten Lombok Tengah

10 Tersedianya Peta Rencana Tingkat Kematangan Peta 3
SPBE Kabupaten Lombok Rencana SPBE Kabupaten Lombok
Tengah Tengah

i | Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 3
Kompetensi Sumber Daya Kompetensi Sumber Daya
Manusia SPBE Manusia SPBE

12 Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 3
Manajemen Pengetahuan Manajemen Pengetahuan

13 Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 3
Manajemen Perubahan Manajemen Perubahan

14 Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 3
Manajemen Layanan SPBE Manajemen Layanan SPBE

Praya, 15 Januari 2025

Pihak tama
Drs. H. MUHANAD \\(Off‘f’fvi(,qsgﬁ”%(‘y’l BAIQ MIDARNIWATI, S.Kom
NIP. 1965123119%9031209 \\\3 0K \ oo NIP. 198209232024212003
S




[LomBOK TENGAH]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : BAIQ TUTI RUMLASARI, S.Kom

Jabatan . Pranata Komputer Ahli Pertama pada Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. MUHAMAD
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025
Pihak Pertama

A

BAIQ TUTI RUMLASARI, S.Kom
NIP. 102604062024212002

Drs. H. MUHA
NIP. 1965123119

AD
RG031209




Satuan Kerja Perangkat Daerah

{LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 22025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
Internal Arsitektur SPBE Internal Arsitektur SPBE
Instansi Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah
2 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
Internal Peta Rencana SPBE | Internal Peta Rencana SPBE
Instansi Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah
3 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 3
Internal Pembangunan Internal Pembangunan Aplikasi
Aplikasi SPBE SPBE
4 Tersedianya kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
internal layanan pusat data | Internal Layanan Pusat Data
5 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
Internal Layanan Jaringan Internal Layanan Jaringan Intra
Intra Instansi Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah
(A Tarcadianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kcbijakan 4
Internal Penggunaan Sistem | Internal Penggunaan Sistem
Penghubung Layanan Penghubung Layanan Kabupaten
Lombok Tengah
7 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4

Internal Audit TIK

Internal Audit TIK




8 Tersedianya Kebijakan Tingkat Kematangan Kebijakan 4
Internal Tim Koordinasi SPBE | Internal Tim Koordinasi SPBE
Kabupaten Lombok Tengah Kabupaten Lombok Tengah

9 Tersedianya Arsitektur SPBE | Tingkat Kematangan Arsitektur 3
Kabupaten Lombok Tengah | SPBE Kabupaten Lombok Tengah

10 Tersedianya Peta Rencana Tingkat Kematangan Peta 3
SPBE Kabupaten Lombok Rencana SPBE Kabupaten Lombok
Tengah Tengah

11 Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 3
Kompetensi Sumber Daya Kompetensi Sumber Daya
Manusia SPBE Manusia SPBE

12 Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 3
Manajemen Pengetahuan Manajemen Pengetahuan

13 Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 3
Manajemen Perubahan Manajemen Perubahan

14 Meningkatnya Penerapan Tingkat Kematangan Penerapan 3
Manajemen Layanan SPBE Manajemen Layanan SPBE

Praya, 15 Januari 2025
Pihak Pertama

P

BAIQ TUTI RUMLASARI, S.Kom
NIP. 198604062024212003

Drs. H. MUHAMAD
NIP. 196512311989031209




BIDANG PERSANDIAN, KEAMANAN
INFORMASI DAN STATISTIK




{LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. MUHAMAD
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedu Pihak Perta

<\

Drs. H. MUHAMAAD
NIP. 196512311989031209

LALU ISHAK, S.Sos.
NIP. 19701012 199703 1002




Satuan Kerja Perangkat Daerah

|LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

TINGKAT SATUAN

KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran 12025

NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Terselenggaranya pembangunan Jumlah Pusat Operasi Pengamanan 150C
dan terkelolanya Pusat Operasi Informasi/SOC terbangun
Pengamanan Informasi/SOC

2 | Terselenggaranya perlindungan Jumlah perangkat daerah yang 45 PD
informasi melalui penyediaan terhubung dalam jaringan komunikasi
perangkat teknologi keamanan sandi (JKS)/Jaringan Intra Pemerintah
informasi dan jaringan komunikasi | Daerah (JIPD)
sandi (JKS)/Jaringan Intra
Pemerintah (JIPD)

3 | Terkelolanya Informasi Dini Jumlah hasil pemantauan siber secara 12
Serangan Siber melalui Honeynet berkala melalui log sensor honeypot Dokumen

4 | Terselenggaranya kegiatan Nilai tingkat kematangan Keamanan Tingkat I
penilaian Indeks Keamanan Informasi
Informasi (KAMI)

5 | Terlaksananya pengukuran tingkat | Jumlah sistem elektronik yang 2 Aplikasi
kematangan keamanan dilakukan pengujian keamanan
informasi/siber informasi/siber

6 | Terselenggaranya Penerapan Jumlah penggunaan sertifikat 20 User

Sertifikat Elektronik untuk
melindungi sistem elektronik dan
dokumen elektronik pada SPBE

elektronik (tanda tangan elektronik)




7 | Terselenggaranya kompetensi Jumlah peserta Bimtek Kamsiber 2 Orang
Sumber Daya Manusia di Bidang ‘
Persandian, Keamanan Informasi
dan Statistik
8 Terselenggaranya kegiatan publikasi Jumlah dataset yang terpublikasi melalui 100
data sektoral melalui website satu website satu data Lombok Tengah dataset
data Lombok Tengah
9 | Terselenggaranya pengumpulan, Jumlah data sektoral yang telah 100 data
verifikasi dan validasi data sektoral dikumpulkan, diverifikasi dan divalidasi
melalui e-walidata
10 | Terselenggaranya penyusunan Jumlah rekomendasi dan metadata 20
metadata statistik sektoral dan statistik sektoral yang disusun oleh OPD Dokumen
rekomendasi statistik Metadata
dan
Romantik
11 | Terselenggaranya bimbingan teknis Frekuensi pelaksanaan Bimbingan Teknis 3 Kali
untuk melatih SDM dalam mendukung
satu data Lombok Tengah
12 | Terselenggaranya Evaluasi Terselenggaranya Evaluasi ] Nilai IPS
Penyelenggaraan Statistik Sektoral Penyelenggaraan Statistik Sektoral (EPSS 3,00
(EPSS)
Terselenggaranya Forum Satu Data Terselenggaranya kegiatan Forum Satu 1 Kali
Lombok Tengah Data Lombok Tengah Pertemuan
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN KET.
(Rp.)
1 | PROGRAM Penyelenggaraan | Penyediaan 125.359.250 DAU
PENYELENGGGRAAN | Persandian Layanan
PERSANDIAN untuk Keamanan
UNTUK Pengamanan Informasi
PENGAMANAN Informasi Pemerintah
INFORMASI Pemerintah Daerah
Daerah Kabupaten/ Kota
Kabupaten/Kota




PROGRAM

Penyelenggaraan

Penyelenggaraan 150.636.133

DAU

PENYELENGGARAAN | Statistik Sektoral | Statistik Sektoral
STATISTIK SEKTORAL | di Lingkup yang sesuai
Daerah dengan Prinsip
Kabupaten/Kota | Satu Data
Indonesia
TOTAL 275.995.383
Praya, 15 Januari 2025
Pihak Kedu

Drs. H. MUHAMAD
NIP. 1965123119%9031209

LALU ISAHAK,S.Sos

NIP. 1701012 199703 1002




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  AKHDIYAT FAHRONY MAHSUN, ST., M. APM
Jabatan :  Kepala Seksi Persandian, Keamanan Informasi Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025
Pihak Pertama

Pihak Ked

LALU ISHAK, S.Sos.

N SUN, ST., M.\APM
NIP. 19701012 199703 1002 X

NIP. 19701012 199703 1002




Satuan Kerja Perangkat Daerah

[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Terselenggaranya pembangunan Jumlah Pusat Operasi Pengamanan 150C
dan terkelolanya Pusat Operasi Informasi/SOC terbangun
Pengamanan Informasi/SOC

2 | Terselenggaranya perlindungan Jumlah perahgkat daerah yang 45 PD
informasi melalui penyediaan terhubung dalam jaringan komunikasi
perangkat teknologi keamanan sandi (JKS)/Jaringan Intra Pemerintah
informasi dan jaringan komunikasi | Daerah (JIPD)
sandi (JKS)/Jaringan Intra
Pemerintah (JIPD)

3 | Terkelolanya Informasi Dini Jumlah hasil pemantauan siber secara 12
Serangan Siber melalui Honeynet berkala melalui log sensor honeypot Dokumen

4 | Terselenggaranya kegiatan Nilai tingkat kematangan Keamanan Tingkat Il
penilaian Indeks Keamanan Informasi
Informasi (KAMI)

5 | Terlaksananya pengukuran tingkat | Jumlah sistem elektronik yang 2 Aplikasi
kematangan keamanan dilakukan pengujian keamanan
informasi/siber informasi/siber

6 Terselenggaranya Penerapan Jumlah penggunaan sertifikat 20 User

Sertifikat Elektronik untuk
melindungi sistem elektronik dan
dokumen elektronik pada SPBE

elektronik (tanda tangan elektronik)




7 | Terselenggaranya kompetensi Jumlah peserta Bimtek Kamsiber 2 Orang
Sumber Daya Manusia di Bidang
Persandian, Keamanan Informasi
dan Statistik
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN KET.
(Rp.)
1 | PROGRAM Penyelenggaraan | Penyediaan 125.359.250 DAU
PENYELENGGGRAAN | Persandian Layanan
PERSANDIAN untuk Keamanan
UNTUK Pengamanan Informasi
PENGAMANAN Informasi Pemerintah
INFORMASI Pemerintah Daerah
Daerah Kabupaten/ Kota
Kabupaten/Kota
TOTAL

Praya, 15 Januari 2025
Pihak Pertama

AKHDIYAT FAHRAONY MAHSUN, ST., M. APM

NIP. 19701?)%?703 1002

LALU ISHAK, S.50s.  \¢
NIP. 19701012 199703 1002




{LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : JONI MILIAN HAKIM, S. IP

Jabatan . Statistisi Ahli Muda pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan . Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 24 Januari 2025

RO T
e e,

Pihak Keea, “AbH KAg, Sy, Pihak Pertama
20N,
- PN R
o\ \

LALU ISHAK, S.Sos.
NIP. 197010121987031002

JONI MILIAN HAKIM, S. IP
NIF/ 197206121994021004




Satuan Kerja Perangkat Daerah

{LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran $2025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terselenggaranyarencana Jumlah dataset yang dikumpulkan 100
pengumpulan data sektoral dataset
2 | Terlaksananya kegiatan verifikasi Jumlah data sektoral yang telah 100
dan validasi data melalui website terverifikasi dan tervalidasi dataset
satu data Lombok Tengah
3 | Terlaksananya kegiatan verifikasi Jumlah data sektoral yang telah 100
dan validasi data melalui e-Walidata | terverifikasi dan tervalidasi dataset
4 | Terselenggaranya kegiatan publikasi | Jumlah dataset yang terpublikasi 100
data sektoral melalui website satu melalui website satu data dataset
data Lombok Tengah
5 | Terlatihnya SDM dalam mendukung | Jumlah peserta Bimtek / Diklat 45
satu data orang
6 | Terselenggaranya Evaluasi Terselenggaranya Evaluasi Nilai IPS
Penyelenggaraan Statistik Sektoral Penyelenggaraan Statistik Sektoral 3.00
(EPSS) (EPSS)
7 | Terselenggaranya penyusunan Jumlah OPD yang dapat memenuhi 20 OPD
metadata statistik sektoral metadata statistik sektoral
Jumlah metadata yang tersusun dan | 20 OPD
terkumpul
8 | Terselenggaranya penyusunan Jumlah OPD yang dapat memenuhi 20 OPD

Rekomendasi Statistik Sektoral
(Romantik)

Rekomendasi Statistik Sektoral
(Romantik)p




ANGGARAN
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN KETERANGAN
(Rp.)
1 | PROGRAM Penyelenggaraan Koordinasi dan | 150.636.133
Statistik Sektoral di | Sinkronisasi
PENYELENGGA Lingkup Daerah Pengumpulan,
RAAN Kabupaten/Kota Pengelolaan,
STATISTIK -
Analisis dan
AERIEIRAL Diseminasi Data
Statistik
Sektoral
TOTAL 150.636.133
Praya, 24 Januari 2025
Pihak Kedua
/ﬂT[l

NIP. 197010121987031002

LALU ISHAK, S.Sos.

NI MILIAN HAKIM, S. IP

TIP. 198206121994021004




{LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : MULIA ALI AKBAR, S.Pd
Jabatan . Analis Berita pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok
Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 24 Januari 2025

Pihak Pertama

LU ISHAK, S.Sos.
NIP. 197010121987031002

MULIA ALI AKBAR, S.Pd
NIP. 198509142009011004




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terselenggaranya informasi Jumlah berita pengelolaan pusat 2 Dokumen
pembangunan dan terkelolanya Pusat operasi pengamanan
Operasi Pengamanan Informasi/SOC informasi/SOC
2 | Terselenggaranya kegiatan publikasi | Jumlah berita yang terpublikasi 12 berita
data sektoral melalui website satu melalui website satu data
data Lombok Tengah
3 | Terselenggaranya Berita Forum Satu Terselenggaranya Berita Forum Satu 1 Dokumen
Data Lombok Tengah Data Lombok Tengah
4 | Terselenggaranya berita penerapan | Jumlah berita penggunaan tte 1 dokumen

Sertifikat elektronik.




ANGGARAN

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN KET.
(Rp)
1 | PROGRAM Penyelenggaraan Penyediaan Layanan | 20.000.000 DAU

PENYELENGGGRAAN | Persandian untuk Keamanan Informasi
PERSANDIAN Pengamanan Pemerintah Daerah
UNTUK Informasi Kabupaten/ Kota
PENGAMANAN Pemerintah Daerah
INFORMASI Kabupaten/Kota

LALU |

.Sos.

NIP. 197010121987031002

Praya, 24 Januari 2025
Pihak Pertama

MULIA ALI AKBAR, S.Pd

NIP. 198509142009011004




LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
kuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : LALU MUHAMMAD NATSIR, AMD

Jabatan : Pengelola Data pada Seksi Persandian dan Keamanan Informasi Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  AKHDIYAT FAHRONY MAHSUN, S.T., M.APM
Jabatan : Kepala Seksi Persandian pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama

~LALU MUHAMMAD NATSIR, AMD
"~ NIP. 197508242009011003

NIP. 198503172088011003 ool oo




LOMBOK TENGAH|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun Anggaran 12025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terselenggaranya pembangunan dan Jumiah Pusat Operasi Pengamanan 1S0C
terkelolanya Pusat Operasi Informasi/SOC terbangun

Pengamanan Informasi/SOC

2 | Terselenggaranya Penerapan Jumlah penggunaan sertifikat elektronik | 20 User
Sertifikat Elektronik untuk (tanda tangan eiektronik)
melindungi sistem elektronik dan
dokumen elektronik pada SPBE

3 | Terselenggaranya kegiatan penilaian | Nilai tingkat kematangan Keamanan Tingkat Il
Indeks Keamanan Informasi (KAMI) | Informasi




ANGGARAN

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN (Rp) KET.
1 | PROGRAM Penyelenggaraan Penyediaan Layanan 125.359.250 | DAU
PENYELENGGGRAA | Persandian untuk Keamanan Informasi
N PERSANDIAN Pengamanan Pemerintah Daerah
UNTUK Informasi Pemerintah | Kabupaten/ Kota
PENGAMANAN Daerah
INFORMASI Kabupaten/Kota

AKHDIYAT FAHRON

Pihak Kedua,

NIP. 198503172089011003

Praya, 15 Januari 2025

Pihak Pertama




LOMBOK TENGAH;

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  HIKMAWATI, S.Mat.
Jabatan i Analis Statistik pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok
Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 23 Januari 2025

Pihak Pertama

LU ISHAK, S.Sos.

HIKMAWATI, S.Mat.
NIP. 19970630 202203 2 009

NIP. 19701012 199703 1002 '\




Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Terselenggaranya kegiatan publikasi | Jumlah dataset yang terpublikasi melalui 100 dataset
data sektoral melalui website satu website satu data Lombok Tengah
data Lombok Tengah

2 | Terselenggaranya pengumpulan, Jumlah data sektoral yang telah 100 data
verifikasi dan validasi data sektoral dikumpulkan, diverifikasi dan divalidasi
melalui e-walidata

3 | Terselenggaranya penyusunan Jumlah rekomendasi dan metadata 20 Dokumen
metadata statistik sektoral dan statistik sektoral yang disusun oleh OPD Metadata dan
rekomendasi statistik Romantik

4 | Terselenggaranya bimbingan teknis Frekuensi pelaksanaan Bimbingan Teknis 3 Kali
untuk melatih SDM dalam
mendukung satu data Lombok
Tengah

5 | Terselenggaranya Evaluasi Terselenggaranya Evaluasi Nilai IPS 3,00
Penyelenggaraan Statistik Sektoral Penyelenggaraan Statistik Sektoral (EPSS
(EPSS)

6 | Terselenggaranya Forum Satu Data Terselenggaranya kegiatan Forum Satu 1 Kali
Lombok Tengah Data Lombok Tengah Pertemuan




ANGGARAN
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN KETERANGAN
(Rp.)

1 | PROGRAM Penyelenggaraan Penyelenggaraan | 150.636.133 DAU
PENYELENGGA | Statistik Sektoral di | Statistik Sektoral |
RAAN Lingkup Daerah yang sesuai
STATISTIK Kabupaten/Kota dengan Prinsip
SEKTORAL Satu Data

Indonesia
TOTAL 150.636.133

Praya, 23 Januari 2025

Pihak Pertama

5Kt

LALU ISHAK, S.Sos.

NIP. 19701012 199703 1 002

HIKMAWATI, S.Mat.

NIP. 19970630 202203 2 009



LOMBOK TENGAH
#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RAHAYU AGUSTIANI, S.Si.
Jabatan . Analis Statistik pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok
Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LALU ISHAK, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Persandian, Keamanan Informasi dan Statistik Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Lombok Tengah

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, 23 Januari 2025

Pihak Kedua,

Pihak Pertama

—

LALU ISHAK, S.Sos.
NIP. 19701012 199703 1 002

RAHAYU AGUSTIANI, S.Si
NIP. 19900817 202203 2 001




Satuan Kerja Perangkat Daerah

[LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terselenggaranya kegiatan publikasi Jumlah dataset yang terpublikasi melalui 100 dataset
data sektoral melalui website satu website satu data Lombok Tengah
data Lombok Tengah
2 | Terselenggaranya pengumpulan, Jumlah data sektoral yang telah 100 data
verifikasi dan validasi data sektoral dikumpulkan, diverifikasi dan divalidasi
melalui e-walidata
3 | Terselenggaranya penyusunan Jumliah rekomendasi dan metadata 20 Dokumen
metadata statistik sektoral dan statistik sektoral yang disusun oleh OPD Metadata dan
rekomendasi statistik Romantik
4 | Terselenggaranya bimbingan teknis Frekuensi pelaksanaan Bimbingan Teknis 3 Kali
untuk melatih SDM dalam
mendukung satu data Lombok
Tengah
5 | Terselenggaranya Evaluasi Terselenggaranya Evaluasi Nilai IPS 3,00
Penyelenggaraan Statistik Sektoral Penyelenggaraan Statistik Sektoral (EPSS
(EPSS)
6 | Terselenggaranya Forum Satu Data Terselenggaranya kegiatan Forum Satu 1 Kali
Lombok Tengah Data Lombok Tengah Pertemuan




ANGGARAN
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN KETERANGAN
(Rp.)
1 | PROGRAM Penyelenggaraan Penyelenggaraan | 150.636.133 DAU
PENYELENGGA | Statistik Sektoral di | Statistik Sektoral
RAAN Lingkup Daerah yang sesuai
STATISTIK Kabupaten/Kota dengan Prinsip
SEKTORAL Satu Data
Indonesia
TOTAL 150.636.133
Praya, 23 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
i

NIP. 19701012 199703 1 002

LALU ISHAK, S.Sos.

RAHAYU AGUSTIANI, S.Si.

NIP. 19900817 202203 2 001




