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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini:

NAMA : BAIQ MURNIATI, S.Sos

JABATAN : CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

NAMA : H. LALU PATHUL BAHRI, S.IP
JABATAN : BUPATI LOMBOK TENGAH
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapkan dalam dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

ama,

BAIQ .S.S0s

NIP. 19740508 199311 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJAN ]INERIA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KARUPATEN LOMBOI TENGAL

NO SASARAN 8TRATEQI INDICATOR IKINENRIA I ARG
IINEHIA
' Moningkatnya Kualitas Kinetja Nilal Kot Gial 216 ol
Aparatu
» | Meningkatnya kualitan pelayanan i
2 publik dan tata kelola pomerintahian Indlakn Kepunaan Maayarakal N poln
5 | Meningkatnya Kualitae Petnantane Dana dan Kelurahan Maji 100 %
Pemerintahan Desa dan Kelurahan | di wilayah keoamalan ‘
Peraantana Pangendalian Trantibum 1 %
Meningkathya peran serta yang melibatkan maayarakal
4 | masyarakal dan stake holder lerkalt
dalam pengendallan trantibum Parsantane Pangandalian Trantibum 76 W,
yang malibatkan Blakeholder
PROGRAM ANGOARAN
1. Program penunjang urusan pemerintahan daerah Rp. 0,.293.070,020,
kabupaten/kota
2. Program penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan Rp, 650,006,026,
publik
3. Program pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan Rp. 36,747 115,
4. Program koordinasl ketentraman dan kotertiban umum Rp. 50,650,000,
5. Program penyelenggaraan urusan pemerintahan umum Rp. 618,440,400,
6. Program pembinaan dan pengawasan pemerintahan desa Rp, 26,760,000,

Praya, Januarl 2024

Piha JJ“MK

NIP. 19740508 199311 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA - HARIATUN, S.Sos
JABATAN . SEKRETARIS CAMAT PRAYA KABU PATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI, S.Sos
JABATAN 1 CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam

dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

BAIQ MURNIATL S Sos HARIATU
NIP. 19740508 199311 2 001 NIP. 19730520 19%,038\.; o1

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Terselenggaranya akuntabilitas | Persentase urusan 100 %
urusan perencanaan, perencanaan, Keuangan,
Keuangan, umum dan umum dan Kepegawaian
Kepegawaian secara lengkap secara lengkap dan
dan komprehensif komprehensif
2. Tersajinya dokumen Renja, Nilai SAKIP OPD B Predikat
RKA, DPA, LKJIP, secara
lengkap dan valid
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota :
1. Perencanaan, Penganggaran dan evaluasi Kinerja Perangakat
Daerah Rp. 38.725.415,-
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 8.512.830.524,-
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 12.044.832,-
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 30.355.200,-
5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Rp. 76.410.300,-

o

BAIQ MURNIATL, S.Sos

NIP.19740508-199311 2 001

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

d ~

W,

HARIATUN|\ S.Sos
NIP. 197305201 99*03 2011

8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang ofoktif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasll, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA . LALU ROMI PUTRA TABRANI, S.S0s
JABATAN : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA KANTOR
CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : HARIATUN, S.Sos
JABATAN . SEKRETARIS CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pértama,

LALU ROMI PUTRA TABRANI, S.Sos
)I'IP. 19760710 201001 1 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA
1. | Tersedianya peralatan dan Peralatan dan perlengkapan kantor 12 bulan
perlengkapan kantor
2. | Penyediaan peralatan rumah tangga | Peralatan rumah tangga kantor 12 bulan
kantor :
3. | Pengadaan sarana dan Prasarana | Pengadaan Meubeler kantor dan 10 unit
gedung kantor rehab bangunan gedung kantor :
4. | Pemeliharaan barang milik daerah Service dan pajak kendaraan dinas 7 unit
penunjang urusan pemerintahan
daerah _
5. | Tersedianya data kepegawaian Kenaikan Pangkat/Berkala/pensiun 3 kegiatan
ASN
Laporan bulanan/triwulan/tahunan 17 laporan
kepegawaian
E-SMART ASN 93 orang
PROGRAM ANGGARAN
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1. Administrasi umum perangkat daerah Rp. 12.044.832,-
2. Penyediaan jasa penunjang urusan pemerintah daerah Rp. 30.355.200,-
3. Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan
pemerintahan daerah Rp. 76.410.300,-

PihalrKedua,.
/S o \NEN
\#/ <
HARIATUN,\S.Sos
NIP. 19730520 199303 2 011

Praya, Januari 2024

LALU ROMI PUTRA TABRANI, S.Sos

NIP. 19760710 201001 1 008

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : LALU WIRE PANGGIH, S.l.Kom
JABATAN : PENGELOLA KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : LALU ROMI PUTRA TABRANI, S.Sos
JABATAN : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA KANTOR
CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas iterhada

pcapaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

LALU WIRE PANGGIH, S.l.Kom
NIP. 19830313 200801 1009

50310201001 1 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA
1. | Tersedianya bahan pengelolaan Persentase bahan pengelolaan
kepegawaian yang valid kepegawaian yang tersedia dengan 100 %
valid
2. | Tersedianya dokumen laporan OPD | Jumlah dokumen laporan 2 Dokumen
yang valid kepegawaian OPD yang tersedia
dengan valid

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

LALU WIRE PANGGIH, S.l.Kom
NIP. 19830313 200801 1009

, NIP. 19760710201001 1 008

8 Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : ZAHRAH
JABATAN . PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG MILIK DAERAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA . LALU ROMI PUTRA TABRANI, S.Sos
JABATAN . KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA KANTOR
CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas iterhada
pcapaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

ZAHRAH

NIP. 19760710-201001 1 008 NIP. 19661231 200112 2 012

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA

1. | Tersedianya peralatan dan Peralatan dan perlengkapan kantor 12 bulan
perlengkapan kantor

2. | Penyediaan peralatan rumah tangga | Peralatan rumah tangga kantor 12 bulan
kantor

3. | Pengadaan sarana dan Prasarana Pengadaan Meubeler kantor dan 10 unit -
gedung kantor rehab bangunan gedung kantor

4. | Pemeliharaan barang milik daerah Pembayaran pajak kendaraan dinas 7 unit
penunjang urusan pemerintahan
daerah -

4{u ROMI PUTRA

NIP. 19760710-201001 1 008

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

2

ZAHRAH
NIP. 19661231 200112 2 012

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : BAIQ BUDIYANTI
JABATAN : PENGELOLA DATA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : LALU ROMI PUTRA TABRANI, S.Sos
JABATAN - KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA KANTOR
CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam

dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas iterhada

pcapaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Ja !

/.\- /
-TABRANI, S.Sos

/ NIP. 19760710201001 1 008

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

—

BAIQ\BUDIYANTI
NIP. 197712312007012037

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA
1. | Tersedianya dokumentasi kegiatan Jumlah Dokumen informasi publik 15 dokumen
Kecamatan Praya dan Terkelolanya | (PPID)
Dokumen Informasi Publik yang
valid Persentase peliputan, dokumentasi 100%
dan penyebarluasan informasi public
kegiatan kecamatan Praya yang valid
Laporan informasi evaluasi akhir 1 dokumen
tahun pelaksanaan APBD dalam
bentuk video
2 | Terkelolanya sistem administrasi Persentase sistem administrasi surat 100 %
surat-menyurat di Kecamatan Praya | menyurat yang terkelola dengan baik
sesuai SOP sesuai SOP

Praya, Januari 2024

-

N~— <«

Pihlak Pertama,

LA
# NIP. 19760710 201001 1 008

BAIQ_BUDIYANTI
NIP. 197712312007012037

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Datam rangha mewyjidhan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hagil, hami yang bertanggung jawab di bawah ini .

NANA  RUDI IMANUDDIN
JABATAN L PENGEMUDL
Selanjutnya disebut Pihak Pettama

NAMA  LALU ROMI PUTRA TABRANI, S.Sos

JABATAN ' KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA KANTOR
CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas iterhada
pcapaian kinetja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

22

: : RUDI IMANUDDIN
NIP 197607\10201001 1008 NIP. 19830608 201212 1 000

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

.

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA
1. | Terlaksananya layanan mobilisasi 12 bulan
pimpinan Mengemudi/sopir
Merawat dan memelihara pemakaian 12 bulan

Kendaraan Dinas (Mobil)

LA

/ v g =1
WA
\ & /<
ROMI P‘U\'FRA TABRANI, S.Sos

NIP. 197607107201001 1 008

Praya, Januari 2024

Pihak a,

/[

RUDI IMANUDDIN
NIP. 19830608 201212 1

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : IDA ARIANTI, SE
JABATAN - KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
PADA KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : HARIATUN, S.Sos
JABATAN . SEKRETARIS CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Plhak ; dua,\ Pihak Pertama,

IDA ARIANTI, SE
NIP. 19730520\199303 2011 NIP. 19830205 200312 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

TARGET T
NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA KINERJA
1. | Tersedianya Jasa Administrasi Keuangan | Tersedianya Gaji dan Tunjangan % Bian
Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran | 17 Dokumen
SKPD
Laporan Keuangan Tahunan
1 Dokumen
2 | Tersedianya Dokumen Perencanaan dan | Dokumen Renstra 1 Dokumen
Keuangan SKPD Dokumen Renja 1 Dokumen
Dokumen RKA murni/perubahan | 2 Dokumen
DPA murni/perubahan 2 Dokumen
3 Tersedianya Laporan capaian Kinerja
) e Dokumen LKJIP, LKPJ, LPPD 3 Dokumen
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

KEGIATAN ANGGARAN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 38.725.415,-
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 8.512.830.524,-

Praya, Januari 2024
Pihak Pertama,

| : IDA ABIANTtg
Nlp.19’739$€c1_ 9303 2 011 NIP. 19830205 200312 2 004

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : NURMASHURI
JABATAN : BENDAHARA PENGELUARAN

PADA KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH
Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : IDA ARIANTI, SE
JABATAN : KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
PADA KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024
Pihak-Kedua, Pihak Pertama,
‘, .‘:';7\ ,‘—\ ‘
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\*IDA"ARIANTI, SE NURMASHURI

NIP. 19_8\302~Q5/,200312 2 004 NIP. 19720810 200701 1 035

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

TARGET
SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA KINERJA
Tersedianya Jasa Administrasi - Tersedianya Gaji dan Tunjangan 12 Bulan
Keuangan - Laporan Bulanan/Triwulanan/Smester | 17 Dokumen
SKPD
- Laporan Keuangan Tahunan SKPD 1 Dokumen
- Praya, Januari 2024
Pihak Kédua, Pihak Rertama,
/':;:-’*S;// \\)—3’
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IDA’ARIANTI, SE NURMASHURI
NIP. 19830205 200312 2 004 NIP. 19720810 200701 1 035

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini:
NAMA : DIAN ANGGRAINI, S.E.
JABATAN : PENGADMINISTRAS| UMUM PADA
SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN KANTOR
CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA . IDA ARIANTI, SE
JABATAN * KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN PADA CAMAT

PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH
Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

PhakKegya: Pihak Pertama,
. g \ oL A
1‘ l‘—:\' Pl W
IDAARIANTI, SE DIAN ANGGRAINI, SE

NIP. 1983929\520,03122004 NIP. 19820313 201001 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

e e
TARGET

SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA KINERJA

Tersedianya Dokumen Perencanaan dan | Dokumen Renstra 1 Dokumen

Keuangan SKPD Dokumen Renja 1 Dokumen

Dokumen RKA murni/perubahan 2 Dokumen

DPA murni/perubahan 2 Dokumen

Tersedianya Laporan capaian Kinerja Dokumen LKJIP, LKPJ, LPPD 3 Dokumen
dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD

Praya, Januari 2024

o r——

Pltléjk\ Ke 97,\ Pihak Pertama,

A\
i A @ v
VWO

\t |
IDA'ARIANTI, SE DIAN ANGGRAINI, SE
NIP. 198302052003122004 NIP. 19820313 201001 2 004

o>
=3

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini:

NAMA - HARIATUN, S.Sos
JABATAN - Plt. KASI PELAYANAN UMUM PADA KANTOR CAMAT PRAYA
KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA - BAIQ MURNIATI, S.Sos
JABATAN - CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

n mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

Pihak Pertama Berjanji aka
kan dalam

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetap

dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas iterhada
pcapaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

y ;/"»&:,\‘,'?\
i3, Pihak Peftama,
A “\C
\y\:x /'/\M’ AT 4 \ \
BAIQ'MURNIATI, S.Sos HARI N
NIP. 19740508-199311 2 001 NIP. 1973052 1é9 (???3 011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan | Survey Indeks Kepuasan | 86 Poin
yang terkait dengan Pelayanan Masyarakat
Publik
Laporan Penyelenggaraan 5 Dokumen

Pelayanan E-KTP, KK, Akta
Kelahiran, Akta Kematian, dan
Surat Pindah Domisili

PROGRAM

" ANGGARAN

Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
1. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Perlayanan Publik

Rp. 96.933.940,-

BAIQ MURNIATTS:.
NIP. 19740508 199311 2 001

Praya, Januari 2024

Pihak Rerfama,

HARIATUN, §.Sos
NIP. 19730520 §99303 2 011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : JAKRANAH
JABATAN : PENGADMINISTRASI UMUM
PADA KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : HARIATUN, S.Sos
JABATAN . PIt. KAS| PELAYANAN UMUM PADA KANTOR CAMAT PRAYA
KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas iterhada
pcapaian kinerja dari pefjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

/

JAKRANA
NIP. 196812242009012001

8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO

SASARAN STRATEGI

INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang terkait dengan Pelayanan

Publik

Laporan Penyelanggaraan 1 Dokumen

Pelayanan E-KTP

NIP

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

JAKRANAH
.196812242009012001

8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMDOK TENGAIf

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : JAM'AN HADI
JABATAN : PENGOLAH DATA PELAYANAN
PADA KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : HARIATUN, S.Sos
JABATAN : Plt. KASI PELAYANAN UMUM
PADA KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas iterhada
pcapaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

JAM’AN HADI
NIP. 197501232007011016

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan | Survey Indeks Kepuasan 86 Poin
yang terkait dengan Pelayanan Masyarakat
Publik
Laporan Penyelanggaraan 4 Dokumen

Pelayanan KK, Akta Kelahiran,
Akta Kematian, dan Surat
Pindah Domisili

Praya,

Januari 2024

Pihak Pertama,

'AN HADI

NIP. 197501232007011016

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

LOMNOK T NOAN

K
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : LALU ARDIAN RAHMAN, S.Sos

JABATAN : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KANTOR CAMAT PRAYA
KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI, S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH
Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihgk Pertama

LALU ARDIAM RAHMAN, S.Sos
NIP. 19710}225 199303 1 005

8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Koordinasi/Sinergi dengan Kepolisian RI, | Dokumen Penanganan 1 Dokumen
TNI, dan Instansi Vertikal di Wilayah Pengaduan Masyarakat
Kecamatan Eaa—
Dokumen Penanganan Konflik TR

PROGRAM ANGGARAN
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
1. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp. 19.350.000,-
2. Pelaksanaan tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Rp. 37.950.000

Praya, Januari 2024
Pihgk Pertama,

/P:'

BAIQ MURNIATI, S.Sos LALU ARDIAN RAHMAN, S.Sos
NIP.19740508 199311 2 001 NIP. 19710;‘25 199303 1 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : LALU HUSNI KUSUMAJAYA

JABATAN : PENGADMINISTRASI UMUM PADA KANTOR CAMAT PRAYA
KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : LALU ARDIAN RAHMAN, S.Sos

JABATAN : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KANTOR CAMAT PRAYA
KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

ANMRAHMAN, S. LALU HUSNI KUSUMAJAYA
NIP. 19710225 199303 1 005 NIP. 197312312008011069

8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
Koordinasi/Sinergi dengan Kepolisian RI, | Arsip Penanganan Pengaduan 1 Dokumen
TNI, dan Instansi Vertikal di Wilayah Masyarakat
Kecamatan

Arsip Dokumentasi

Penanganan Konflik 1 Dokumen

Praya, Januari 2024

S e e,

St _'L»" L
Pifak Kodua,

Pihak Pertama,
[N ¢ "
Rt BY 1S by
VR \4 /l ,vv
LALU ARDi'A‘ R_AHM_M S.Sos LALU HUSNI KUSUMAJAYA
NIP. 1971022}? 199303 1 005 NIP. 197312312008011069

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

1LOMBOK TENGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : HARTAWAN BUKHARI, S.AP
JABATAN - PENGELOLA DATA KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN PADA
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : LALU ARDIAN RAHMAN, S.Sos
JABATAN : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KANTOR CAMAT PRAYA

KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

PlhakK—ed{a Pihalf Pertama,
X ” \f\

(S

v

|iL: { \A. ;.? /l’ /=
LALU ARﬁIAN RAHMAN, S.Sos HARTA UKHARI, S.AP
NIP. 19710225;,1199303 1 005 NIP. 19740312 200901 1 005

8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
Koordinasi/Sinergi dengan Kepolisian RI, | Dokumen Penanganan 1 Dokumen
TNI, dan Instansi Vertikal di Wilayah Pengaduan Masyarakat
Kecamatan

Dokumen Laporan

Penanganan Konflik 1 Dokumen

Praya, Januari 2024

Pihak Kédua, 7
/e N
N AN

AU «

Piak Pertama,

VOO —//‘/
LALU ARDIA‘ \RAHMAN, S.Sos HARTAW 3UKHARI, S.AP
NIP. 19710225199303 1 005 NIP. 19740312 200901 1 005

8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJ;\ TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini

NAMA : ZOHIRI, S.Adm
JABATAN - Pit. KASI PEMERINTAHAN PADA KANTOR CAMAT PRAYA

KABUPATEN LOMBOK TENGAH
Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA - BAIQ MURNIATI, S.Sos
JABATAN - CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,
éi{f\ MURNIATL'S.S
ATL,S.Sos ZOHIRI, S.Adm
NIP. 1974050819311 2 001 NIP. 19671231 200701 1 282

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO | SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. Terlaksananya Koordinasi/Sinergi Profil Kecamatan sesuai 1 Dokumen
Perencanaan dan Pelaksanaan regulasi
Kegiatan Pemerintahan dengan o
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Laporan Ekstensifikasi dan
Forkait Intensifikasi PBB yang 2 Dokumen
akuntabel
Laporan Kependudukan dan 2 Dokumen
Pertanahan di Wilayah
Kecamatan
Pelaksanaan Kegiatan HUT RI, 2 Kegiatan
HUT Kabupaten Lombok
Tengah
PROGRAM ANGGARAN
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik -
1. Penyelenggaraan urusan Pemerintahan Umum sesuai penugasan Kepala Rp. 413.369.954,-
Daerah
Praya, Januari 2024
R Pihak Pertama,
&/
.\ (E N
_BAIQ MURNIATY; §.Sos ZOHIRI, S.Adm
NIP»:\1\9549§Q§«199311 2001 NIP. 19671231 200701 1 282

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINEI/RJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : ZOHIRI, S.Adm

JABATAN : PENGADMINISTRASI UMUM PADA KANTOR CAMAT PRAYA
KABUPATEN LOMBOK TENGAH
Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : ZOHIRI, S.Adm
JABATAN : Pit. KASI PEMERINTAHAN PADA KANTOR CAMAT PRAYA
KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam

dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Fiertama,
A It
“ZOHIRI, S.Adm ZOHIRI, S.Adm
NIP. 1967-12?';:1._ 200701 1 282 NIP. 19671231 200701 1 282

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA

1. | Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan

Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Laporan Ekstensifikasi dan 2 Dokumen
dengan Perangkat Daerah dan Instansi | Intensifikasi PBB
Vertikal Terkait

Fasilitasi Pemekeran Wilayah 1 Kegiatan

Kelurahan

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

ZOHIRI, S.Adm
NIP. 19671231 200701 1 282

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOK TENGAH

*

T
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : RAHMAWATI, A.Md
JABATAN - PENGADMINISTRAS!I UMUM PEMERINTAHAN
PADA KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : ZOHIRI, S.Adm
JABATAN - Plt. KASI PEMERINTAHAN PADA CAMAT PRAYA

KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadl

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

‘Rihak Ked a Pihak\Pertama,

©ZOHIRI, S.Atm RAHMAWATI, A.Md
NIP. 1967231200701 1 282. NIP. 19710128 201407 2002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA

Profil Kecamatan sesuai
regulasi 1 Dokumen

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait

Laporan Kependudukan dan
Pertanahan di Wilayah 2 Dokumen
Kecamatan

Praya, Januari 2024
Rihak Rertama,
if /
J
OH RAHMAWATI, A.Md
NIP. 19671231-200701 1 282. NIP. 19710128 201407 2002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOKN TENGALL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : Hj. BAIQ SRI ASTUT, S.Sos

JABATAN - KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT PADA KANTOR CAMAT PRAYA
KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI, S.Sos

JABATAN : CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januar 2024

Pihak Pertama,
BAIQ MURNIATI, S.Sos Hj. BAIQ SRI ASTUTI, S.Sos
NIP. 19740508 199311 2 001 NIP. 19721019 199303 2 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Pembinaan Kerukunan antarsuku Safari Ramadhan 1 Kegiatan
dan intrasuku, umat beragama, ras
dan golongan lainnya guna
mewujudkan stabilitas keamanan Laporan Pelaksanaan 1 Dokumen
lokal, regional dan nasional MTQ/STQ Kecamatan
Bulan Pesona Mandalika 1 Kegiatan
(Bau Nyale)
PKK Kecamatan 1 Kegiatan
PROGRAM ANGGARAN

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
1. Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat
Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya guna mewujudkan Rp.375.419.954,-

stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional.

BAIQ MURNIATI, S.Sos
NIP. 19740508 199311 2 001

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

Hj. BAIQ SRI ASTUTI, S.Sos
NIP. 19721019 199303 2 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOK TENGAI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini:

NAMA : Hj. MARIANAH
JABATAN - PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL
PADA KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA - BAIQ SRI ASTUTI, S.Sos

JABATAN - KAS| KESEJAHTERAAN RAKYAT
PADA KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam

dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,
(=
Hj. BAIQ SRI ASTUTI, S.Sos Hj. MARIANAH
NIP. 19721019-199303 2 006 NIP. 19670717 200701 2 025

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO

SASARAN STRATEGI

Pembinaan Kerukunan antarsuku
dan intrasuku, umat beragama, ras
dan golongan lainnya guna
mewujudkan stabilitas keamanan
lokal, regional dan nasional

INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
Safari Ramadhan 1 Kegiatan
Laporan Pelaksanaan 2 Dokumen
MTQ/STQ Kecamatan
Bulan Pesona Mandalika (Bau 1 Kegiatan
Nyale)

PKK Kecamatan 1 Kegiatan

TR
Wiat A4
\

:P‘l\ﬁak Kedua, .

K

Hj. BAIQ SRI ASTUTI, S.Sos

NIP. 19721019 199303 2 006

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

Hj. MARIANAH
NIP. 19670717 200701 2 025

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOK TENGAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : BAIQ WIRE BANUATI, SH

JABATAN : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KANTOR CAMAT PRAYA
KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI, S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama Berjaniji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pe

BAIQ MURNIATT S Sos BAIQ WIRE BANUATI, SH
NIP,19740508 199311 2 001 NIP. 19711007 200604 2 005

Y

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Koordinasi Kegiatan Pra-Musrenbang dan 2 Kegiatan
| Pemberdayaan Desa Musrenbang Tingkat Kecamatan
2. | Fasilitasi Administrasi tata APBDes/LPPDes 2 Dokumen
Pemerintahan Desa
o  PROGRAM ANGGARAN
1. Koordinasi Keglatan Pemberdayaan Desa Rp.14.482.620,-
2. Fasilitasi, Rekomendasi, dan Koordinasi Pembinaan dan Rp.26.222.500,-

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Pengawasan Pemerintahan Desa

BAIQ MURNIATIS.Sos

NIP.19740508 199311 2 001

Praya, Januari 2024
Pihak Pertama

BAIQ WIRE BANUATI, SH

NIP. 19711007 200604 2 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemorintahan yang eloklil, transparan dan akuntabael

serta berorientasl pada hasil, kami yang bertangaung fawab di bawah il :

NAMA ' RAMDANI, 8.1.Kom
JABATAN ' PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PADA
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama !

NAMA : BAIQ WIRE BANUATI, SH
JABATAN + KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PADA KANTOR CAMAT PRAYA

KABUPATEN LOMBOK TENGAH
Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Kedua,, ihak Pertama,

BAIQ WIRE BANUATI, SH RAMDANI, SA.Kom
NIP. 19711007 200604 2 005 NIP. 1973123120{0011006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINEFJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUIPATEN LOMBOK TENGAL

SAUARAN B1RATEQI

Koordinasl Keglatan
Pemberdayaan Dena

I aallitasl Adminiatian tata
Pematintahan Deaa

Pihak Kedugi*

oy i
A e
- RAMDANI, S,iKom
NIP. 10711007 200604 2 005 NI, 197312312010011006

INDIKATOR KINERJA

Pra-Mustanbang dan

APDDes/LPPDos

Mustenbang Tingkat Keoameatan

TARGET KINERJA

2 Koglalan

2 Dokumen

Praya, Januarl 2024

hak | ’mlnmu/,/
{

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA ¢ H. MUHDIN, S.Sos
JABATAN : LURAH LENENG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI,S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,
/7?!//
BAIQ MURNIATT;S Sos H. MUHDIN, S.Sos
NIP. 19740508 199311 2 001 NIP. 19661231 198603 1 087

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

musyawarah perencanaan pembangunan di Kelurahan

- Pembangunan sarana

- Evaluasi Kelurahan

- Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

dan Prasarana Kelurahan

NO | SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Meningkatnya peran serta | persentase fasilitasi pengendalian 75 %
masyarakat dan stake trantibum pada wilayah kelurahan
holder terkait dalam
pengendalian trantibum
sesuai SOP di wilayah
Kelurahan
2. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 84 Poin
layanan publik pada
wilayah Kelurahan sesuai
SOP
PROGRAM ANGGARAN
1. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
- Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp. 8.324.000,-

Rp. 490.532.686,-
Rp. 51.071.000,-
Rp. 719.316.325 -

BAIQ MURNIAT,S.Sos
NIP. 19740508 199311 2

Praya,

Januari 2024

Pihak Pertama,

W/

P

'H. MUHDIN, S.Sos

001

8 Dipindai dengan CamScanner

NIP. 19661231 198603 1 087



https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOK TENGAH
g

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

rintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

Dalam rangka mewujudkan manajemen peme
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : LALU ISHAK, S.Sos.
JABATAN - LURAH GERUNUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA - BAIQ MURNIATI,S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Kedua:

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam

dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

BAIQ MURNIATI,S.Sos SHAK, S.Sos
NIP. 19740508 199311 2 001 NIP. 19701012 199703 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO | SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Meningkatnya peran serta | persentase fasilitasi pengendalian 75 %
masyarakat dan stake trantibbum pada wilayah kelurahan
holder terkait dalam
pengendalian trantibum
sesuai SOP di wilayah
Kelurahan
2. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 84 Poin
layanan publik pada
wilayah Kelurahan sesuai
SOP
PROGRAM ANGGARAN
. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
- Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp. 8.168.000,-

musyawarah perencanaan pembangunan di Kelurahan

- Pembangunan sarana dan Prasarana Kelurahan

- Evaluasi Kelurahan

- Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Rp. 429.640.918,-
Rp. 44.064.480,-
Rp. 745.503.430,-

P

LAL

Dipindai dengan CamScanner

Praya,

Januari 2024

SHAK, S.Sos.

NIP. 19701012 199703 1 002


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggungjawab di bawah ini:
NAMA : SAMSUL, S.Sos

JABATAN : LURAH PANJISARI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI,S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam

dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

BAIQ MURNIATL:S:Sos ,
NIP.19740508 199311 2 001 NIP. 19731231 200312 1034

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO | SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Meningkatnya peran serta | persentase fasilitasi pengendalian 75%
masyarakat dan stake trantibum pada wilayah kelurahan
holder terkait dalam

pengendalian trantibum
sesuai SOP di wilayah
Kelurahan

2. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 84 Poin
layanan publik pada
wilayah Kelurahan sesuai
SOP

PROGRAM ANGGARAN
1. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
- Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp. 11.057.612,-
musyawarah perencanaan pembangunan di Kelurahan
- Pembangunan sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 236.637.136,-
- Evaluasi Kelurahan Rp. 38.518.000,-
- Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 768.345.195,-

BAIQ MURNIATLS.Sos
NIP.19740508 199311 2 001 NIP. 19731231 200312 1034

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : RUDY HADISUARNO, SH
JABATAN : LURAH PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI,S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pi Pihak Pertama,

—

hak X edua,

BAIQ MURNIATI,S.Sos
NIP. 19740508 199311 2 001

RUDY HADISUARNO, SH
NIP. 198605282011011015

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO

SASARAN STRATEGI

INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA

Meningkatnya peran serta
masyarakat dan stake
holder terkait dalam
pengendalian trantibum
sesuai SOP di wilayah
Kelurahan

persentase fasilitasi pengendalian 75 %
trantibum pada wilayah kelurahan

Meningkatnya kualitas
layanan publik pada
wilayah Kelurahan sesuai
SOP

Indeks Kepuasan Masyarakat 84 Poin

PROGRAM ANGGARAN

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
- Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp. 17.770.869,-
musyawarah perencanaan pembangunan di Kelurahan

- Pembangunan sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 317.802.865,-

- Evaluasi Kelurahan

- Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 859.543.309,-

Rp. 63.982.000,-

Al F
—— i i

BAIQ MURNIATI,S.Sos
NIP. 19740508 199311 2 001

Praya, Januari 2024
Pihak Pertama,

—o—

RUDY HADISUARNO, SH
NIP. 198605282011011015

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA “ HERMAN SATRIAWAN, SH
JABATAN : LURAH GONJAK
Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI,S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Prafa, Janlari 2024

Pihak Pgftama,

BAIQ MURNIATI,S.Sos
NIP. 19740508 199311 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO | SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Meningkatnya peran serta | persentase fasilitasi pengendalian 75 %
masyarakat dan stake trantibum pada wilayah kelurahan

holder terkait dalam
pengendalian trantibum
sesuai SOP di wilayah
Kelurahan

2. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 84 Poin
layanan publik pada
wilayah Kelurahan sesuai
SOP

PROGRAM ANGGARAN
1. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
- Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp. 7.536.000,-
musyawarah perencanaan pembangunan di Kelurahan
- Pembangunan sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 396.157.058,-
- Evaluasi Kelurahan Rp. 34.168.000,-
- Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 729.084.720,-

BAIQ MURNIATT,S.50%
NIP. 19740508 199311 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOK TENGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawabh ini :

NAMA ' LALU NASHAN, SP
JABATAN : Pit. LURAH SEMAYAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : BAIQ MURNIATI,S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

VARTRAL TT]
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BAIQ MURNIATIS. ;
NIP. 19740508 199311 2 001 NIP. 19820697 2{

SP
0803 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO | SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Meningkatnya peran serta | persentase fasilitasi pengendalian 75 %
masyarakat dan stake trantibum pada wilayah kelurahan
holder terkait dalam

pengendalian trantibum
sesuai SOP di wilayah
Kelurahan

2. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 84 Poin
layanan publik pada
wilayah Kelurahan sesuai
SOP

PROGRAM ANGGARAN
1. Kegiata Pemberdayaan Kelurahan
- Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp. 10.149.906,-
musyawarah perencanaan pembangunan di Kelurahan
- Pembangunan sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 379.583.019,-
- Evaluasi Kelurahan Rp. 112.416.000,-
- Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 629.846.040,-

e Praya, Januari 2024
"'_‘Ei,riakk'e a Pihak Pertama,

\\

BAIQ MURNIATI,S.Sos LAY | SP
NIP. 19740508 199311 2 001 NIP. 198296 03 1002

008

Dipindai dengan CamScanner
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https://v3.camscanner.com/user/download

[COMBOK TENGAT]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggungjawab di bawah ini :

NAMA : BAIQ MURNIATI, S.Sos

JABATAN : Pit. LURAH TIWUGALIH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI,S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Kedoay /25 ihak Pertama,
BAIQ MURNIATIS Sos BAIQ MURNIATI,S Sos
NIP.19740508 199311 2 001 NIP.19740508 199311 2 001

Dipindai dengan CamScanner

Y


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO | SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Meningkatnya peran serta | persentase fasilitasi pengendalian 75 %
masyarakat dan stake trantibum pada wilayah kelurahan

holder terkait dalam
pengendalian trantibum
sesuai SOP di wilayah
Kelurahan

2. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 84 Poin
layanan publik pada
wilayah Kelurahan sesuai
SOP

PROGRAM ANGGARAN
1. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
- Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp. 10.918.798,-
musyawarah perencanaan pembangunan di Kelurahan
- Pembangunan sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 350.410.019,-
- Evaluasi Kelurahan Rp. 86.000.000,-
- Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 761.930.059,-

Praya, Januari 2024

BAIQ MURNIATI,S.Sos BAIQ MURNIATHS.Sos
NIP.19740508 199311 2 001 NIP.19740508 199311 2 00

Dipindai dengan CamScanner

= J


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini ;

NAMA : SAIFUDDIN, SE
JABATAN : LURAH RENTENG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI,S.So0s
JABATAN : CAMAT PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

Pihak Pertama,

NIP. 19740508 199311 2001 NIP. 19681231 200212 1 049

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO | SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Meningkatnya peran serta | persentase fasilitasi pengendalian %%
masyarakat dan stake trantibum pada wilayah kelurahan
holder terkait dalam
pengendalian trantibum
sesuai SOP di wilayah
Kelurahan
2. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 84 Poin
layanan publik pada
wilayah Kelurahan sesuai
SOP
PROGRAM ANGGARAN
1. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
- Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp. 9.311.460,-

musyawarah perencanaan pembangunan di Kelurahan
- Pembangunan sarana dan Prasarana Kelurahan

- Evaluasi Kelurahan
- Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Rp. 285.577.148 -
Rp. 102.988.000,-
Rp. 791.740.440,-

BAIQ MURNIATT,S.Sos
NIP. 19740508 199311 2 001

Praya, Januari 2024
Pihak Pertama,

SAIF , SE
NIP. 19681231 200212 1 049

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanggung jawab di bawah ini :

NAMA : LALU IMAN ZUHRI, S.E.
JABATAN : LURAH PRAPEN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

NAMA : BAIQ MURNIATI,S.Sos
JABATAN : CAMAT PRAYA
Selanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencana. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2024

~Pihak Kedya, Pihak Pkrtama,
BAIQ MURNIATT,S Sos LALU IMAN ZUHRI, S.E.
NIP. 19740508 199311 2 001 NIP. 197712032009011003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KANTOR CAMAT PRAYA KABUPATEN LOMBOK TENGAH

) ]

NO | SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1. | Meningkatnya peran serta | persentase fasilitasi pengendalian 75 %
masyarakat dan stake trantibum pada wilayah kelurahan
holder terkait dalam

pengendalian trantibum
sesuai SOP di wilayah
Kelurahan

2. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 84 Poin
layanan publik pada
wilayah Kelurahan sesuai
SOP

PROGRAM ANGGARAN
1. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
- Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum Rp. 14.214.278,-
musyawarah perencanaan pembangunan di Kelurahan
- Pembangunan sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 352.1568.915,-
- Evaluasi Kelurahan Rp. 97.092.000,-
- Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 867.735.730,-

Praya, Januari 2024

S—

BAIQ MURNIATI,S Sos LALU IMAN ZUHRI, S.E.
NIP. 19740508 139311 2 001 NIP. 197712032009011003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

